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Lein” 3.294 de 28 de junho de 2018.

I'Jl‘|l"l')l. SOBRE AS DIRI—TRIIF\ ORCA
CICIO FIN.
2019 E DA OUTRAS PROV

DENCIAS,

CAPITULO 1
Das Disposigies Preliminares

o das Orgamentos do Municipio, relativo ao
principios estabelecidos na Consti-
3 3 I'n* 4.320, de 17 de margo de 1964,
na Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Municipio. compreendendo:

Art. 1° - Ficam cstabelecidas, para elabors

1 - As prioridades ¢ metas da Administragio Piblica Municipal;

11 - As metas ¢ niscos fiscais;

11 - A organizagho ¢ estrutura dos orgamentos;

IV - As diretrizes gerais para elaboraglo dos orgamentos do Municipio ¢ suas alteragdes:
V - As disposigdes relativas  divida pablica municipal;

VI - As dispasigdies relativas ds despesas do Municipio com pessoal ¢ encargos sociais;

VI - As diretrizes que norteario a elaboragio dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social:

VI - As disposigies sobre alierugies na legi
IX - As disposighies gerais

CAPITULO N
Das Prioridades ¢ Metas da Administragdo Piblica Municipal

Art. 2% As metas ¢ prioridades para o exereicio financeiro de 2019, estio estruturadas de
acordo com o Plano Plurianual para 2018/2021 ¢ suas alterages. cspecificadas no Ancxo de Metas ¢ Pri-
oridades integrantes desta Lei, as quais terdo asseguradas a alocagio de recursos na Lei Oreamentaria de
2019,

1% A programa
2019 atendera as prioridades o
guintes objetivos bdsicos das a

da despesa na Lei de Orgamento Anual para o exercicio financeiro de
tas estabelecidas no Anexo de que trata o “caput” deste artigo ¢ aos se-
s de carlter continuado:

I - previsiio dos gastos com pessoal ¢ encargos sociais do Poder Exeeutivo ¢ do Poder Le-

gislativo;

11 = compromissos relativos ao servigo da divida pablica;

111 - despesas indispensiveis 30 custeio de da ad istragio municipal;

IV - conserva

& manutengdo do patrimnio piblico

§ 2° - Poderi ser procedida a adequagdo das metas ¢ prioridades de que trata o caput deste ar-
tigo, s¢ durante o periodo decorrido entre a apresentagio desta Lei ¢ a elaboragio da Proposta Orgamenta-
ira 2019, sungirem novas demandas ¢/ou situagdies em que haja necessidade da intervengdo do Poder
Piiblico, ou em decorréneia de créditos adicionais ocorridos.

§ 2" - Na hipdlese prevista no pardgrafo anterior, o Anexo de Metas ¢ Prioridades para 2019
nhado juntamente com a Proposta Orgamentiria para o proximo

CAPITULO 1

a5 no Projeto

Parigrafa Unica - A claboragio do Projeto de Lei ¢ a exceugio da Lei de Orsamento
Anual para 2019, dev levar em col s metas de resultado primario ¢ nominal estabelecidas no Ane-
xo de Metas Fiscais que integra esta Lei .

Art, 4% Estio discriminados em anexe que inte;
liades 05 passivos contingenics ¢ outros riscos capazes de afct

a esta Lei, os Riscos Fiscais, onde sdo av
s contas piiblicas.

CAPITULO IV
Da Organizagio ¢ Estrutura dos Orgamentos

° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I - Programa: instrumento de organizagho da agdo governamental visando & conerets
dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido no Plano Plurianual;

11 - Atividads

de
volvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo cont
um produto necessino i manutengdo da aglio de governo,

jetive de um programa, en-
enite, das quais resulia

111 - Projeto: instrumento de programagio para ales 8
volvende um conjunto de operagies, limitadas no tempo, das quais resulta um produte que concorre
a expansio ou aperfeigoamento da aglo de govemao;

r 0s seus objetivos, sob
bem come as unidades orga-

5 aghes necessarias pa
spectivos valores e meta

Cada atividade ¢ projeto identificard a fungio ¢ sub fung
forma do anexo que integra a Portaria n®. 42, de 14 de abril de 1999, do Mini:
o,

s quais se vinculam, na
trio de Orgamento ¢ Ges-

§ 3"« As categorias de programagio de que trata esta Lei serd
Lei Orgamentiria por programas, atividades e projetos.

identificadas na Projeto de

Art, 6% Os ( dade Social di 0 @ despesa por uni
alhada por cate o em sel menor nivel, ¢om suas respectivas dotagie
esfera L de aplicagdio, a fonte de recursos expressa par catego-
indicando-se para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos de natureza da despesa a

que se refere:
I- DESPESAS CORRENTES:
a) - Pessoal

bi - Ju
¢} - Outras

rpos Sociais;
ncargos da divida; ¢
Despesas Correntes;

11- DESPESAS DE CAPITAL:

a) - Invesiimenios;
b) = [nversdes Financeiras: ¢
€} - Outras Despesas de Capital:

Art, 7" O Projeto de Lei Orgamentaria Anual serd encaminhado a Camara Munigipal, con-
forme estabelecido no incizo 11 do § 5° do 165 da Constitwigdo Federal, ¢ ne antigo 2°, seus par; [
e incisos, da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, ¢ serd composto de :

1 - texto da Lei;

I = resumo da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdmica,
segundo a origem dos recursos;

111 - resumo da despesa dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social, por categoria econdmi -
ca ¢ grupo de natureza da despesa, segundo 3 origem dos recursos;

IV - resumo da despesa por fungdo, segundo a origem dos recursos;

V' - resumo da despesa por poderes ¢ drgdos, segundo a origem dos recursos;

1 da receita dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social por categoria econd -
gundo a origem dos recursos;

VI - quadro
mica ¢ natureza da receita,

VI - quadeo geral da despesa des orgamentos fiscal ¢ da segunidade social por poder ¢ drgio,
segundo as categorias de programagiio, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos ¢ modalidade
de aplicagiio:

§ 1" Os documentos referidos neste artigo seriio encaminhados 8 Camara Municipal em
mein magnético, juniamente com o original impressa encaminhado pelo Poder Executivo ¢ disponibiliza-
dos na pigina oficial da Prefeitura na INTERNET.

§2%-0 |’mhrl xecutivo enviard, também, a Cimara Municipal, juntamente com os docu-
mentos n.rm\In- no pa f Tior ¢ igualmente em meio nético, a despesa diserim por cle-
mento de despesa, com a finalidade exclusiva de subsidiar a andlise do projeto de Lei Orcamentiria,

do das
Argos

Art. 8 = O Projeto de Lei Orgamentiria atualizard a estimativa da margem de expan:
despesas obrigatérias de cardter continuado para 2019, que compreende os gastos com pessoal ¢ er
sociais, servigos da divida ¢ custeio de manutengio dos drgios municipais.

CAPITULOV
Da Elaboracio dos Or¢amentos do Municipio ¢ Suas Altcragies

Art. 9° - A estimativa da receit
erio elaboradas a pregos comente

da despesa, constantes do projeto de Lei Orgamen-

tiria, s ada a metodologia wilizada.

Art. 10 = (0 Poder Executiva colocard i disposigio do Poder Legislativo, mo minimo trinta dias
antes do prazo final para 0 encaminhamentoe de sua proposta orgamentdria, a estimativa da receita, incl
sive a receita corrente liguida, para o excrcicio subsequente, acompanhada da respectiva memdria de cal-
cule, nes termos do § 3% do art. 12 da Lei Complementar n®. 101, de 2000.

Art 11 - A Lei Orgames
quar a despesa 3 receita, em fur

para o exercicio financeiro de 2009 conterd
dos efiitos econbmicos que decorrem de:

ivios para ade-

- Realizagio de receitas ndio previstas;

11 - Disposicies legais em nivel Federal, ou Municipal que impactem de forma desigual as re«

ecutivo, desde que sem aumento de despesa, nos ca-

Parigrafo U
rente de qualquer das situagdes previstas nos icisos 1, 1 ¢ 111,
icio de 2019,

. de que trata 0 caput deste antigo, decor-
implicar Jas metas ¢ prioridades

Art 12 - 05 sistemas de informagies sobre o orgamiento anual ¢ as prestagdes de contas do
Municipio serio disponibilizados na INTERNET, excetuando as informagies legalmente definidas como
sigilosas,

Art. 13 = A abertura de créditos adicionais, nos termos estabelecidos em Lei, mediante o can-
celamento total ou parcial de dotagies, por Frupos de natureza da despesa, deverd visar & otimizagio dos
objetivos das atividades - meio ou a viabil dos liados almejados nos T justificada
semipre que as alieragies afetarem a programagao finalistica do governo, discriminada no Anexo de Metas
¢ Prioridades que integra a Lai

Art. 14-Nap gio de novos i i dos O stragio Direta ¢ Fun-
dos Especiais, serio I‘.)\LI'\ adas as determinagdes do § 5° do art. 5° ¢ do ant. 45 da Lei Complementar n®
101, de 2000:

I - A conservagde do patrimonio piblico ¢ os invest
ncia sobre 0s novos projetos; ¢

itos em fase de execugio terdo pre-

11 - Nio poderdo ser programados novos projetos, & conta de anul
da 208 investimel em andamento, cuja execusdio tenha ultrapassado trinta e cinco por cento até o exer-
i financeiro de 2019,

Art. 15 - As despesas obrigatorias de cariter continuado definidas no ant. 17 da Lei Comple-
mentar n”, 101, de 2000, ¢ das despesas de que trata o artigo anicrior, relativas a projetos em andamento,
cuja autonizagdo de despesa decorra de relagiio contratual anteriorn, serdo, independentemente de quais-
quer limites, reempenhadas nas dotagdes proprias ou, em casos de insuficiéneia orgamentiria, mediame
transposiclo, remanejamento ou transferéneia de recursos.

Art. 16 - A execugdo orgamentdria ¢ financeira da despesa poderd ser efetuada de forma des-
centralizada, para atender 4 necessidade de otimizagio administrativa visando & consecucio de um objeti-
vo comum que resulte no aprimoramento da agio governamental.

Art. 17 - Apés o publicagdo da Lei Orgamentdria, o Poder Exceutivo divalgard, em até dez
dias ingis, por unidades orgamentirias, de cada paL.m Fundos. Especiais que integram os orgamentos de
3 esla os quadros de detalh: da despe: para cada categoria de progra-
magio ¢ grupos de natureza da despesa, os m\]'u'til\m desdobramentos em consondneia com a Portaria
Interministerial n°.163, de 2001, para fins de execugdo orgamentiria,

8 - 05 quadros de detalhamento da despesa do Poder Legislativo, para fins de execucio
o aprovados ¢ estabelecidos por ato proprio de seus diferentes, obedecidas as dotaghes
Lei Orgamentiria,

OTAmEntir
constantes da

Art. 19 - E veda mentiria ¢ em seus eréditos adicionais, de quaisquer
recursos do Municipio, incl das entidades mencionadas no art. 14, que ndo -
am o disposta em Lei Municipal, sobre concessio de auxilio ¢ subvengbes a entidades particulares.

§1°-P
fins lucrativos dev

habilitar-sc ao IL".L')IIHI.I“Ud.\. recursos referidos no caput, a entidade privada sem
de regular nos Gltimos dois anos, firmado por

trés autoridades locais, emitida no exercicio de 2018, ¢ comprovanie de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2% As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos municipais, a qualquer tinulo,
submeter-se-do i fiscalizagio do Poder Pablico com finalidade de verificar o cumprimento de metas ¢ ob-
jetivos para 0s quais receberam os necursos.

§ 3" A concessio de beneficios de que trata o caput desie anigo deverd estar definida em Lei
especifica.
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Art. 20 - A Lei Orgamentiria conterd dotagio para Reserva de Contingéncia constituida exclu-
sivamente com recursos do orgamenio fiscal, no valor de 1% (um por centa) da receita corrente liquida
para o exercicio de 2019, destinada ao atendimento de passivos contingentes ¢ outros riseos ¢ eventos fis-
cais.

AL 21 - O Poder Executivo disponibilizard na INTERNET relatério da execugiio orgamenti-
ria de todas as agdes constantes da Lei Orgamentiria Anual.

rigrafo Unico - O relatério e discrimi-

mento de despesa.

do no caput serd
nard até o ¢l

Art. 22 - O Poder Executivo fari constar em sua Prestugdio de Contas de Gesto a andlise do
cumprimento das metas fisicas contidas nesta Lei.

CAPITULO VI
Das Disposigies Relativas 4 Divida Pablica Municipal

Art. 23 - A Lei Orgamentiria anual garantira recursos para pagamento da despesa com a divida
contratual e com o financiamento da divida piblica municipal, nos termos dos contratos firmados.

CAPiTULO VI
Das Disposigies Relativas dis Despesas Com Pessoal e Encargos Sociais

Art. 2d - No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Le-
gislativo observardo as disposicdes contidas nos artigos 18, 19 ¢ 20, da Lei Complementar n®, 10172000,

APt 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n°. 1012000, o Executivo Municipal adotars as seguintes medidas para reduzi-la:

1- Eliminagdo de vantagens concedidas aos servidores:
11 - Eliminagiio das despesas com horas extras;
111 - Exoneragio dos servidores ocupantes de cargo em comissio;
1V - Dienissdo de servidores em cardter temporirio,
At 26 - Sc a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o pardgrafo inico do art. 22 da Lei

Complementar 101 de 04 de maio de 2000, a contratagdo de hora extra scri restrita ds necessidades
emergenciais do Municipio.

CAPITULO VI

Das i izes do ( Fiscal e da S Social
£, 27 - Os org fiscal ¢ da seguridade social deriio u o do Poder
L.g.slanwedo Poder Executivo, neste brangidos seus respectivos fundos especiais,
Art. 28 - O org da seguridade social comy us dotagdes a atender as
agies ma drea da satide, previdéncia ¢ assisténcia social, obedecerd ao definida nos arts. 165, § 57, 111; 194
€ 195 §§ 1°¢ 2°, da Constituicio Federal, ¢ conteri, dentre outros, com recursos provenientes das demais

receitas proprias dos orgios, fundos ¢ orgamento.

Art. 29 - O argamento da seguridade social incluiri os recursos necessirios a aplicagies em
agies e servigos piblicos de saiide, conforme dispdiem a Emenda Constitucional n*. 29, de setembro de
2000,

CAPITULO IX
Das Alteragdes na Legislagio Tributdria

Art. 30 - As receitas serfio estimadas ¢ discriminadas de duas formas

1 - considerandeo a legislagio tributinia vigente ardé a data do envio do projeto da Lei Orga-
mentdria & Camara Municipal; ¢

11- considerando. se for o caso, os efeitos das alieragies na legislagio tributiria, resultante de
projetos de Lei enca jos & Ciimara Municipal até trés meses antes do encermmento do exercicio de
2018, especialmente sobre:

a) - Reavaliagio das aliquotas dos tributos;
b) = Critérios de at agho monetiria;
) = Aperfeicoamento dos critérios para comegio dos créditos do Municipio recebidos com ara-

d) - Alteraglio nos prazos de apuragio, arrecadagio ¢ recolhimento dos tributos;

) - Extinglo, redugdio ¢ instituiglo de isengdes de incentives fiscais; revislo das contribuigies
sociais, destinadas & seguridade social,

1) = Revisio da legislagio sobre taxas;

Art. 31 - Caso ndio sejam aprovados as modificagdes referidas no inciso 11 de ar. 30, ou estas
sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizagio dos recursos estimados, o Poder Executivo pro-
videnciard os ajustes necessirios, mediante decretos, na hipitese de previsio de despesa na Lei de Orga-
mento Anual.

Art. 32 - A Lei que conceder ou ampliar incentivo, isenclo ou beneficio de natureza tributiria
ou financeira somente entrard em vigor apos anulaglo de despesas em valor equivalente caso produza im-
pacto no mesmo exercicio, respeitadas as disposigbes do ant. 14 da Lei Complementar n® 101, de 2000,

CAPITULO X
Das Disposighes Gerais

Art. 33 - As emendas ao Projeto de Lei Orgamentiria para 2019, ou aos projetos de Lei que
madifiquem a Lei de Orgamento Anual, devem atender ds seguintcs condigdes:

§ 1°- Serem compativeis com programas ¢ objetives da Lei do Plano Plurianual 20182021 ¢
suas alteragdes posteriores; com as diretrizes, disposicdes, prioridades ¢ metas desta Lei.

§ 2°- Nio serdo admitidas, com ressalva do inciso 11, do § 3* do ant. 166 da Constituigio Fe-
deral, as emendas que indicam sobre:

a) - pessoal ¢ encargos sociais; ¢
b} - servigo da divida;

Art. 34 - As emendas ao projeto de Lei de Orgamento Anual deverdo considerar, ainda, a pri-
onidade das dotagdes d de idrios ¢ outras despesas obrigatorias.
assim entendidas aquelas com Icgls\.m.in ou norma especifica; despesas financiadas com recursos vinu-
lados ¢ recursos par compor a municipal de internos.

Art. 35 - Fm cansondncia com o que dispde o § 5 do an. 166 da Constiruicio Federal , po-
derd o Prefeito enviar & Camara Municipal para propor modificagdes aq projeto de Lei Orga-
mentaria enquanto ndo cstiver concluida a votagio da partc cuja alteragio ¢ proposta.

Art. 36 - Se o projeto de Lei Orgamentiria nio for aprovado até 31 de dezembro de 2018, sua
programagio pocerd ser exccutad, ¢ o publicagio da Lei Orgamentiria respectiva, mediante a
o mensal de um valor bisico cormespondente a um doze avos das dotagdes para despesas correntes de
atividades, ¢ um treze avos quando s¢ tratar de despesas com pessoal ¢ encargos s 5. constanies da
proposta orgamentinia.

§ 1°- Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas dreas da saide,

educagio ¢ assisténcia social, bem come aquelas relativas ao servigo da d: da, ¢ despesas & conta de
cursos vincula que seriio segundo suas © o efetivo ingresso de re-
cursos.

§ 2°- Niio serdl interrompido o processamento de despesas com obras em andamento,

Art. 37 = Respeitado o disposto no art.
sho de vantagens ¢ aumentos de remuneracio. a or

da Lei Complementar n®. 101, de 2000, a conces-
o de cargos ¢ mudangas de estruturas de carreiras ¢

admissio de pessoal ficam i
der s projegiies ¢ aos acréscimos dela decorrentes

de dotagiio in suficiente para sten-

Art. 38 - Para cumprimenta das determinages do § 3 do art_ 16 da Lei Complementar .
101, de 2000, sio consideradas irrclevantes as despesas inferiores aos limites previstos nos incisos | ¢ 11
do art. 24 da Lei . 8,666, de 1993,

Art. 39 - O Poder Executivo deverd elaborar ¢ publicar, aé trinta dias apds a publicagio da
Lei € iria de 201 mensal, . em relagdo as

des: ia i obtenglio das metas de resultado primirio ¢ no-
minal, em cnnl‘nrmldadn. com o o art, B da Lei Complementar n° 101, de 2000,

Pardgrafo Uinico - As metas b is de do de receita serdo divulgadas no mesmo
prazo do caput deste artigo ¢ nos termos das determinagies. mmmm: do an. 13 da Lei Complementar n®
101, de 2000

Art. 40 - Caso seja necessiria i limitagio de empenho das dotagbes orgamentirias ¢ da movi-
mentagdo financeirs para atingir as metas de resultado primério ou nominal, estabelecidas no Anexo de
Metas Ficais desta Lei, a reducdo far-se-i de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para
o atendimento de outras despesas. correntes, investimentos ¢ inversdes financeiras do Poder Exect
cabendo a adogio dis mesmas praxes ao Poder Legislativo, caso seja confirmade alieragio na Ru.c:l.n.
observada a programagio prevista para utilizagio das respectivas dotagdes.

§ 1" Nio »cn'w objeto de Inmulam de cmpenho as dc:pem d
vigo da divida e de precatbrios judiciais de obrig: el

s a0 pagamento do ser-

§ 2% Na hipitese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comuni-
card & Chmara Municipal o montante que caberd na limitagio do empenho ¢ na movimemagdo financeira,
acompanhade da respectiva memona de cdleulo, bem como das premissas ¢ da justificativa do ato, para
que adote as providéncias legais cabiveis para os devidos ajustes,

§ 3% Os chefes do Poder Executivo e do Poder Legislutivo deverlo divulgar o ajuste proces-
sado, que serd discriminado por drgdo.

§ 4°- Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposigdo se fard obedecendo ao
101, de 2000,

disposto no art, °.,§ 17, da Lei Complementar n”,

Art. 41 - t)s métodos ¢ processos de mm:rolr dc umos commu:m aser pmucndos em to-
dos os drgdos da Ad) 30 Municipal, ob as legais vigentes até que scjam esta-
belecidas as normas para controle de custos ¢ avaliagio dos resultados dos programas financiados com
recursos do orgamento .

Pnni;nln Unico - Na Proposta Orgamentiria para 2019, as categorias de programagio atra-
vés das quais serio executadas as despesas referentes aos projetos ¢ s atividades fim, deveriio estar estru-
turadas de forma a permitir a efetiva contabilizagio dos custos das agdes do Plano Plurianual cuja execu-
glio ocorma em 201

Art, 42 - A participagiio popular na elaboragiio do projeto de Lei Or¢amentaria serd realizada
de acordo com o Plano Plurianual ¢ regulamentos complementares,

Art. 43 - A Cimara Municipal organizard audiéncias piblicas para discussio da proposta or-
gamentaria durante o processo de sua apreciagdo ¢ aprovagio,

Art. 4 - Em razio de eventuais i de politica o Poder
poderi enviar mensagens reavaliando os parimetros relativos ds metas fiscais aié o prazo de que iratam o
£ 5 do art. 166 da Constituigho Federal.

Art. 45 - Para mulnmlm dos débitos wmlgmulm em precatérios judiciais de pequeno valor,
na forma pela Ei ", 37, de 12 de junho de 2002, a Lei Orgumentiria
Anual destinari dotagio especifica.

AW 46 - Esta Lei entrark em vigor na data de sua publicagio

Municipal de Miguel Percira,
Em 03 de julho de 2018

ANDRE PINTO DE AFONSECA
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Rua Pretaito Manos! Guilherme Barba

Contro

MIGUEL FEREIRA - RJ

CHP: 324152830001-29

AMF — Demonsirative 1 (LRF, art. 40, § 1)

LDO - 2019
ANEXO DE METAS FISCAIS - METAS ANUARS

126,522 556,28

Rscota Total 117.107.949,50] 120,058 437,91 | 120.058 437,91 X 5589,

Recetss Primdrias (1) 1046.930.264 65] 106.930.264.65 | 0.00| 000 | 1134853681.21] 11348538121 000| oma] 1 119.528 626,96 | 0.00] 0.00
Dasposa Totst vamzaress] masinivess | ooo] ooo| 1resssoasz] 117eess0asz| ooo| o] tzaszee0s2r|r2aszmeoszr | aoo] oo
Despesas Primdnas (I} 114.257.060.78] 114257.060.78 | 0.00| 000 | 117.60256204| 11760256284 | 0.00] 0.00] 124361.01520) 12436101520 | 0.00| 0.00
Resutads Primdeia (1) = (1~ 1) sa2680513) sazeposta| ooel woo| avzasira| sazasrs| oco| aso| sesscesss| sssacsess| oco] ooo
Resuitaco Nominal +1968.450.17] -1658.488.17 | 0.00| 0.00 +1.333.82790 | 133382750 0.00| 0.00 131915679 131818578 | 0.00| 0.00
Divia Putisea Consokasas 1224z139012| 12242130002 | 00| ooo| t2novarsass| ziorarsass| ooo| opo| 1rerazeszss| neezsezss| ool oo
Dinga Consoinada Ligusla 121.257.081.71] 121.257.080.71 0.00] 0.00 119.923253.81 | 119.923.253.81 000 0.00 118.604.098.02 | 118.60£.098.02 | 0.00] 0.00
Recetas Primdrias advindas de PPP (IV) 0,00] 000 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00
Desposas Primaeias geradas por PPP (V) 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00
Impacio do sakdo das Wpﬁ' (LY 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00

FONTE: Sscrataria Municipal de Fazenda

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbo:

Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

AMF = Demonstrativo 2 (LRF. an. 40, § 20, inciso |}

106.197.797 65
99.692.941,55
B5.767.030,34
B85.738.415,03
13.954.526,52
12.399.553,14

125777 390,42

124.587.038,30

Receita Total

Receitas Primarias (1}

Despesa Total

Despesas Primarias (II)
Resultado Primario (1) = (1 - 1)
Resultade Nominal

Divida Piblica Consolidada
Divita Consolidada Liguida

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

LDO - 2019

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

R$ 1,00

106.197.797 65
99,692,941 55
93.976.293,58
93.876.938,02

5.816.003,53
379.240,32

126554 547,75

64.581.091,71

0,00

0,00
8.209.263,24
8.138.522,99|
-8.138.522,99|
-12.020.312,82|
77715733
-60.005.946,59|

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbo

Fua Prefeita Manosl Guilhesma Barbo

Centro
Centra
MIGUEL PERERA-RJ LDO - 2019 f = MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2019
GNP 32.4152830001.29 METAS FISCAIS ATUASS OM AS FIXADAS NOS TRES { CNPJ: 32415.283/0001-29 AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
PR = DAMCANARG X LI MLAS. B0, FERC ). b AMF - D: ivo & (LRF_artdo § 2o inciso [V, alinga =" RS 1.0
VALORES A CORRENTES RECEITAS 2015 2016 2017
ESPECFICAGAD
wie T % 2018 % 2019 % L % B % 0,00 0.00 0,00
Racads Tos 95 196253 87| 06197 9T 5] 11.56) 10591218785 027 11T 107.940,501  10,57| 120.058.437.91| 253 126,522 559 78| 538
Racoias Prmiis (1) 8T 414.413.80 o9 e 841 550 14.05) 9723203885 -247 108 930 264 65] 12.09] 113.485.381.21| 418 118,528 826,96 533 RECHTAS CORRENTES 5.801.373.70 811645532 8.355.574.85
Desposa Toai svarassssa|  svsmersas| 1zos|  wosieress| am| vwawiess| woa| vwesssoiss| s rmamessz| sos REGEITA DE CONTRIEUIGOES 2.213.308.15 2210.862.83 2.863.689,13
Despesas Primdvias (0] §3860.387.26 HETe 02| 1184 5,590 318,12 225 114.257.008.78]  18.00) 117.602.562.34 28| 124.361.915.29| 575
Frasubado Prmaco (M) » 1 1) asseozins|  sweoms| sses|  r2eimora| vmes|  ssesosnafsesse]  wrvamaa| 22m|  assasssss| arae CONTRIBUIGOES SOCIAIS 2.213.306,15 2210.862,83 2863689,13
Frestada Nomnal 8207 024 05 e 24032 9538 1410025 01] 47204 58050 314,918 207,28 1,533 827 001 -102,30) 1,519,155, 79) 1,10
Dévicda Piibdca Consclidads 118685975, 70, s ser sl 683 1zarsso0n18| 200 122421.300,92) 1,80 2rorarsam] 10| nprazgzsy| RECETA PATRIMONIAL A.518.202.20 5.905.50249 541104578
Dovcta Consolanss Liguds 6420185130, 64581 091 T 0.50) 63166765801 219 121 257.081,71] 91,06 119.923.253.81) ~1,%0] 118.604.098.02 1,10 RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 3.518.202,29 5.905.592.49 5471.048,78
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 69.865,26 0.00 20,836,984
TR R MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 0.00 20.836.94
B EQ T % B % EQ [ s % w1 3 INDENZAGOES E RESTITUIGOES 60.865,26 0.00 0,00
Fescois Toasl o5108263.87| 10610700785 1ise]  tosezeares| o027|  wiroressse| wos7|  smosaasrer]| 2sa]  wmsxssem| s RECEITA DE CAPITAL 0.00 0.00 2,36
Reacaias Primieise (1) ara 3,80 90602941 55 1405 07.232008 85| -247 108930 26485 ] 12.00| 11248538121 4,18 110,528, 826,06 | 533
Despesa Toul sasmaussss|  masrease| 120d]  weosisrerz| 221) vamwiress| woe| amessmesz| zs| vmemesz| s ALIENAGAO DE BENS 0.00 0.00 236
Despesas Prmarias (1) 83860387 26 BAAT6.A30.02] 11.84) 99.990.319,12 226 14257 000.T8)  19.00 A7 02 S 84 28| 124,361 918.29| 878 AUENJNCAO'JE BENS MOVEIS 0,00 0.00 236
Resubado Primdnio (W) = (1 = 1) 3.554.026.18 5.816.000.53 | 6365) 12411873 THES 6.326,808.13 | 628,59 ERLIALIRG] 23 4.833.088.33] 1738 -
[— 8207.024.95 soaaae| ossel  rauasesor|arzss|  seososmer| 2rzs]  sasmreolozs|  osvessszel e RECEITAS INTRADRGAMENTARIAS 3.399.725,10 3.002.575.46 3.794.473,98
[ —— I T ses] mmaoons| 2| rzamasare] o] amorarss| o] verassms| e e
Déida Consobdads Liquids eezonasrse]  eassrowmr| osol  eavsresso| 220] sziosrosimi| sise| veseazesm| o] vimsossssse| e REC. DE CONTRIBUIGOES INTRAORCAMENTARIAS 3.399.725,10 3.002.575,46 3.794.473,98
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1il) 9.201.098,80 11.119.030,78 12.150.051,19
TONTE. Secretars Municipsl 90 Fazends DESPESA 2015 2016 2017
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EX INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) 3.939.846,63 4.645.504,75 5.676.619,30
ADMINSTRAGAD GERAL 42.758,95 56,444 62 00
Despesas Correnles 42.023,95 56.444,62 84.152.51
Despesas de Capital 735,00 0.00 2.405.00
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA BB S EA EORAL 3,807,087 68 4.680,060,13 5.876.619,30
Rua Frefeito Manoel Guilherme Barbo e 3.807.08768 4.588.060.12 5.878.619.30
Centro sl 0,00 e o
MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2019 Pessoal Militar 0.00
CN.P.J: 32415283/0001-29 EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQuipo Outras Despesas Previdencidrias 8.0 o .00
) 0.00 0,00 Y
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4o, § 20, inciso I} RS 1.00 Conpensschc Preddencidri RPRS 0,00 000 0.00
TR e T o = v = RGPS Demais Despesas Previdencidrias .00 4o 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 0,00 0.00 0.00
Patrimbnio/Capital 110.564.999,10 |  -538,66 101.353.039.36 | -511.48 95.446.012,24| 524,30 ADMINISTRAGAO s 0.00
Reservas -131.090.85559| 63866 | -121.168.113.27| 61149 499,56 0,00 Despesas Correntes 0'00 0,00
Resultado Acumulado 0,00 000 -113.65084524 624,31 Despesas de Capital : 0,00
TOTAL appzdsed] wofo] MSRIRN] Mmd) spdead] 1000 TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) 393984663 | 464550475 5.960.771,81
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2017 % 2016 % 2015 % RESULTADO PREVIDENCIARIO {VII) = (1Il - VI} ] 5.261.252,17 6.473.526,03 6.273.431,89 |
Patrimanio 830.851,12 -1,07 292.425.28 -0,37 -561.354,28 0.7
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados -78.388.78812| 101,07 -78.681.213.40| 100,37 -78.681,213,40 9929 FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda
TOTAL -77.567.937,00| 100,00 -78.388.788,12| 10000 | -79.242567.68| 100,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbo
FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2019
CNPJ: 32.415.283/0001-29 AVALIAGAOC DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
©ILRF, atdo § 2o, inciso IV alinea “a") RS 1.00
= 2 2015 2016 2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR
Rua Prefeitc Mancel Guilherme Barbo TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 0,00
Centro
Plano Financeiro 0,00 0,00 0.00
E LDO - 2019
BNCHIEL PERERA S 7 Recursos para Cobertura de Insuficiéncias 0,00 0,00 0,00
CN.P.L: 32.415.283/0001-29 ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS : R
ecursos para de Reserva 000 0,00 0,00
AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art 4o, § 2o, inciso lll} RS 1,00 Oulros Aportes para o 0,00 0,00 613.015,63
RPPS Ptano Previdencidrio 1418.669,.23 1.675.979,87 2.148.504,33
SECEIIAS REALLZADAS 201% 2018 i Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 875.240,04 694.578,10 750.975.70
RECEITAS DE CAPITAL - ALENAGAD DE ATIVOS (1) 73.639,87 0,00 97.687,80 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 54342919 396.609.41 784.513.00
Alienagdo de Bens Méveis 7363087 0.00 9768780 Otfios Aporias par's RERS 0% 582.792.36 613.01563
Alienagio de Bens Imdveis
ESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS 2.719.280,55 T615.754,10 7.751.070,49
Oukas Aienosies ENS E DIREITOS DO RPPS 32.354 500,35 70.295.689,27 FEABT 096,95
DESPESAS EXECUTADAS 2017 2016 2015 FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda
APLICACAQ DOS RECURSOS DA ALIENAGAD DE ATIVOS (Il) 55.134,68 0.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 55.134,68 0.00 0.00
Investimentos 65.134,68

Inversdes Financeiras

Amortizacio da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0.00 0,00 0,00

Regime Geral de Previdéncia Sccial

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

SALDO FINANCEIRO 2017 2016 2015

VALOR (I} 116.192,99 97.687.80 97.6B7.80

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbo

Centro Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2019 MIGUEL PEREIRA - RJ
CNP.J: 32.415.283/0001.-29 CNP.J.: 32.415.283/0001-29
Projecao Atuarial LDO-2019
RREQ - ANEXQ 10 (LRF, art, 53, § 10, inciso Il) RS 1,00 DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO
PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO (d) = (d ARF (LRF. art 4o, § 30)
EXERCICIO ) b) €)= (a-b) Exercicioanterior) * (c)
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
2018 9.160.095,56 4.317.403.76 4.842. 691,80 53.323.628,95
Descrigio Valor Descrigio Valor
29 B191.740.08 SA0RATI 880 bea 1T R0 4051485 Demandas Judiciais 97.827.72 | Contra Privat. Liq Exira Org/Empr. Reaj Sal 97.827.72
2020 9275 680,24 6.090.737 41 3.184.951.83 67.213.101,58 Divides om Procesas de Reconhedimenta
2021 9422 583,62 6.834 463,61 2.568.120,01 73.634.007.69 Avais e Garantias Concedidas
2022 538 878,27 7584 447,01 1.854.431.26 BO.218.479,41 resune de Fasstvos
A Diversas
2023 9.660.506.55 8.376.666.33 1.281.836.22 86.313.426.38 Oulros Passivos Contingenies 50.000,00 | Demandas wabaihisias 50,000,00
2024 9.785.192.28 9.157.009.62 628.092.66 92.120.324.63 [susToTAL 147.827,72 | SUBTOTAL 147.827,72
2025 9.943.540,34 9.873.374.72 70.165.62 97.717.709.73
2026 10.115.339.81 10,554,488 66 (439.148,85) 103.141.623.46 O AN EAS INES s A
2027 10.271.707.61 11.234,087,60 (962.379,99) 108,367.740,88 Matar Bascricho Yalar
Frustragdo de 863.537.23 |Frustragdo na Arrecadags B863.537,23
2028 10.463.515,85 11.947.911.97 11.484.396,12) 113.385.400,.21 -
de Tributos a Maior
2029 10,630.675,94 12.628.308,78 (1.997.722,84) 118.190.810,92 Discrapéingis de Projeches: B7.495,46 | Culros Indicadores B7.495.45
2030 10.856.942,82 13.246.528,25 (2.389.585,43) 122.892.674,14 Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 951.032,69 | SUBTOTAL 951.032,69
203 11.054.301,91 13.848.066,24 (2.793.764,33 127.472.470,26 P—— rr————
s ) TOTAL 109886041 | TOTAL 1.098.860,41
2032 11.310.212.36 14413321 96 (3.103.109,60) 132.017.708 88
2033 11.530 585,21 15.009. 848,80 (3.479.253,59) 136.459.517 83
2034 11.804 999,13 15 558 818,59 (3.753.619,46) 140.69.269, 44
2035 12.061.265,87 16.104.601,88 (4.043.336,01) 145.303.529,59
2036 12.359.648.08 16.618.561.52 (4.256.913.24) 149.762.826.12
2037 12.651.282.95 17.405.053,22 (4.453.770,27) 154.204.827.54
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
2038 12.528.092.78 17.554.036,66 (5.025.943,88) 158,526.573.32 Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa, n°375
2039 12.415.270.40 17.921.490.34 (5.506.219,94) 162.531.947.77 Centro Lei de Diretrizes Cramentérias 2019
2040 12.333.389,52 18.184.522.10 (5.851.132,58) 166.432.732,05 ! MIGUEL PEREIRA - RJ
2041 12.269.260,14 18.338.453,14 (6.069.193,00) 170,349 502,98 CNPJ: 32415283000129
2042 12.239.506,62 18.380.075,82 (6.140.569,20) 174,429.903,96
2043 12.217.984,70 18.340.185,22 (6.122.200,52) 178.773.497 68
2044 12.224.329,12 18.218.913.69 (5.994 584 57) 183.505.322.97 RENUNC'A FISCAL
2045 12232 14445 18.038. 718,91 (5806 574, 46) 188.709 067 89
2046 12 256 204 44 1780204224 (5.545 837 B0) 194 485774 17
2047 12262 927,35 17 513.961.07 (5.231.033,72) 200.923.886,89
DEMONSTRATIVO QUE SE REFERE O ART. 165, § 6° DA C.F. E DAS MEDIDAS DE COMPENSACAO
2048 12.319.907.85 17.178.349,18 (4.858.441,33) 208.120 878,78 .
A RENUNCIA DE RECEITAS
2049 1.503.486.69 16.801.374.09 (15.297.885.40) 205.310.246.11
(Art.4° Paragrafo 2° Inciso V)
2050 1.440.402.24 16.389.167.97 (14.948.765.73) 202.680.095,14

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbo

| RENUNCIA DE RECEITAS

Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ
CNPJ: 32.415283/0001-29 LDO - 2019
DE AOQ DAS D OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
AMF - Tabela & (LRF, art. 4%, § 2°, inciso V)
EVENTOS Valor Previsto para 2019
Aumento Permanente da Receita 14.863.768,19
(-} Transferéncias Constitucienais 1.609.756,72
(-} Transferéncias ao FUNDEB 256.675,28
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) 12.997.336,19

Redugio Per de D (L]

Margem Bruta (Ill) = (1+11)

12.997.336,19

EFEITO ORGAMENTARIO

NATUREZA VALOR

TOTAL

RECEITAS E DESPESAS

TOTAL

VALOR

NADA A REGISTRAR

REGIONALIZAGAO

MEDIDAS DE COMPENSAGAO A RENUNCIA DE RECEITA

NADA A REGISTRAR

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Servigo publice mantido 0,00
NADA A REGISTRAR
Margem Liquida de Expansio de DOCC (V) = (IlI-IV) 12.997.336,19 TOTAL
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orcamentarias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

Orgiio: 01.01 - Pleniirio da Cimara

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Py

Agio Programas Prioridades Unidade de | Meta Feriodo de
Medida Tiaice
1037 | Projeto | Recicl T nic de Pesscal - | @ Dispor & qualificagio itagdo o3 ugentes polit r TRDADE ol 12 o P Municipsl de-Atimnkstraghn s Becursos Ho 03
et | Reciclngem « Tremamenta : e 3 qulicuis ¢ capaiacio 0 ess POHRROR: gAais &4 Tmeses - e
rio edenizagin, 0s recarsos hecessirins, aus agentes politicas. ao Ago| Programas Prioridades L:‘l':;‘l‘;:' ‘ Meta|  Perodede
dcscmrmhndc fungixs fora da scde do Poder Legislat
e _— Saaliire TO01 | Pt | Cursos  Capaciagho dos Samidores - | ¢ Promaver o apereigoamstio dos servdorss pablios por meio o curses, | SRVIDURES | 10|12 meses
T001 | Atvidade | Mantenedo ¢ Fanc o &0 dol” C v & Fanci m Fleni ) 12 mes SMARH SCIMUNSTIOS € Oulios cventos, eficicaa dos trabalhos,
R | Mol o ook Y h“?ﬂ‘m":;rm:h.‘,m‘ﬂﬂ o capacitasin os agentes | UNIDADE o 1005 | P | Estado ¢ Eliboraao o Plano d¢ Cargos, | ¥ Reestraturie o Plano d¢ Cargos ¢ Cameiras ¢ o Estafulo dos Servadores, | RELSTETD | 01 | 12 meses
otk i, sim e koK e i Tk o Camciras ¢ Salirios ¢ Revisio do|  datado respectivamente de 1991 c1998; RACAO
. e i ’ | Estatuto dos Servidores
agentes paliticos, 1o dessmpsnho de suas fungdes fora da seds do Poder u . - - . ;
B it oSty dos 1006 | P | Realiragio de Concursa Piblica Elsborar Edital para reahizaglo de concurso piblico RS0 | 01 | 12 meses
subsidios 305 ageaies polificos: Garknlir 0% encAFgos © 0F fespoctivos 1007 | P | Ampliasio ¢ Reforma do Prédso da Sede | Ampliar ¢ redimensionar o cspago fisico para adequacin das secretarias. | ADEGUACAO | 01 | 12 meses
subsidios pagos 3o longo do cxrcicio dispor e mccanismos © da Prefiitura : - : -
Ferramntas que assessorem as Comissdes Permanenics </ou Temporirias 2011 | Al o Grgla | < parcial do_poder aquisitive dos_ servidores municipais, [ 1100 | 12 meses
o Poder Legislativo, seja através de contraiacio de servicos ienicos de - SMARH somando come base a média da inflagio do exercicio anterior pars fungdes | FERCENTUAL |y
assessoria, s concedendo. graificagdes o0s servidores concursados € cargos; _ _
dovidamias al ¥ Aquisigio de méves, cquipamentos para aparchhar ¢ modcmizar o3
2002 | Atividade | Manutengdo de Veiculos Automotores - | ¢ Conscrvar ¢ mamer cm perfeitas condighes de funcionamento os 13 12 meses. servigos ¢ instalaghes da Secretaria Municipal de Administragio.
Camara weiculos periencemes a0 Poder Legislative Municipal, inchiindo pegas,
e ' d ivel ¢ demais referent veiculos, 2012 | Asivilsde | Encargos Sociais ¥ Afender x obnigagdes patroniis ¢ despesas delas decorentes. 100 12 mvses
P & sl PERCENTUAL
| PROENTUAL |y
%
2013 | Mivsdade | PASER L i tnbuth i 100 | 12 meses
PERCENTUAL *,
. ) T014 | Awsdade | Scntcrgas Judiciais 7 Pagamento de sentengas Tudiciars encenron | 100 | 12meses
Estado do Rio de Janeiro .
Municipio de Miguel Percira
Lei de Diretrizes Orgamentinias para 2019 - Anexo de Priondades ¢ Metas
Orgio: 0102 - Adminisiragio Geral
i Periodo de
Agiin Programas Prioridades ph
1001 | Freseto | Estruturagho da Cimara Municipal 7 Conscrvar ¢ wanier em perieias condighes de Nunciomamento 3| 12 meses
Administragdn Geral, disponibilizando a0 Peder, maveis ¢ cquipamentos, | UNIPADE
visando aprimarar a condigoes de trabalho da Casa Legislativa, Incluen-
s nestc qualquer gasto sclativo o obras ¢ roformas
002 | P | Reciclagem o Treinamento de Pessoal - | ¥ Reciclar ¢ cinar os servidores ¢ agentes polticos da Casa com o o de | 71730 | 12 meses
Cimars buscar a eficiéncia na presiagdo dos servigos piblicos i . =
nidade de | Fariode e
2003 | A5 | Manuicagio ¢ Funcionamenio do Orgio | ¥ Manier em perfeias condicirs. o funcionamento do Poder Legisaivo| - =101 T2 meses Aiglo Programas Prioridades "Md‘:‘h reabieaclo
{ Administragio Geral) Mmu-fmimb::m‘t'm“‘n:::'vw:;mf:am: A 2015 | Aiividsd | Manutenglio ¢ Funcionamento do Orgio - |+ Urisgio do banco de dados (Inventano Turistico) do Municipio, contendo - 100% 12 meses
{,\".m" ety prtesiiy ;f“w““ e € |SMTDIC informagies turisticas, culturais, comerciais, pablicas ¢ etc.; PERCENTUAL
S e e g e sk tael e ¥ Imglantar o Calendirio Anual de Atividades Offiais da Prfeitura, com
servidores de forma a evitar a perda do podér aguisitivo da moeda em ek Wrmmh.mmw*"m’“ “'::' Al i ikt
decoméneia da inflaho oficial; mluar todas as avidades © projeios I SN 103 Dok RN COGE D e .
ot paie'h el Firmae convéios com instituigtes, mo sentido de straie pars o Munieipio,
e promsER R scmirios, congressos ¢ palestras que desenvolvam o furismo focal:
alribuicdes fora da sede do Poder Legislativo; manter os encargos sociais j parcinl do poder am s servidoses m i
ok vt - S gt DRSS - Sk e i Promover o aperfeigoamenta técnico dus servidores piblicos por meio de
necessirky, servigos par capacitr ¢ freinar os agentes politicos ¢ 7 cu'*ﬁ:mlmarotn_ s € che; j
servidores, convocar, de acorda com a demand interna as concursados e i roceran it - chminia & P Beppiria
vados no coney blico; impla lana de dos servidor bl
S5vindo A e At el 3 B e e T R L T L B
Encti dos atos do Poder Legilativo . ¢ |Eventos Agropecuirnia), ceriames, evenos no Municipio, principalmente. revitalizas
2003 | Ak | Divulgagio de Atos. Oficiais ¢ ¥ Respeitar o Principio da Publicidade ¢ T @ divulgando a5 | PURLICAGOES |34] T2 mes 1 Feira Nacional de Artesanato -~ FENART,
il o et vidades eilzaces poka Clhraics Mamicioal de Migsil Fesrm. - © . 017 | Avwdad | Aurilio, Premiagdes ¢ Subvengdesa | ¥ Promaver munilio ¢ subvensdo a Blocos Camavalescos do Muniipio; ERTIDADES | |4 | 12 meses
2005 | Awvidaie | Diesenvolvimento de Sistemas de ¥ Desenvolver ou conratar sistemas de contabilidade ¢ outros, com B 3 12 meses ® |Eotidede : Promaver auilio @ subvenso a Entidades ligadas ao Turisnio; .
Contabilidade de Custos ¢ Outros finalidade de avaliar os programas. peojetos ¢ atividades realizdos pdo UNIDADE Promover maior interagio entre o poder piblico. o wade turisico ¢
P gt s son s dn i < Populack, Tomeando concusos nas. e drns do Tursn, como
adoquando- Piblica ¢ outras. misica,
s 2o o s 2018 | Mvwisd | Revitalizagho ¢ Criagho dos Ponios 7 Revitalizar ¢ manicr vs s oo Atragdes turlsticos(as) 6o Municipio. TONTOR | 06 | 12 meses
® | Turisticos L v
v
s
. & v
Estado do Rio de Janeiro 3019 | it vz do Mobino Ui e |+ Revaaizaio dos atrgos de [ 00| e
1 Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Ancxo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 02.01 - Gabinete do Prefeito Estado do Rio de Janeiro
Agdio Programas Prioridades Unidade de | Meta Wepiadn du s - - .
Lo Medid retischs Municipio de Miguel Pereira
2006 | Ainidade | Manutencio ¢ Funcionamento do Orglo |+ Melhorar ¢ mamier o estruum organizacional do Gabinete do Prefeto, | 100%| 12 meses
S GAP estabelecendo novas fotinas de trabalbo; PERCENTUAL Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades e Metas
¥ Consibuir com a APREMERI, bom come paricipar nos evensos,
semindrios ¢ reunides promovidas por aquela instituigio,
¥ Panicipar, por meio s ¢ outrus contratos adminstrativos, de = [Infracsinatum Turistica 7 Padronizagbe das feirss de hortiirut ¢ de aresanaio: 3
pmgmm-sdo Governo do Estado do Rio de Janeiro ¢ Governo Federal - r:.dmmm,-mnm placas de ruas e de sinalizagio tristica
v r, manter ¢ aprimonar as parcerias com u FIRIAM. FECOMERCIO ¢ ¥ ieipio airavis de
5 ENAC, por meio de convénios ¢ acondos. 020 'mndad Incent, Atividades Hotel ¥ Incent desenvobvimentoe das atividades de hotelaria, redaurante UNIDADE 0s 12 mese:
V' P . Faeke o o4 MERisi 8 2aghs (mlm Sul e do Midio il e gl et il A i [, ) i
arsiba, para 3 projctos Atvidad | Regulamen de Lei Formagiode | ¥ Elabor s huals k i Y| mese:
do Municipio ¢ regional, assim como o pamm;ugju em consircios. A2l = (.m!‘im“ oo, gk s . UMM DA P st Ky e PERCENTUAL 1007 12 mescs
municipais.
v Desenvolver agles de geragio de emprego ¢ renda, com o suilio das
seerctarias ¢ dngios Municipais, Estaduais ¢ Federais, promovendo
palestras, encontros ¢ semindrios:
 Eaquipar o Gabincic do Prefiito, visando agilizar a rotina dc trabalho ¢
tomada d decisdes:
¥ Dar susientagio 2o funcionamento dos consclhos municipais por meio de
instalagies, equipamentos & pessoal de apoio necessirio; v 5
¢ Viabilizar a implantagho de poliiicss de pasticipaco popular, dando Estado do Rio de Janeiro
SoniGRe de OPATIIONAEA C OFFHID PRTHCSMLD W), isands F . .
id sabre prioridades Municipio de Miguel Pereira
v parcial do pesder agy fos servidores i
¥ Puricipar de_ cursos. scminirios ¢ feis, para apriaonar o -n-ne do Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Ciabinete do Prefeito, bem como promover 3 inlegragdo com os muni
do Estsda o Rio do Jancim, na divlgaclo o » imtnciomlizacho de
pareenas.
7 Ouvidoria;
_Eaquipar a Prefeitura de clmeras de seguranga ¢ prestar controle preventive.
2007 Divulgagio de Akos Oficiais - GAP ¥ Divulgar os alos oficiais & Municipio. 53 12 meses 100 - Fundo Municipal de Turismo
2008 Minutengio de Veiculos Automatores - | ¥ Manter em perfeitas condides a frota de veicutos do GAP. 0 12 meses Programas Prioridades Unidade de | Meta ‘ TEn e
GAP Medida
2022 | Ativadade | Fromegdo do Tarisme + Promover a revitalizagho de ponios fUristicos o Mumcipio ¢ estnumurar 100% ] 12 meses
outres locais que tenham potencial para esse fim; I——
¥ Incentivar o desenvolvimento das atividades de hotelarin, restawrantes, |
pousadas ¢ similarcs, com o aunilio do COMTLR (Consclbo Municipal de
Turismol; |

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Percira -
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

Pt o, e, s
Orgiio: 12,02 — Procuradoria do Municipio gy insen Oumams tuion 3,
Agiio Programas Prioridades Unidade de | Meta ~ Feriodoac AR e
Madida realisacia e s

2009 | Atividsde | Procuradona de Municipo ¥ Passivos ¢ contingentes judsciais c'ou administratives, no que tange ao 100% 12 meses. S F00 e A

Exceutive Municipal. PERCENTUAL
i ial do poder aguisitive dos servidores municipais.
Atividsde | Fundo Municipal Especial 7 Manutensdo da Procuradaria Geral do Municipie. encanruan | 1007 12meses
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ﬁggn. 02.07.400 — Fundo Municipal de Desenvolvimento do Ensino Basico - FUNDER

Orgiio: 02,05 - Seeretaria Municipal de Fazenda, Plancjamento e Finangas _ Programas Prioridades Unidade de | Meta | Perindode
Agio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Frriodn de Medida i
Medida WOTT | Focfls | Comrmito g Al s Ui | Cotmd, Siplas & wietinr e wiliks stees paes weeirs | son- | 7 | T3t
1008 | e da Mod o sistema de dados voltades para TAbutacao, planciamento, | PERCENTUAL | 10| 6 meses Escolarcs da Educaclo Biisica - alunos poriadores & nescssidades cspesiais, ebodecendo aos padrics
Tribustina ¢ da Gestio dos Stores ol e fnameie FUNDER cxigidos de ifracstnuiura pars 3 Fducagio Hasica assegumndo que s
Bisicos - PMAT - das Instalagies ¢ equi escolas teaham condicies mininas adcquadas para a aprersdszagern de todos
compdern a SMFPF, para oferecer umsmm:mncﬁnr:nl:crr\mm o lunos.
contribaintes: 2040 | Aliidade | Financiar e Atendimenso aos Alunas | ¥ Dar suporic tcbrica ¢ pritico aos prafissionais ¢ as cscolas, foralccendo 3| MUN0 | D | 12 meses
¥ Rocadastramento imobiliirio para atualizagio ¢ tributagdo de TPTU ¢ ITBE; Partadarcs de Nessssidades Espociais inieragdo dos alunos com necessidads SeITls o processo de ersing ¢
L4 das sociedades para melboria da ributagio SCU DCCSS0 © = na instiwigio com
de ISSON ¢ Taxas: éxito, ¢ dandor the de insergio sovial como cidadio pleno.
¥ Capacitagdo ¢ atalizagio dos recursos humanos ligados & drca furendiria; 2041 | Atiidade | Desenvalver Atividades de Aprendizada | ¥ Alfabetizar a populagio de Jovens ¢ Adultos que ndo tiveram acews 3| MUN0 | 100 | 12 meses
v Viabilizacko de convinio com o Governa Federal para melhorsa da para Jovens ¢ Adulos. Educaglo Bisica em idade propria ¢ atender o alusos que 3¢ encontram
ributagd de TR forn da faiva etiria para o stendimento nas classes regulares, por condicdo
2023 | Atvadads | Manulengdo ¢ Funcionamento do Orgao |+ Reequipar a Scerctana para o bom descnvolvimento de suas ativadades | PERCESTUAL | 100%G [ 12 meses de vida preciria ou por processo inicial de s¢m
SMEPF condigiies de trabalho ¢ 20 piblico. 2042 | Atvidads | Deservolvimento das AGvidades ¥ Garantis a manutenese, expansio ¢ melhonia das agoes qus garetam o ALUSO | 3700 | 12 meses
v parcial do peder squisitive dos servidores i Curriculares da Educagio Hisica - funcionamento da Rede Manicipal de Ensino.
¥ Frscalizagio de forma efeliva dos mpostos de compeléncia do Municipio, FUNDER ¥ Subsidiar técnica ¢ podagogicamente o desenvolvimento das atividades da
Altcragio & atualizago do Codigo Tributirio Municipal SMECCT junto s Unidades Escolares, possibilitando que todas o alunos
¥ Amontizago da divida piblica em relagio sos débitos previdencidrios: tenham acesso € concivam 8 Educacdo Bisica
¥ Plancjamento Oreamentirio ¢ Financeire; do poder aquisitivo dos servidores municipas;
¥ Incentivo a Regularizagio de Empresas ¢ Servigos; 2043 | Atvidade | Melboria e Manutengio dos Servigos de | Aquisiglo, reforma, manulencio preventiva ¢ conretiva de veiculos para| VEICULO | 3p 12 meses
+_Panticipagio e Cursos, Semindrios ¢ cic. Transporsc da Comunidade Fscolar transporte de alunas da Rede Municipal de Ensing
5999 | Reserva | Reserva de C 7 Reserva de G UNDADE | 1% | 12 meses T044 | Aiidade | Capacitagio de Profissionais da 7 Realizago de formagio continuada para capacitagho d¢ profissionais da | PROTESSOR | 300 | 10 meses
Educagho Bisica - FUNDEB Educaho Bisica
Estado do Rio de Janeiro Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas L de Dxnecrbney Dcamentinias paek 2017 - Anexa de Prisidadesc Mt
ﬁ!ggn: 02.08 - Secretaria Municipal de Obras, Servigos Piblicos, Planejamento e Indisiria
Aglio PROGRAMAS PRIORIDADES Unidade de | Meta mz
Medida
rado: 02.06 - S, aria Municipal de Desenvolvimento ial, Direitos Humanos ¢ Habitagio = = T 3 - = -
Orgio: 12.06 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Direitos Humanos ¢ Habitagio T - T012 | Projetn | Urbanizagia de Arcas Piblicas 7 Miclharar a5 condighes de vida de mumicipes aravds da realizagio | M 00 | 12 meses
Agio Programas Prioridades nkda: Meta | Peridody imtervengtie para a urkanizagio de Areas piblicas inuilizadas em fancso dx
Medida auséncia de condighes minimas para o sea
1009 | Projeto | Aquisico de Veiculos Automatores- | Aquisiclo de veiculos par visitas domiciliares, astendimento ao Contro de|  VEICULO- [ 0] 12 Meses 1013 | Projete | Auuisicao de Veiculos Automotores - | ¢ Addquitit caminhes. maguifias ¢ equipamentos para amplisgso ¢ febovagia| VEICULOS | (13 T2 meses
SMDSDHH Convivéncia, condugdo de municipes carenles, viagens ¢ reunides da equipe SMOSP da fota, visando rdzi gastos com manutengio de veieulos ¢ ampliagio ¢
8 da secretaria ¢ Visilas & inglituicies. 4 methoria dos servigos prestados 3
2024 | Atividsde | Apaio as Atividsdes Anesanais ¥ Apaiar as :m-.d.;ﬂx anesanais, tipicas de nossa Municipio, catalogando ¢ ARTESADS | 20 12 meses. TOI4 | Projeto | Aquiselia de Tnvbvein - SHIOSP 7 Adquirir invveis par mst@lagdes de scrvisws pibiioes mmeipar, visando| THOVIL i s
2025 | Atividade | Mamutengdo o F GaOrgao | ¥ Dotar as di Tiades i Seceras i condie [ T e "
iv anfengio ¢ Funcionamento i as diversas usi vetaria de conliches STMURR pars o Tmeses 1015 | Projeta | Pavimentago, Drenagem, Meio-Fioe | ¥ Usbanizar localidades fracsnus unda para dguas plavi S w00 12
- SMDSDHH adoquad dsempsalo dosprojstos  srem excttadon, Prosder b o il [y i St Sanitoia’y pavEaoa; sdoquada pars dpas phoviais, p
P i mm,z::_d“ o A boris Tacea 1016 | Projeta | Desaproprisgo de Arcas 7 Desapropriar imbveis para instalagdes de scrvicos pibTicos municipais, W 000|127 meses
¥ Capacitas o5 servidores municipais; visando melbora nos servigos prestados a populagio.
3026, | Mividade | Indenizagdes ¢ Restiruighes 7 Iindenizagdes ¢ Restiuigtes dos programas sociai FERCENTUAL | [00% | 12 meses 1017 | Projeto | Obras Gerais de Infracstrusura v Realizar obras valtadss para 3 melhonia da infracstrutues do Mumcipio | OBRA | 01 | 12 meses
3027 | Alivedade | Assisténcia i Populagio Carcnie 7 Supeir s das pewsons o pora solugho don [ TT00% 12 meses SHMINON e Pioiee SHIE US PN ISR i sesides ¢
Wmd:d:vm""” bem como “W-"" de matarai, deneo dos ' 7045 | Minidade | Assessoria de Projetos ¥ Gorenctamenio de Projeus ¢ Convinion nr.um d.n um Boado, [ | 100 T2 meses
ipios < Instituigdes ¢ Un Privadss. L
ke 5’“"‘"‘""‘” do:coalas Bibdionn, Ao biiade. . froasicite . Svcaon 2046 | Mvadade | Manurengdo e Ampliagio dc Redes de | # e intervencies coretivas em redes de exgoton © de drenagem| M2 | 1500 | 12 meses
iversos, apoio psicoligico, forulecimento das assaciagdcs de Pk i
2fim de que o5 morsdores séjarm wlendidos ¥ Expandir a drea coberta por redes de esgotos ¢ de drenagem
2047 | Avividade | Manutengdo de Obras de Infracstrutura | ¥ Manter ¢ recuperar obms de infracstrutura danificadas: pontes, obras do|  OBRAS o3 12 meses
CONLENEHD & e
2048 | Atvidade | Manutengdo ¢ Funcionamento do Orgio | ¥ Manter 2 estrutera admimisirativa ¢ funcional da SMOSP, suprindo as | PERCERTUAL T 1 00%% 12 meses.
- SMOSE necessidades pertinentis a0 funcionamento do setar @ dos servigos atinentcs
as atribuisdes desta secrctaria,
2 % v Manter a folha de 0 dos servidores lotados na SMOSP.
Estado do Rio de Janeiro . e e e
1cint i i 2049 | Avidade | Manutengio dos Comitérios Municipais | ¥ Manter a estrutura administrativa ¢ funcional dos cemitérios municipais, | CEMITERIOS |04 TZ meoes
Municipio de Miguel Pereira N N ais rpiind
Atividade Jsi r USINA 3
e s s s G - Ka s s s 2050 | Mividade | Manutencho da Usina de Asfalio Mool 8 st da, N A Yo 4 01 | 12 meses
3051 | Atividade | Melhoria ¢ Conservagio de Rums @ 7 Rovuperar ¢ mantcr ruas ¢ estradas do municipio, visanda oferceer boas | K| 130 | 12 meses
Esiradas condigies de rifego.
Ogau. 02.07 - Secretaria Mun 2032 | Mividade | Manutengo de Abrigos de Onibus ¥ Manter 03 povtos de onibus em bom estado de conservagio, realizando| ABRIGOS |30 12 meses
Programas Unidade de | Meta|  Freiode de reparos e pinturas periddicas em virtude dus constumtes depredagies que
Medida Theaviesd soffen,
1010 | Projeto | Construgio ¢ Ampliagio de Unidades de | ¥ Construit, ampliar ¢ adequar o5 unidades cscolares para atendimentn de| AMPLIACAGT |~ (3 12 meses. 2053 | Avividade | Manutengio ¢ Funcionsmento de Torres | v Realizar reparos |nmmaommmmmdmm repetidoras de TV, | TORRES o3 12 meses
Educaglo Bsica alunos. port de noccssidades cpeciais, aos padrlcs | REFURMA Repetidoras de TV cvitando 3o dos siniis.
exigidos de infracstnitura para @ Fdusagio que as 2054 | Mividade | Manutencho de Veiculos Automotores - | 7 Munmrmbnumn‘llchdc Funconamento carros, caminhies < mbquinas | VEICULOS | 66 | 12 meses
: tenham condigties minimas ﬂnmmxmﬂmm-ﬂ-ﬂ- SMOSP da secretarie, tendo em vista 2 importincia da fiota para & prestacio de
o5 alunos. servigos de g
3020 | Alividade | Deservolvimento das Alividsdes da | ¥ Eliminar o deficit de vagas na Educagso dc 03 3 anos; ALUNO 7000 | 11 meses 3055 | Auvidade | Muminagio Pablica 7 Manter ¢ expandir redes de ihaminaio pablica em dreas urbames ¢ rurais do | PORCINTUAL | (007, | 12 meses
Edusagho Infanil ¥ _Qualificaglo dos auiliares de crechs. munic
030 | Atvidade | Desenvolvimento das Atividsdes ¥ Garanti a manutcngho, expansio ¢ mellona dis sroe que gamniam o] ALUNO | 3700 | 12 meses 3056 | Aidade | Limpera Fablica 7 Limpeza 0 vies arbanas (calpades, m © Mrcas 08 mumicipalidade), FERCENTUNL | 100% | 12 moees
Cusriculares da Fdocaglo Risica funciomamenio da Rede Munisipal de Ensino,
« Subsidiar técnica ¢ pedagogicamente o desenvolviments das atividades da
SMECCT junto ds Unidades Escolares, possibilltando que todos os aluses |
concluam a Educagio Bisica.
¥ Parcerias com W: Entidades para Fducagio Temitica diversa; . .
v do poder aquisitivo dos ssrvidores Estado do Rio de Janeiro
T3V | Avidake | Alimereecio Evcoes ~ Edocaria Biska | 7 Super porcialmenis s necessidades mutrcionais dos alwos, com vims 3| AU | 7700 | 10 meses R 5 .
contribuir para a melboria do desempenho escolar, @ formagdo de bons | Ml.ll'llcl]JID de Mlguel Pereira
hbitas ali s ¢ a redugSo da cvasio ¢ da repetiéncia,
BT [l | Copaciale ds roiona ¥ Realizacho e formagio continada para capacitagho de profissionais da | PROFISSIGNATS | 380 | 10 meses Lei de Diretrizes Oramentirias para 2019 - Anexo de Priocidades ¢ Metas
Educaglo Bis Educagio Bisica
3033 | Atividade ihﬁmwl\lm:;::“ﬁrw ¥ Aquisiho ¢ anulensio e oqUIpnCNIoS d¢ (exaulogia. [ FUESERTO |60 |12 meses Q’..Si"- .09 - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecudria
2034 | Atividade | Melhoria ¢ Manutencho dos Scrvipes de | ¢ Aquisicho, reforma, manuienedo preventiva ¢ cometiva de veicalos ra VEICUL® [ 730 | 12 meses Aglo Programas Prioridades MMM Gu Lot 'n\hq::
Trnsaporc da Coniunidade Escolar transpoete de alunos da Rede Municipal de Ensing, : - - : : - Medida
2035 | Avidade | Alimentagio Escolar ~ Fducasdo Infantil| ¥ Supeir, parcanlmente, a3 necessidades nutricionais dos alumos com wistas 4| ALUNO | 100 | 10 meses 1018 | Projeto | Aquisicho de Veiculos Automotores - | ¥ Aquisiio de equipamentos, veiculos ¢ migquinas. VERULO™ | 01 | 12 meses
contribuir para a melhoria do desempenho escolar, a formagio de bons SMAP. - i
Habitos alimentares ¢ 8 reduch da evasto e d epeotacin 2057 | Aividads | Mamiengio « Funchonmento do Orgho | Promover & capaciugio dos_ servdomss desta Secrctaria, claborar [ FEACENTUAL | 100 | 12 meses
7036 | Atividads | Intcgracho Escola Comunidade 7 Deoscnvolver aliviades pars o aumenlo ¢ manutcncho dc aividsdes|  ALURG | 3500 | 06 meses = EMAP faleria stividades %
desportivas junto s escolas, além de oficinas de iniciachy esportiva, Ao asisiincia icalca 'y exteni geep peaalbilitar s dquisicle de el ¢
insmas diversos
# Elaborar Projetos de Lei visando o incentive as atividades agricolas,
pecuirias ¢ e psicultara. Calshorar para  Preservagia de Florestas, Matas
Nativas além da preservagio ambiental rural;
¥ Recomposigio parcial do poder aquisitive dos servidores municipais
lotados nesti Seeretiria;
i : v Aquisigio de marterial de consumo para uso desta Secretaria
Estado do Rio de Janeiro ¥ Aquisigho do cquipamentos ¢ matcrisis pamaneaics necessirios 30 bom
ER i . destn Socretaria |
Municipio de Miguel Pereira 305 [Mibids | Prevencio. Erradicagho © Combais s |7 Realizacto de campanhas i vacinigdes dos rebaros deniro do Municipia, | PERCENTUAL | 100 | 12 meses
Daengas +  Distribuigio gratuita de matenais necessirios para o combate de doengas, Y
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas scja na agricullum ou na pecudria.
2059 | Atvidade | Apoio 30 Pequeno Produtor ¥ Awnder a0 pequenc produlor promevendo a didnbuigio gratuita do | AGRICULTO- | 60 12 meses
matcrial necessirio para melhorar n qualidade do scus rebanbos ou de sua | S
Teriod de produgha,
Programas Prioridades U':il'::d;:' M| ¥ Fomento ao desemvolvimento da Agriculiura Familiar, bem como escoacio
. I . — - - L de parte da produgio para consumo interno, o sef. dentro do Manicipio.
AT | Aot | LIAR:: Uefiacado Aty s Rokll, [ Comiighes ik w ioRaree; 7 7 T ALUNG | 500 | 12 meses 3060 | Avidade | Implantagho ¢ Manutengdo dc Hortas| ¥ Fomentar a produgso de bortaligas através de iniciativas comunitirias ¢| TORKTAS | 06 12 meses
E;P::“‘ da Formacho Supcrior ¢ Melhoria do Ensing: cm suas instincins | Comunitirias parumhlcs. mediante o uso de técnicas tradicionais, hidropdnicas ¢
2038 | Atividade | Realizagdo de Eventos Musicais ¥ Realizagho de festivais de misica, enconmtro d¢ cors ¢ shows, e | 20 | 03 meses - |...,.h..m o dis projetns de Hortas nas escolas, junto & SMECCT, por meio
o qual os ahinos di Rede Municipal téro scesso a0 processo de prodigio
3039 | Aiwsiade | Mamiengan ¢ Funcionaments das ¥ Obras ¢ reformas, execogiio de projetos de infraestruura; : 100% | 12 meses dc hortalics_ cursiculo escolus. 1
Atividades Culturais 4 Realizagho de cursos ¢ ofivinas de arie, aquisigho de acerve para| PERCENTUAL 061 | Atridads | Mansicngho da Unidads d Hidroponia | 7 Manter  umidade de idroponia no-que s¢ fizer necessirio. UNDADE |01 | 1Zmeses
bibliotecas, agis de i ividades culturais.
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 200% - Ancxo de Prioridades ¢ Meias

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Dirctrizes Orgamentarias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

_ Orgiio: 02,12 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente

_ Orgiio: 02.10 - Secretaria Municipal de Trans Trabalho ¢ Ordem Pablica
Agio Programas Prioridades Unidade de| Meta Periode de.
¢ = Medida ]
1019 | Projeto | Aquisicao de Veiculos Automatores - | ¥ Aduisigio de veiculos para atender o6 necessidades i Secretaria de | VEICULOS | 04 12 meses
SMTTOP Transpartcs .
¥ Aquisigo de reboque
¥ Aguisigio de motos para os agentes ¢ fiscais de irinsito
1020 | Projeto | Infracsinaturs da Secretaria ¥ Mequagio ¢ infrasstrutusa com banheiro, refeitonio, cozinia ¢ mobiliario | REFORMA | 0] 12 meses
¥ Construdo de guarita ra bomba de gasolina
¥ Manutenglio do tangus © operaslo de bastecimento da frota da Prefetues
' Inssalagho de grade e femmo em tomo do tngue
1021 | Projeto | Mubilidade Urbana ¥ Elaborar projetos para melhoria no sistema de nwhllldadc do Municipio; 0% 12meses
¥ Melborias de infracstruturas como cringdo e simalizagio das ciclovias, PERCENTUAL
calgadas, potos de embarque ¢ desembarque de transporte coletivo,
travessia de pedestre, entre oulsos:
< Aquisicio de mobilidrio urbano;
¥ Insealagio de semiforos
¥ Implantagio de faixas de podestre elevadas:
¥ _Cringin do Consclho de Ordem Piblica
062 | Atividade 3o Terminal Rod 7 Excoutar a conscrvasho ¢ manuteacio, ofcrecendn local impo ¢ adequado 0% 12 meses
aos municipes ¢ visitantes que utilizem o Terminal Rodovidrio Abarg | PERCENTUAL
Correa.
¥ __Migquina tipo rogadeira (gasolina). para limpeza em tomo do terminal.
32063 | Atividads | Mammengio © Funcionamento do Orgo | Elaborar projctos de programagho visual, visando perfoigoar o gran g 1007 12 meses
- SMTTOP informagio ¢ de seguramga 1o frinsite, placas de identificogdo ¢ placas | PERUENTUAL
ivas.
< lmplantagie de campanbas cducacionais, através de  elaboraglo ¢
apresendagho de palestras. cducativas, com apresentaglo de videos ©
distribuigio de panfletos para  rede Estadual, Municipal ¢ Particular de
Ensino.
Estado do Rio de Janeiro
prE i .
Municipio de Miguel Percira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2009 - Anexo de Prioridades e Metas
¥ Aquisighn de equipamenios adequados para realizagio da manutens3o da
pintura vidria do Municipio.
< Implementago de maquinisio adequade para confecdo de placas de
sinalizacdo viiria, educativas ¢ identificagio nominal par as ruas do
Municipio,
¥ Ofrecer condiles para melboria dos servicos, através da aquisicio de
equipamentos de informitica ¢ mobiliirio adeqaado.
# Ofcrecer cunos de reciclagem ¢ aperfeigoamento aos fanciondrios da
SMTTTOR, em todas as dress comelatas i atividudes essenci
fungdo:
L parcial do poder aquisitivo dos servidores
2064 | Atividads | Fiscalizagio de Tramsito - Dperadores ¢ PERCINTUAL 100% | 12 meses
Fiscais ¥ Orientar, executar ¢ contrelar o sistema de irinsito o Municipio, visando
fiscalizar, noificar e administrar a cireulacio de veiculos através do sistema
de sinalizagho vidria, sonforme previsto no CTH
v dus vagas de (corga e
descarga, carga de valores, emergéncia, deficiente, idosos ¢ motocielists) ¢
simalizagho através de placas ¢ pintara horizontal conforme previsto 1o
CTB,
¥ Usode selo de advenéncia ¢ muleade
’ tar a fiscalizacdo de winsito, sdvertis, autuar © oplicar medidas
administrativas cabivers sos veieulos ¢ trngonies urbanos (Transporte
Coletivo de Passageiro. Linha Municipal). veiculo de aluguel de passageiro
(ki) Transports de Carga ¢ Transporte Escolar,
¥ Fiscalizar o transporte. geatuito pasa estudastes. idosos ¢ portadores de
deficidneia especial
' Fiscalizar a tarifa dos Transportes Urbanos no Municipio {coletivo, tixi ¢
transporte de cargal;
¥ Confeceio ¢ implantagio de placas e sinalizacdo de regulamentagio,
adverténcia, identificacho de logradoures entre outros.
« pintura_horontal de g io ra (divisio de fluxo,
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades e Metas
rampas de acessos de delicientes fisicos, vapas regulamentadas entre
outros).
< Concurso ¢ mlmnchdeop«ndmdemmo
¥ .
2065 | Avidads | Manwiengio da JARI ¢ CADEP 7 Implementacio ¢ lpnnmlulkud-\ua dades da JART ¢ CAD VERCENTUAL| 10| 12 mescs
de cursas de  scrom tomad
licragdes das resoluglics do CTH.
2066 | Atividade | Locagso de Imavel para Veiculos ¥ Desemvolver projetos de fiscalizagho no (EASi0 e parceria com a Policia | PERCENTUAL | 0%, | 12 meses
Apreendidos Militar, visande a apreensia dos velculos que sirculam de forma imegular
0 Mumicipio.
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Dirctrizes Orgamentdrias para 2019 - Ancxo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 02,11 - Fundagio Cultural de Miguel Pereira
Agdo i Unidade de| Meta | Poiedo &
5 Programas Prioridades kingu -
3067 | Alvidads | Desenvolvimento das Alividades < Desemvolvimento ¢ expartsio das atividades cultirais do Municipio. UNIDADE | ] 12 meses

Cultumais

i I Periodo de-
Agio Programas Prioridades l-;i’dlll‘c.dc Meta| P
71022 | Projeto | Consirug: plisgio ¢ Reformas de | ¥ Adoquario de pragas cxisicntes, objetivando melhora ¢ sumento das drcas | ® 0] 12 meses
Pragas ¢ Jasdins piblicas de bazer do Municipio.
1023 | Projets Bisico | Melhoria da qualidade de vida da popalagho. KM 15 12 meses
1024 | Projeto | Reciclagem ¢ Treinamento do Possoal |« Melhorar a qualificagio do scrvidor piblic através de treimamento para | Fesesion | (18 12 meses
melhiorar a exceuslo dos novos servigos atrbuidos & esa Secretaria, em
o da
1025 | Projeto | Revitalizacko dé Rios, Lages ¢ Corregos | ¢ Revitalizagdo do Rio samm < scus aflucntcs, reflorcstamente das | RIOS [ 12 meses
Nascentes ¢ da Mata Ciliar, tratamento do csgoto ribeirinho (fossas ¢
filtros), urbanizagio de cachoeinas ¢ criagho de balncdrios;
|¥ Revitalizacho ¢ Estudo do Ribeirio do Sace, despoluigo ¢ reflorestamento
da Mata Cilias, Revitalizagdo do Escoamento da igua pluvial,
| Evitar 3 sccagem o MOSIOS WARANCIANS, POT deSmalAments ¢ alerros
indsvidos, bom com invashes do tem.
1026 | Projeto | Proteydo ¢ Recuperagio da Mata Ciliar |« “Seguranca™ dos dos rios ¢ M 2000 12 meses
cbrregos;
|¥_Incentivo ao plantio de drvores,
1027 | Projeto | instalagio de Parque Municipal TV Estudo de viabiludade de ¢risgho g um novo parque Municipal eom drea 12 meses
| quecircunda o mnicipio. [
102K | Projeto | Convénios Consbreios PPP |7 Parcerins com setor privado, visando bs atividads relasionadas com o Meio | CONVENIOS [0 12 meses
Ambieme ¢ Sustennivel
1029 | Projeto | Urbanizacho do Lago de Javary ¥ Reforma ¢ amplingdo dos quiosques < banheiros;
|¥ Estruturacio do aluguel de pedalinhos; sencentuas | 19% 12 meses
| Estnuturagio do aluguel de charretes e cavalos: T
¥ Estruturagho para aliguel de bicicletas;
| Tuminagdo com refletores;
2068 | Atridade | Manuteneio de Pragas ¢ Jardins ¥ Servigos diversos ma b prawcas ¢ jordins do Municipio, FRCINTUAL T00% |12 meses
oo Ty Tep— atracio de
visitantes, teristas ¢ veranisias de Miguel Percira_
2069 | Mividade | Manutengho ¢ Funcrommento do Orgio | ¢ Dotar o Secretaia de mivels ¢ equipamentos, visando a melhoria
-SMMA. stendimento a0 pablico e aprimorar a5 condigles de wabalhe dos
servidores:
v poder aquisitive dos servidores municipais;
2070 | Aividade | Protesio do Meio Ambicaie ¢ Educagio | ¥ “Intervengbes visando dar protecio a0 meio ambicaie ¢ a conscientizagho | PIRCINTUAL | T00% [ 12 meses
Amsbaerital da populagio em relaglo o imporidneia da educagdo ambicnial.
2071 | Atividade ¢ agho da Fauna ¢ | ¥ [; 30 ¢ manejo da flom ¢ fauna; FERCENTUAL | [00% | 12 moses
Floga
2072 | Mividade | Coleta Seletiva ¢ Destinagio de 1% Melhoria da coleta dos residues sélidos (o) do Municipio FERCENTUAL | 30% | 12 moses
Residuos Silidos ¥ Ampliar a colta de éleo vegetal usa
e pick-up ¢ cami caleta seletiva,
| visando o aumemo do percentual coletsdo até mm
| Remediagio do Aterro Sanitdrio de Miguel Perein;
¥ Coleta e destinagho de lixo hospitalar
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orcamentérias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
l')ggu: 02.12.500 = Fundo Municipal do Meio Ambiente
[ i Meta|  Feriodode
Agio Programas | Prioridades U‘a MI;‘de let; daitedd
2073 | Mividade | Desenvolvimento Sustentivel em Arcas | 7 Implantagio d¢ reservas biologieas, parques mumicipais € o enagio de| UMIDADL | (4 12 moses
de Presenvagho RPN - Reserva Pasticular do Patriménio Natural
| #_ Dotar as unidades de conservagho dos ivos planos de mangjo.
2074 | Atvidade | Protegdo do Meio Ambicite ¥ Preservagio ¢ Conservagho Ambiental PERCENTUAL [100%% [ 12 meses
2075 | Atradade | Convanios ¢ Consareios PSA + Parcenias para a preservagho ¢ nascentes de fios EL o 12 meses
2076 [Amidaie | Pagarmeno por Sevisos Arenis |7 Proservacio st pascenies ¢ olos dhgus, nlm em propridades | UNDABE | (i 12 meses
| com & devi ambienal
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Orgio: 02,13 - Controladoria Geral do Municipio de Miguel Pereira
dio | o Unidade de | Meia Periodo dc
X | Programas Prioridades P -
1030 | Projeto | Capacitaho ¢ Treinamento + Qualificagho profisswnal, possibilitando aos Servidores ¢ Puncionarios da| CAPACITA | |3 12 meses
Comeroladoria Geral do Municipio um diferencial quamo a unilise cho
processual,
2077 | Atrvdade o Ongia | ¥ porcial do poder aquistivo dos servidares municipais, | FERCENTUAL | T00% |12 meses
- CGM i da inflagio dy anterior,
+ Panticipagho dos servidores em cursos, semindeos, palestras ¢ ete;
¥ Aquisico de méveis. equipmentos ¢ oparclhos para 3 modemizagio de
serviges ¢ instalagdes da Contraladaria Geral do Municipio;
¥ Aquisicio de veiculo para o desempenho de atividades de entrega de
documentos em geral, ¢ Grglos piblicos « ransporte de servidores para
cursos, semindrios, palistras, reunides, dentre outros:
| Maquisice de livies pora colsboracho de modo eficieme aa capacitagio ¢
| amalizaghn dos servidores no idaddes da CGM.
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 02.14 - Secretaria de Governo
Agdo Programas Prioridades Unidade de| Meta | Perioda de
¥ Medida | reatizagho
2078 | Awidade <P doOrgio |+ R igio parcial di poder aquisitive dos scrvidores municipais, | PURC 1100 | 12 meses
-8G somando como base a média da inflagio do exercicho anscrior; %

%

Auisilo de mbvess, squipamenios ¢ apushos pars a wodreizagio de
sovvicus ¢ imsialegdes da Secrosr
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prionidades ¢ Metas

5 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer ¢ Recreagio

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

Agiio Programas Prioridades Unidade de| Meta | Pemisdo de
Medida - Orgio: 04.01 - Fundo Municipal de Saiide
1031 | Projeto | Implementagia de Expogos Esportives | Canstrugie. ampliagio ¢ exportivas UNIDADE | 12 12 meses —Urgao: I4.01 - Fundo Municipal de Saude — =
¥ Impl de quadra som arquibanceda ¢ alansbeade mivel Agd Programas Prioridades Unidade de | Meta Wm
no Pavilhdo Jusceling Kubitschek: o Medida
+_ Aquisigio de Academsias o as livre para fodas as idades. ) 2000 | Al idade | Atenglo Pré -Hospitalar - SAMU I do Servigo de Tde Urgéncia - SAMU; UNDADE | 01 | 12 meses
2079 | Atividade | Realizagho de Eventos de Participagdo ¢ | ¥ Realizacio de Atvidades Lisdicas Particpantes | 2500 12 meses ¥ Awalizar o corpo sécnice do servico de atendimento;
Larer = _ | ¥ Recstrunurar a drea fisica dentro das normas estabelocidas pelo Ministério
2080 | Anvidade | Realizagio de Eventos Desportivis ¥ Realizagio de tomeio de vilen, futebal, cormdas risticas ¢ demars atividaides o 3500 12 meses da Saide;
desportivas: o |~ 2 0 e
 Incentivar o Esporte Amador em fodas as - modalidades. esportivas, com a ;";m;" At duiédais, Wahanod sk o pioi Fincodituc do
participago cm torneios regionais. e — - . :
' Tacsatbens atividutes siclimioan s passeins cooligioes 2091 | Atividade ml.)‘..:.s..nm( Mnm ‘com Deficiéne implanar implemeniar o Programa Municipal ds Saide 0o 190so, Fessoa | UNBADE |01 | 12 meses
TR | Al | Descmmavimento dis Aviddes [ Inciacbo e desenvolvimemto de modslidades exporivas e | 1000 | TZmeses ¢ Docasas Crinicas comn Defiiéncia ¢ Docasas Cadricas RCPD,

Esgartins | Aumentar o acesso aos exames ¢ procedimentos relacionados oo program
| Adquirir cquipamentos, insumos, materiis permanentcs para o programa:
|/ Fortalecer a notificagio ¢ investigagio de casos de viokincia contra o idoso:
| Garamin de cota. priontirn d acesso & red de Saie Musicipsl pars o5

pacientes do Programa;
| ¥ Capacitagio de O sidadores da Rede Municipal de Saide;
| Reduir as morbi por DENT,
z : 2063 | Atividade | Sadde da Mulher Crianga ¢ Adolescente | ¢ Rechuir € mositorar o prevaléncia de baixo peso em eriancas menores de 05 URIBARE ] 12 meses.
Estado do Rio de Janeiro e, ol
icini i i |« Promover agies de assisténcia a saide da crianga:
Municipio de Miguel Pereira | Ko a moridce o oo et s - (KA ¢ dis o
g du ; S i | menores de 08 anos de idade:
Lei de Direirizes Orgamentdicias pacs 2019 - Anexo de Prioridades & Metas {v Implailurnmnhlé de investigagio Ge Sbitos matemos, infuntis ¢ ferais,
| ¥ Implementar o programa de humanizagio do Pré-Natal ¢ do Nascimento,
§ ) informando os dados no SISPRENATAL:
f}[g!o: 02.16 - Secretaria nici de uranga ¢ Defesa Civil | ¥ Diminuir a incidéncia de monte por cincer de colo de dtero e mama;
Agio Programas Prioridades Unidade de | Meta Perade 62 | ¥ Programar a atengdo & saixde do adolescente nas Unidades de Saide:
Medida ingke | ¥ Redurir easos de baive peso. grive ¢ obesidade em crinngas
1032 | Projeto | Aquisigho de Veiculos Automatoecs - | ¥ Aquisigia de veiculo para atender as necessidades da Sccrctaria Mumicipal | VEICULD |01 12 meses |~ menores de 07 anas ¢ gestantes;
SMSDC & Scguranga ¢ Defesa Civil. |¥ Aumcntar o accsso a0s cxames ¢ procodimentos relacionados sos
1033 | Projeto | Criagio ¢ Infracstrstura da Base da ¥ Cringio ¢ mfraestrutura com banheiwos, refeitonos, salio socul, corinha, | AMPLIACAO | g 12 meses | programas;
Guarda Municipal sala de treinamentos, amirios, canil. | ¥ Implantar o comité de investigagio de Sbitos matemos, infintis ¢ fetais;
| ¥ Foralecer & notificagio ¢ investigagio G casos de viokéncia conra 8
1034 | Projeto | Implantagho do Prejeeo g Video- ¥ Implantar_sistema de_vid em pontos igicos ¢| PROETD | 0] 12 meses | mulher, crianca e adolesceme:
monitoramenia vulnerdveis da cidade, com o objetive de maior seguranga i populagiio ¢ a0 | ¥ Panticipagiio na Rede Cegonha Regional,
tumtn:iu, eninisnizand 08 pequenos furtes, ¢ identificando os ocais de | ¥ Craraniia ¢ acesso a leitos de lerapia intensiva neonatal ¢ infantil,
200 | Avvidade | Geado Fatruturacho ¢ Manstengo da | Estruturar ¢ Manter 3 Rede de Saide em funcionaments; REDE o1 rede
1035 | Projete | Implantagio do Canil da Guards E3 Iwh\m&u de(aml M-lmwl m!owmmbnlcén precipua prestar Unidade " 12 meses Rede de Saide | ¥ Pagamento de vencimentos ¢ vaniagens — pessaal civil;
Municipal Gl Muricial; |v ot irn & SMS, eom
o J\wulurllu [ullulhns e ruas, prédios pabl o Regimento intema;
2082 | Atvidade | Manutengdo ¢ Funcionamento do Orgho | ¥ Aumento da abrangéncin, visando o atendimento de um maior mmdc 100 | 12meses | # Criar comissio pars implantaciio do POCS-SUS;
- SMSDC alunes, s companhas educacionais peat em parceria com a| Percentual | o I+ Foralrenr sgbes de Bducaslo Permanents cm Stinits
Seervtaria de Educaglo ¢ 0 DETRAN, através da elaboragio ¢ apresentaglo [ Fociatiier it s imtee o0 slovas, Sl e st
e palestras cducativas, com apresentaco de videos ¢ distribuiclo de s aléta ds estacisiroon, com geccs ¢ fnfi Ses il
panfletos para 3 Rede Estadual, Municipal ¢ Particular de Ensino; Tmmaﬁmuwumr;mhde$n%' 23
- " : ¥
E'qff;“" ‘ﬁ.‘ff‘m’rm;‘ﬂb"“‘ ::”Mmm‘ iy ey | ¥ Manter o funcionamento dos velculos para stendimento a populagio que
8w ﬂ“i_‘wﬁ‘_ a “wmiw dcm*:wwm s tecessite dos servigos de sxide do Municipio, para tratansento deatro ¢ fora
enfrentamento 3 violineia com a promogio de sgdes de forma articulada o domicille; .
i ke Vi s | ¥ Realirar o credenciamenta dos servigas de swide para complementas3o a0
¥ Mividades de atendimento a politicas pablicas para o trinsito apoiadas, SUs:
atraviés de convinios i | ¥ Incremenar a Divisio de Controle, Avaliagho ¢ Auditoria a nivel
4 Ofereeer cursos de reciclagem ¢ sperfeigoamento aos funciondrios da Municipal:
SMSDC, cm lodss as dreas comrelatas ds. atividades essencinis o coda. | ¥ Muster amalizado o CNES - Cadasio Nacional de Estabelecimentos de
fungo: Saide,
e parcial de poder aquisitive dos scrvidores municipais. | ¥ Conceder o reajuste salarial dos servidoess:
2083 | Avvidade | Guarda Municipal ¥ Orientar, executar ¢ contredar o 3kl de trdnsito po Municipio, visando | Percentual 100 12 meses s AP’-‘HW‘ fortalecer a gestio descentralizada do SUS:
fiscalizar, noificar ¢ adminisirar a circulagho de veiculos através do sistema % |¥  Fovialoser sqdés do plasejanento e Slabés
de sinalizagho viiria, conforme prevista no CTH, tendo como colaboradores. | ¥ Operacionalizar o Fundo Municipal de Saide:
a Policia Militar, DETRAN RJ, a Secretama Fstadual ¢ a Municipal de | Programar a i, das Unidades de Saisde da Rede Municipal;
¥ Realizagho da Semana Nacional do Trinsito, de 18 i 25 de setembro |7 aiintgice Shorsiaria Mukcon com Yol s ikl gt
* Reslizaclo do Projto Semcando Sosltos. que ok tanko com: @6 |¥ Disponibilizar formas de acesso do cidadio a Ouvidoria, garantinda
professores, alunas, pais ¢ fesponsiveis, buscando medidas socioeducativas b et ms e naces
que combatam agho de viokineia ¢ 0 uso de drogas. [y ApJ“iarﬁ .: Lig dc"td"‘ : e S
* dmplaedte 0c dyens Mucis e Fesha, sisamtdo 3 protest € prevenso de lmlccimmximh ol o U '
mulheres que sofrem viokéncia doméstica; | nr | x " .
« Realizagio de Ronda Escolar, para paramia de sepurana na porta das | ¥ Aauisiclo de equipamentos & maleriais para adequacis da Rade Municipal
escolis, ¢ em sew entomo; | e Sadde; P sl
¥ Prevenic ¢ inibir, pela presenga ¢ vigilinia, bem como caibir, infragdes |7 Promavee -
penais ou administrativas ¢ atos infracionais que sleniem contra os funciondrios da SMS; _ -y
servigos ¢ instalagdes municipais; | ¥ Agbes sclacionadas i Politica Nacional de Humanizagio;
¥ Aluar preventiva ¢ permancatemente. o terrldeio do Municipio, para @ | ¥ Fortalecimento das agdes de qualificagio da gestio do SUS;
protegio sistémica & populagio que utiliza os bens, servigos ¢ instalaches |4 de espago fisico ¢ outras estruturas.
municipais; 2005 | Aividads | Gesiio, Consrcio Intermunicipal de | ¥ Aumentar a capacidade de prestaglo de scrvigos de saide na regibo; UNIDADE 01 | 12meses
 Corporaglo com equipamentos mais modemos, ridios fardamento; Suide | ¥ Viabilizr a atragdo de rocursos financeiros para regido Centro Sul
¥ Supervisdo das vagas de estacionamento regulamentado (carga € descarga, F* iaimie:
carga de valores, emergéncia, defiicntes, idosos ¢ motocicletas ), conforme 7 Nrior s e o o Tl PR
ey T, Sttty il e 1 et ot | ¥ Participagio ativa do Municipio de Migul Pereira no Consdrcio;
¥ Implementar ¢ aprimorar us agdes da Guards Municipal visando 3 |+ Contribuicio financcim 3o do o
e et v e S s i o e g e 151
v g J | ¥ Aumcnto das agdes de promoyo ¢ provengdo:
abivels aos veiculos. | s o
054 | Athviad | Dfess Civil 7 Aluguel do prédio onde se encontra insialada o Batalhin do Come de Fecewial | 100 | 12 meses [ o8 crery et miokmn G pRofisiontis e spls .m0
Bo Y.
Fipmi A % |4 Ampliar a cobertura populacional da aendo bisica por meio da csraiégia
v um conjunto de 3pdes preventivas, de soarma, in | wdae Aig; o
recuperativas destinadas @ CVtar € MINIMAZar s Possiveis IMpactos que | ¥ Ampliar o acesso a consulta pré-natal; . o
pofi s & peais | ¥ Reduzir a intemagdo hospitalar por diabetes mellifus no imbito do SU
#_Palustras ¢ agies preventivas para o dudk | ¥ Reduzir a imtemaglo hospitalar por acidente vissulir cershral (AVCH, o
imbito do SUS
| ¥ Reduurir ¢ monitorar a prevaliéncia de baino peso em criangas menores de 03
anos;
| Reformar, caruturur ¢ adequar us Unidades de Saide da Familia;
| ¥ Adquirir equipamentos. materiais permanentes ¢ veiculos para uso no
programa;
q " | ¥ Capacitar ¢ qualificar profissionais que stsam nas Equipes de Saide da
Estado do Rio de Janeiro Famili
e i n | ¥ Manter o Programa de Fisioterapia Domiciliar no PSF;
Municipio de Miguel Pereira | ¥ Informatizagio das unidades de Saids onds fancionam coma Estratégia de
Suisde da Familia ¢ promover capacidade de acesso a Imemet;
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas | ¥ Manter ¢ apnimorar a milizagio do sistema de informatizaglo E-SUS;
4
Ampliar as agbes do Programa Saide da Escola
| ¥ Redusi as intemagdes. por causas sensives & atenglio bisica:
) Operacionalizagio « Manutengio do PACS
_ Orgiio: 03.01 - FAPEMP — ” Promover a qualificagho dos profissionais que stuam o programa;
Agio Programas Prioridades Unidade de| Meta | Periode de Implementar o programa Melhos e Casa;
| Implantar o NASF:
1036 | Projew | Realizagso de Caeulo Anmnal ¢ 7 Froceder 0 levamamento Saril 10 FUndo de Previgencia, melusive | LEVMIANIS: | QT 12 meses D s e Vb I s B
RclIuru»sdcﬂ\mnhcmms\mm Modelagem Atuarial. [ Recquipamento das Unidades de Saide:
- FAPEMP - i - B~ | Ampliar ¢ qualifiear a Saide Bucal
083 | Atividade Mummm‘hc Funcionamento do Orglo |+ Mamer 3 estuuss omganizacionsl, com  squisigho de  miveis ¢ | PERCENTUAL | [00%| 12 meses | Manter consulsdrios adonioigicos;
- FAPEMP equipamentos necessanios a0 desempenho das atividades pertinentes a0 le ad b 3
fandlo |
| Adqui & materiais
- de sentengas judiciais pessoal . | st Jefin : ;
R “"n.'f“’d,.,i.“f' 0 o oo i pal [¥ !\I’nmnjrq:ﬁts de Odontologia preventivas {escovisio, ortodoatia, odoato
F0RG | Avidade | B Tnativos ¢ Pensionistas | ¥ o dos imat istas ¢ oulras de Tatas, PERCENTUAL | 100% | 12 chinieal;
: R S - mm}_m m:m:;.mmwmfmmﬂr mieario  penelon S | ¥ Desenvolver as agdes junto i Secretaria Municipal de Educagio, visando o
2087 | Atvidade | Pagamento de Taxas Adminstrativas ¥ Pagamento de taxas admmistrativas de acordo com a legislagdo vigente|  TANAS [E} 12 moses atendimento aos escolares:
pnpnsirsin | ¥ Prevenir ¢ tratar patologias bucais cm bebés de 0 a3 anos;
208K | Aol | Encangos com [nativos ¢ Persionisis | 7 Fagamenio dos maiivos. prsionist ¢ oulray despesas Lm.m FERCENTUAL | (D% | 12 meses | ¥ Promover a sadde bucal nos parnadorss de HIV:
(PMMP) v iriial 0o poder | ¥ Ampliar o programs de Saide Bucal na ESF;
3089 | Alividade | Rescrva Orgamentiria ¥ Reserva Orcamentiria FERCENTUAL| 1330 | 12 meses | i cqapamentospira sruteno o peagren
- | Qualificar profissionais
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¥ AGQUAriF Ensumios para FUDCRNAmEnto e programa
Operacionaliear o PMAG

Adicional de Cumprimento de Metas do PMAGQ. pars a5 squipes de Saide
da Familia que apresentarem desempenho compativel com metas ¢
resaltados experabs, conforme Portaria Ministerial,

" Operacionalizscio do Programa Mais Médicas.

<

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
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2009 | Asividady | Assisiéncia Farmacéutica ¥ Apoiar o lecionamonio o sistemsa HORUS na cemral de abasiccimenio | UNIDADE o 12 meses
farmacutico com b finalidsde de mamter o neessa, contrale de estoque © Fundo Municipal de Assisténcia Soci
dstribaiglo de medicamentos: mas T riori dude Meta Perbeds dc
¥ Adquiric medicamentos através de Registro de Progos; Progri P idades U:I{m“‘dt & reaizachn
¥ Consolidar i i Comissho de Padronizagio  Munici de =
S e . TOHT | Projeto. | Piso ¢ Transigho de Media T Dar assisénia aos portadores de deficiéncia com recarses da Unido ¢ | FORCENTUAL | [00% | 12 meses
peoporcianar a0 Sistensa, beneficios de ordem ceandmica, sdminisintiva ¢ Complexidade - APAE guiospamicipes; ) )
eraplutica: 4 Subw dade dos trabalhos desenvolvidos pela entidade
¥ Promover 3 estruragho da assicténcia famacdutica (recursos bumanos, TiTe | Arividsde | Prao Variavel Madia Complenidads — | ¥ Apaie 1écnico ¢ financeiro para o Programa de Ermdicagio do Trabalho | CRIANGAS | 80 | 12 meses
cquiparmentos, matcrini, imumes ¢ conectvidsde); CREAS bt visudo misiniza s siviades. crides polat tansis
v O loctis & [y — onsideradus perigosas, penosas, insalubres ¢ degrudantes, Para 110, 0
e b o PETH conced uy botsa 30 fsmlin e rfancas & jovens, substtiod a
©coutar ax assiséncia farmacéutics de acondo com a Politica
Nacional d¢ Medicamentos, cumprindo o cicho da assisténcia farmacéutica MH: ‘w%."::—n’m pﬂf‘ ll tl:r-.m "’:::‘0’ |@‘c C)«NI:I::I En
‘mh M\whﬁm ks, mmatranid, dlafbaiks: 4 contrapartida, ficam as familias obrigadas a matricularem ¢ manter seus
filhos, com frequéncia negular nas escolas, Para isso, serdo uhilizados
.t isons & Ay s nionss e b e rocursgs Federais, Estadais ¢ Municipas
Sepeosr Sachinio). < bt peil i b TN1E | Atvedade | Captardo de Recursos para o Fundo | ¥ Ampliar ¢ melhorar a3 condides fisanceiras para o eletivagao do Plano | FERCENTUAL | [00% | 12 moscs
v Asaltstncia F Redd Municipal; Municipal de Assisténcia Social Municipal de Assisiéncia Social, por meio de convénios com 2 Unilo ¢ o
Estado,
107 | Rvida |Gt Hogpitaiar ¥ Caranir os Sendmenios 3¢ WFRER<iS © Secrjéncas (MeTagees. consiles | CWDADE | 01| 12 meses 2115 | Advidade | Agoes do BPC ¥ Apaiar técica € is de promagio, U1 100% | 12 meses
midicas_de de Mnalidade diagadatica, protegio ¢ mnpuadn&lh«armdmdcdcr:ih\cn em relagio a

assi ub-rmbmmnlumpku tmm complementares ¢ retaguanda clinica, sua sadide, assisténeia social, insergio comunitinia, cultural, stividades
Possil de contratagha de

P iticho pam. participar na_gestha, fisicas, educal cte.
2 m-:»fmf::‘m:::muwxw‘ T Avisidade | Protegho Social Bisica - PSB ¥ Dar assisténcia is familias dc pouca renda, com recarsos Mumicipais, | FERCENTUAL | 100%, | 12 meses
a demais R
feréncia de ac -
e i o B Progranas s Agile e Hospitaa d iaserlo; 2021 | Auvidade | Programa Indice de Gestio 7 Dar assisténcia 4s familias carentes, uilizando recursos Federais ¢ | FERCENTUAL | [00% | 12 meses
2108 | Allviake | Vighancia em Sabde Ampliar as acies de Vighiacia cm Satde as dmbite municipal TR 3 ETT™ Descentralizada - Bolsa Familia « Municipais, bem como a manutencio, aquisigio de cquipamenos par uso
Vigil IGDPBE da equipe técnica do programa Bolsa Fumilia
¢ Redusir ox riscos @ agravos & saide da populagdo por meio das agdes de T133 | Advidade ¥ Dar assiviéncia fis familias carcatcs, servios de protegdo ¢ atendimento | FERCENTUAL | 100% | 12 meses
implementagho ¢ promosdo & vigikine i sanitina; 3 especinlizado a familias ¢ individuos, uilizando de recursos Federais,
¢ Garantir dade o processe de de Vigilincin Estadunis ¢ Mu
N i SO T et 7123 | Atvedede | Indice de Gestlo D izadsdo |V Apoio Finanesio de Gestho Dy do_Sistema_Unico_de | FERCENTUAL | [00F% | 12 meses
rachonal de produtos ¢ servigos selacaonados & saide; Shitcma Unico de Asmisténcia Social - Assisténcia Social, melborar ¢ ampliar o servigos, programas, projetos ¢
. £ Sppaaes < erits g IGD/SUAS beneficios socioassistenciis, utilizando recursos municipais, estaduais ¢
Capacitacho ssbonais fodernis
"'1;.:‘:“"”*“:.‘:.‘“5:‘“"““”’"'5“'“‘““”: Afivadade | Domings em Aclo ¥ Promover n imegragho entre pais e filhos com a sociedade, visando | FRCENTUAL | 100 % | 12 meses
¢ B M‘ L o de restabelecer o8 vinculos familiares ¢ ou socias;
Kokt e e sl plobichen oot 4 Jeicac s de i ""' - « Garantir atividaies culturais ¢ recrealivas, com o abjetiva de estimular o

ambicnte

interfirem na saikde humana, com 3 finalidade de m:mﬂulrsmdnlude comvivios ofertar Thor qualidade d vida,
prevenglo ¢ conirole dos ftores de risco ambicniais relacionados i
OIS 08 3 OULTOS LAV,

Vigitincia Fpidemiaigiea:

* Prevemglo, controle, eliminacio ou ermadicacio de domgas:

¢ Manter ¢ estrutarar o fancionansio do sistema de infomagies SINAN

VEl
FMIMM € Prevengiio cm Sande:
“ lmtensificar s aghes de prevensio, Promogin ¢ recuperacin da sadule, com

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

B0 combate & I'NT:
itar vs prodisssonais para o desenvahvimento do trabalho i Lei de Diretrizes Oramentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
imtcrsctonial.

 Aprimarar o acessn da popalagso aos servicos de saide;

;’m m‘"“‘“"m“ ESSAUDERY; O undo Municipal da Infincia e do Adolescente

¢ Conmular aprvos pasiveis de provencho atmavés de Imunobiolgicos Agiio Programas Prioridades Unltade de et
confoerne Prosacolos do Ministério da Saide; Medida

¥ Redugho dis tavas de morbimonalidads da infincia atraves do controde © 2125 Manitengio do Consclho Tutelar o s agiies pa 4 cnanga ¢ a0 adol PERCENTUAL | |00P0 | 12 meses
cradicacha das docngas imunopreveniveds; SR i

- Tahirmettzie dn aled bl e Vel e “AssisiEncia 3 Infincia € oo Adolesceie |7 qugnnr o atenlimento dos direitos da Crisnca ¢ du Adolescente quanto | FIRCEVTUAL | 1007 | 12 meses

v meld%*mm*um musicipal (plania fisics ¢ gorador); 0 e para o alcance dos |

Saide do Tral :ﬂuww o programus ¢ projetes. sociocducativos, wiilizando v recursos |

¢ Ao & mulnln relacionadas a0 ambicots de trabalho, ¢ quo do Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente.

na fummilia ¢ % —— - = o p- e T
v o . foste, ikt e s 2127 w ::z“:.]:;“clm an Conselho Munscipal izr:nbun mmmcfd:lmda|mdol “onselho Municipal da Infincia | 12 meses

promoglo da salde, prevensio de riseos ¢ iervencho sobre agravos

20 ambigie ¢ 00 processo de trabal

¥ Imtegrar a equipe mubtidisciplinar em susde do tral
plancjaments, caganizacdo,  evecugho ¢ avaliagle  das Awmdﬁ
deservolvidas;

# Realizar avaliaglos wonicas em satde do trabalbador para & identificacio
de riscos & danos ocupacionsis;

Danos Vitais

< Manter as agies de vigilinea das dosngas;

¥ Monitorar todos. s nascidos vivos ¢ todis o5 dbites de residentes em
M Fereurs;

< Master o funcionamento do Progras DST AIDS;

¥ Normatizar o peotocolo de assisténcia especifico;

¥ Realizar o comrole de exames laboratoriass:

-r Copacitar profissionais envolvides m Programs;
Adguirir cquipamentos ¢ materiais pormanencs.

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
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Fundo Municipal do Ideso
Programas

Unidade de | Meta Torlale-da
Combate s Zoonoses « Vetores Medida iR
¥ Masner inexistentes os cases d raiva animal; 2128 | Atividade | Manutengia do Centro de Comvivincia | @ Aumentar o stendimento aos idosos mediate convinio com cntadades, | UNIDADE | 60 12 meses
* lplementar a profilaia ¢ conrole da rasva hamans. do oso visando oferecet uma melbor qualidade nos servigus presiados. idosos
¥ Realizar parcerias com Instiwiches para sendimento emergencial o 2129 | Auvidad [ Assisténcia ao ldoso ¥ Assegurr o stendimento  dos direitos do ldoso  quanto a0 seu | PERCENTUAL | ] 0% 12 meses
chipagem de animais domisiicos; para o alcance dos objetivos
o e A g < i S e ek o e
7 Comtara Lesboane L = 5 mumicipas, estaduis ¢ federais &0 Fundo Municipal do Idoso,
Fregeumer » profiaxie 0 Leptorgiosé 2030 | Auvidade | Apaio Técnico ao Consellwo Municipal | ¥ Coneribuir para maior eficicia das agdes do Conselho Municipal & Idoso.
fizaio Prozrama Municipal de Controle da Dengus do Moso
¥ Realizar o diagnostico situacional das endcmias.
¥ Adequar o Recurs Hiumaro para desenvolvimento das agdes;

Prioridades

12 meses

is ¢ nbo
colaborackn nas acdes de controle de endemias;

- Aptimorse e s 8 coniole wetond] ¢ manejo abic

# Master o fancionanmsato do CAPS: TRIDADE |01 12 meses

¥ Realirar oficinas com pacicnics do programa:

¥ Mancr profissionais especinlizados ¢ capacitados para fincionamenio do
programa: piquiatra, ferpeuta ocupacional, picalogos, assisene social ©
enfermeinas. :wwpmﬁswm‘wxc erem i pasa o bom
fancionamenta do Programa;

¥ Aumpliat 0 acosso a0 tratament srbulatorial em saisd catal .

¢ Adaquirir cquipamentos, materiais ¢ insumos pars a Rede de Sadde Mentalz Orgiio: 08,01 - Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social

¥ Obsias estnsturais na Rede de Swinde Menial, i T Feriada te

¥ Obrus de adequagio o locaao de focal para inplastagse manalengio par Axta Programas Frickitges L;:‘:;T::E Meta | i

o de R llmr T
B i gttt i 2131 | Atividade | Mamenghn ¢ Funcionamento do ¥ Apoiar programas habitacionais com éngios Estsduais, Regionais, Federais | FRCENTUAL | 01 12 meses

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

2107 | Atividsde | Saisde Mental

2109 | Arvidase | ¥ Manter o funcionamento do Laboratério de andlise da dgua, cm parceria | UVDADE [0 12 meses FMHIS $ONGS,
o 4 Secretaria Extadual e Salde - Noel Nuiels:
¥ Adaquirir equipamrios < insumas, para fancionamenio do labarstirio par
a implantasio do proscto reghonal descontsalizando os exaves de sorkrgiin
para a dengue:

Estado do Rio de Janeiro

¥ Contratar < ou remancjas profissionais;
¥ Qualificar os

Municipio de Miguel Pereira

2112 | Anividade | Gestlo, Comselho Mumicipal de Satde ¥ Prover condighes materiais, Wemicas ¢ administrativas necessiras o o 12 meses

funcionamento do Consell Mumc\phle!‘lhdc‘wd&mmqmm : o N % .

5 cwipmidada v s ogislacho ¥ Lei de Diretrizes Orcamentirias para 2019 - Anexo de Prioridades e Metas
« Estimular de discussio
v Fromover agies de infurmago & couhecimento sccrca g0 SUS junto &

.01 - Fundo Es, Munici h el Pereira

e p— J——— Orgiio: 09.01 - Fundo Especial da Cimara Municipal de Miguel Pe

Saraniir n inegrogho da Ouvidoria com o Controle Socisl = n Feriada
¥ _Capacitar os membros Conseiho Munigipal de Saide, Agio Programas Prioridades Unitade de [ Meta | Peride de

2113 | Alividade | AssissbnciaHospitalar ¢ Ambulatorial | ¥ Adguinr equipamentos, (Rsumes, maleriais pemanenics ¢ veiculos par | URIDADE [ 12 meses — - — - - — - = =

e especializada; 21327 | Adwidade | Manutengio ¢ Funcionamento b Fundo | ¥ EXpandic o aperfeigoar a5 iidades desen oidas 1o &mbito da Camara | UNIDADE | 0] 12 meses
¥ Forialesimento do Servieo de Fisiicrapia; Munisipal de Miguel Percir;
* implantar/ manuseng3o o CEC;, < Promover agies culiursis, nchusive prodisgin de programas de atividades de
¥ Contratsclo de prestadores da rede privada para complementar a Rode divulgacio a populaclo:
 Cimsleigal PO B + Treinar, nperfeigoar, capacitar ¢ qualificar os servidores da Chmar
- \mplﬂumluu-mk‘j mmmmjmml - = Municipal, bem coma seus agentes politics.
¢ Authonar o pimcso do cxames da aniliscs el ¥ Contratar vervicos ¢ sdquirir material ¢ outras despesas de custeio que se
+ Firmar parcerias para aumento de acesso as procedimentos da MAC; fizcrem necessirias ao desenvolvimenta das atividades do Poder Legislative
# Aumentar a oferta ds consulias médicas nas especialidadis; Munisipal, excete pessoal;
# Aumentar a oferta d¢ sonsultas ¢ profissionss de aivel superior na abongdo ¥ Desemolver programss de qualidade, produtividsde ¢ outros  que

cspecialirada contribuam para @ modemizacho adminisirativa do Poder Legislative

& referines don prestadores de sefvigos dos procedimentos da Municipal;

L P € gl (STAINLIG + Descnvolver ¢ implantar prajelos, visando 4 atulizacho ¢ melhoria da
Pl i tecnologia wilizada pela Clmara Municipal de Miguel Pereira;
¢ Informaiizagho da micm..m-u < Realizar concursos piblicos para cargos do quadro de pessoal da Clmara
¥ Aumentar o minevo de diagnistica. Municipal de Miguel Pereir:




