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ESTADO DO RIO DE JANEIRO
MUNICIPIO DE MIGUEL PEREIRA
Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e
Financas

Lein® 3.447 de 27de junho de 2019

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCA-
MENTARIAS PARA O EXERCICIO FI-
NANCEIRO DE 2020 E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

CAPITULO I
Das Disposi¢des Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, para elaboragio dos Orgamentos do Municipio, relativo ao
exercicio de 2020, as Diretrizes Gerais de que trata este Capitulo, os principios estabelecidos na Consti-
tui¢do Federal, na Constituigdo Estadual no que couber, na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
na Lei de Responsabilidade Fiscal e na Lei Organica do Municipio, compreendendo:

I - As prioridades e metas da Administragdo Pablica Municipal;

IT - As metas e riscos fiscais;

III - A organizagdo e estrutura dos orgamentos;

IV - As diretrizes gerais para elaboragiio dos orgamentos do Municipio e suas alteragdes;

V - As disposigdes relativas a divida pablica municipal;

VI - As disposigoes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;
VII - As diretrizes que nortearéo a elaboragéo dos orgamentos fiscal e da seguridade social;
VIII - As disposigdes sobre alteragdes na legislagio tributdria;

IX - As disposigoes gerais.

CAPITULO II
Das Prioridades e Metas da Administra¢io Piiblica Municipal

Art. 2°- As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2020, estdo estruturadas de
acordo com o Plano Plurianual para 2018/2021 e suas alteragdes, especificadas no Anexo de Metas e Pri-
oridades integrantes desta Lei, as quais terdo asseguradas a alocagiio de recursos na Lei Orgamentaria de
2020.

§ 1°- A programagdo da despesa na Lei de Orgamento Anual para o exercicio financeiro de
2020 atendera as prioridades e metas estabelecidas no Anexo de que trata o “caput”™ deste artigo e aos se-
guintes objetivos basicos das agdes de cardter continuado:

I - previsdo dos gastos com pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e do Poder Le-
gislativo;

II - compromissos relativos ao servigo da divida publica;
III - despesas indispensaveis ao custeio de manutengio da administragdo municipal;
IV - conservagdo e manutengdo do patriménio publico.

§ 2° - Podera ser procedida a adequagdo das metas e prioridades de que trata o caput deste
artigo, se durante o periodo decorrido entre a apresentagdo desta Lei e a elaboragiio da Proposta Orgamen-
taria para 2020, surgirem novas demandas e/ou situagdes em que haja necessidade da intervengao do Po-
der Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

§ 3° - Na hipdtese prevista no paragrafo anterior, o Anexo de Metas e Prioridades para 2020
com alteragdes ocorridas serda encaminhado juntamente com a Proposta Orgamentdria para o proximo
exercicio.

CAPITULO III
Das Metas e Riscos Fiscais

Art. 3°- As categorias de programagao de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto
de Lei Orgamentaria por programas, atividades e projetos.

Pardgrafo Unico - A elaboragiio do Projeto de Lei e a execugiio da Lei de Orgamento
Anual para 2020, devero levar em conta as metas de resultado primario e nominal estabelecidas no Ane-
xo de Metas Fiscais que integra esta Lei .
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Art. 4°- Estdo discriminados em anexo que integra esta Lei, os Riscos Fiscais, onde sdo ava-
liados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas.

CAPITULO IV
Da Organizac¢iio e Estrutura dos Or¢amentos

Art. 5° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I- Programa: instrumento de organizagdo da a¢do governamental visando a concretizagio
dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores, conforme estabelecido no Plano Plurianual;

II - Atividade: instrumento de programagfo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta
um produto necessario 4 manutengio da agio de governo;

III - Projeto: instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de um programa, en-
volvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para
a expanséo ou aperfeigoamento da agdo de governo;

§ 1°- Cada programa identificara as agOes necessdrias para atingir os seus objetivos, sob
forma de atividades e projetos, especificando os respectivos valores e metas, bem como as unidades or-
gamentdrias responsdveis pela realizagio da agdo.

§ 2°- Cada atividade e projeto identificard a fungio e sub fung¢do as quais se vinculam, na
forma do anexo que integra a Portaria n°. 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério de Orcamento e Ges-
tdo.

§ 3° - As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo identificadas no Projeto de
Lei Orgamentaria por programas, atividades e projetos.

Art. 6°- Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminario a despesa por unidade
or¢amentaria, detalhada por categoria e programagdo em seu menor nivel, com suas respectivas dotagdes,
especificando a esfera orgamentdria, a modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos expressa por catego-
ria econdmica, indicando-se para cada uma, o seguinte detalhamento dos grupos de natureza da despesa a
que se refere:

I- DESPESAS CORRENTES:

a) - Pessoal e Encargos Sociais;
b) - Juros e Encargos da divida; e
¢) - Outras Despesas Correntes;

II- DESPESAS DE CAPITAL:

a) - Investimentos;
b) - Inversdes Financeiras; e
¢) - Outras Despesas de Capital;

Art. 7 °- O Projeto de Lei Orgamentaria Anual serd encaminhado & Camara Municipal,
conforme estabelecido no inciso II do § 5° do art.165 da Constituigdo Federal, e no artigo 2° seus para-
grafos e incisos, da Lei Federal n°. 4.320, de 17 de margo de 1964, e sera composto de :

1 - texto da Lei;

II - resumo da receita dos or¢amentos fiscal e da seguridade social, por categoria econdmica,
segundo a origem dos recursos;

III - resumo da despesa dos orcamentos fiscal e da seguridade social, por categoria
economica e grupo de natureza da despesa, segundo a origem dos recursos;

IV - resumo da despesa por fungdo, segundo a origem dos recursos;

V - resumo da despesa por poderes e 6rgdos, segundo a origem dos recursos;

VI - quadro geral da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social por categoria
econdmica e natureza da receita, segundo a origem dos recursos;

VII - quadro geral da despesa dos or¢camentos fiscal e da seguridade social por poder e drgéo,
segundo as categorias de programagdo, grupos de natureza da despesa, fontes de recursos e modalidade
de aplicagdo;

§ 1°- Os documentos referidos neste artigo serio encaminhados & Camara Municipal em
meio magnético, juntamente com o original impresso encaminhado pelo Poder Executivo e disponibiliza-
dos na pagina oficial da Prefeitura na INTERNET.

§ 2°- O Poder Executivo enviara, também, 4 Camara Municipal, juntamente com os do-
cumentos referidos no paragrafo anterior e igualmente em meio magnético, a despesa discriminada por
elemento de despesa, com a finalidade exclusiva de subsidiar a andlise do projeto de Lei Orgamentdria.

Art. 8" - O Projeto de Lei Or¢amentdria atualizard a estimativa da margem de expansio das
despesas obrigatérias de carater continuado para 2020, que compreende os gastos com pessoal e encargos
sociais, servigos da divida e custeio de manutengio dos érgéos municipais.

CAPITULO V
Da Elaboraciio dos Or¢amentos do Municipio e Suas Alteracdes

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixagdo da despesa, constantes do projeto de Lei
Orgamentaria, seriio elaboradas a precos correntes, explicitada a metodologia utilizada.

Art. 10 - O Poder Executivo colocara a disposigdao do Poder Legislativo, no minimo trinta dias
antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta orcamentdria, a estimativa da receita, inclu-
sive a receita corrente liquida, para o exercicio subsequente, acompanhada da respectiva memoria de cal-
culo, nos termos do § 3° do art. 12 da Lei Complementar n®. 101, de 2000.

Art. 11 - A Lei Orcamentaria para o exercicio financeiro de 2020 contera dispositivos para
adequar a despesa a receita, em fungio dos efeitos econdmicos que decorrem de:

I - Realizagdo de receitas ndo previstas;

II - Disposigdes legais em nivel Federal, ou Municipal que impactem de forma desigual as
receitas previstas ¢ as despesas fixadas; e

III - Adequagio na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento de despesa, nos ca-
sos em que ¢ dispensado de autorizago legislativa.

Paragrafo Unico - A adequagiio da despesa 4 receita, de que trata o caput deste artigo, decor-
rente de qualquer das situagdes previstas nos incisos I, 11 e I1I, implicard a revisdo das metas e prioridades
para o exercicio de 2020.

Art. 12 - Os sistemas de informagdes sobre o orgamento anual e as prestagdes de contas do
Municipio serdo disponibilizados na INTERNET, excetuando as informagdes legalmente definidas como
sigilosas.

Art. 13 - A abertura de créditos adicionais, nos termos estabelecidos em Lei, mediante o can-
celamento total ou parcial de dotagdes, por grupos de natureza da despesa, deverd visar a otimizagao dos
objetivos das atividades - meio ou a viabilizagdo dos resultados almejados nos programas e ser justificada
sempre que as alteragdes afetarem a programagdo finalistica do governo, discriminada no Anexo de Me-
tas e Prioridades que integra a Lei.

Art. 14 - Na programagdo de novos investimentos dos drgios da Administragdo Direta e
Fundos Especiais, serdo observadas as determinagoes do § 5° do art. 5° e do art. 45 da Lei Complementar
n°. 101, de 2000:

I - A conservagio do patriménio publico e os investimentos em fase de execugdo terdo pre-
feréncia sobre os novos projetos; e

II - Nio poderio ser programados novos projetos, a conta de anulagio de dotagdo destina-
da aos investimentos em andamento, cuja execugio tenha ultrapassado trinta e cinco por cento até o exer-
cicio financeiro de 2020.

Art. 15 - As despesas obrigatdrias de carater continuado definidas no art. 17 da Lei Comple-
mentar n®. 101, de 2000, e das despesas de que trata o artigo anterior, relativas a projetos em andamento,
cuja autorizagdo de despesa decorra de relagdo contratual anterior, serdo, independentemente de quais-
quer limites, reempenhadas nas dotagdes proprias ou, em casos de insuficiéncia orgamentdria, mediante
transposi¢do, remanejamento ou transferéncia de recursos.

Art. 16 - A execugdo orgamentdria e financeira da despesa podera ser efetuada de forma des-
centralizada, para atender a necessidade de otimizagdo administrativa visando a consecugdo de um objeti-
vo comum que resulte no aprimoramento da agio governamental.

Art. 17 - Apds a publicagio da Lei Orgamentaria, o Poder Executivo divulgara, em até dez
dias uteis, por unidades orgamentdrias, de cada 6rgdo, Fundos Especiais que integram os or¢amentos de
que trata esta Lei, os quadros de detalhamento da despesa, especificando para cada categoria de progra-
magio e grupos de natureza da despesa, os respectivos desdobramentos em consonancia com a Portaria
Interministerial n°.163, de 2001, para fins de execugdo orgamentéria.

Art. 18 - Os quadros de detalhamento da despesa do Poder Legislativo, para fins de execugio
or¢amentaria, serdo aprovados e estabelecidos por ato proprio de seus diferentes, obedecidas as dotagdes
constantes da Lei Or¢amentdria.

Art. 19 - E vedada 4 inclusdo, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, de quaisquer
recursos do Municipio, inclusive das receitas proprias das entidades mencionadas no art. 14, que ndo atu-
am o disposto em Lei Municipal, sobre concessio de auxilio e subvengoes a entidades particulares.

§ 1°- Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput, a entidade privada sem
fins lucrativos deverd apresentar declaragiio de funcionamento regular nos tltimos dois anos, firmado por

trés autoridades locais, emitida no exercicio de 2019, e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§ 2°- As entidades privadas beneficiadas com recursos plblicos municipais, a qualquer titulo,
submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Piablico com finalidade de verificar o cumprimento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos.

§ 3 °- A concessdo de beneficios de que trata o caput deste artigo devera estar definida em Lei
especifica.
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Art. 20 - A Lei Orgamentaria conterd dotag@o para Reserva de Contingéncia constituida ex-
clusivamente com recursos do orgamento fiscal, no valor de 1% (um por cento) da receita corrente liquida
para o exercicio de 2019, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais.

Art. 21 - O Poder Executivo disponibilizara na INTERNET relatorio da execugdo orcamenta-
ria de todas as agdes constantes da Lei Orgamentaria Anual.

Parigrafo Unico - O relatério mencionado no caput sera atualizado mensalmente e discrimi-
nara até o elemento de despesa.

Art. 22 - O Poder Executivo fard constar em sua Prestagdo de Contas de Gestdo a andlise do
cumprimento das metas fisicas contidas nesta Lei.

CAPITULO VI
Das Disposicdes Relativas a Divida Piiblica Municipal

Art. 23 - A Lei Orcamentdria anual garantira recursos para pagamento da despesa com a divida
contratual e com o financiamento da divida publica municipal, nos termos dos contratos firmados.

CAPITULO VII
Das Disposicdes Relativas s Despesas Com Pessoal e Encargos Sociais

Art. 24 - No exercicio financeiro de 2019, as despesas com pessoal dos Poderes Executivo e Le-
gislativo observario as disposi¢oes contidas nos artigos 18, 19 e 20, da Lei Complementar n®. 101/2000.

Art. 25 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19 da Lei
Complementar n°. 101/2000, o Executivo Municipal adotard as seguintes medidas para reduzi-la:

I - Eliminagdo de vantagens concedidas aos servidores;

II - Eliminagdo das despesas com horas extras;

III - Exoneragdo dos servidores ocupantes de cargo em comisséo;
IV - Demissdo de servidores em cardter temporario.

Art. 26 - Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o pardgrafo tnico do art. 22 da Lei
Complementar n®. 101 de 04 de maio de 2000, a contratagio de hora extra sera restrita as necessidades
emergenciais do Municipio.

CAPITULO VIII
Das Diretrizes do Or¢camento Fiscal e da Seguridade Social

Art. 27 - Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a programagio do Poder
Legislativo e do Poder Executivo, neste abrangidos seus respectivos fundos especiais.

Art. 28 - O orcamento da seguridade social compreendera as dotagdes destinadas a atender as
agdes na drea da saide, previdéncia e assisténcia social, obedecerd ao definido nos arts. 165, § 5°, 11I; 194
e 195 §§ 1° e 2° da Constituigiio Federal, e contera, dentre outros, com recursos provenientes das demais
receitas proprias dos orgdos, fundos e or¢gamento.

Art. 29 - O orgamento da seguridade social incluird os recursos necessérios a aplicagdes em
agdes e servigos publicos de saide, conforme dispdem a Emenda Constitucional n°. 29, de setembro de
2000.

CAPITULO IX
Das Alteracoes na Legislag¢do Tributiria

Art. 30 - As receitas serfio estimadas e discriminadas de duas formas :

I - considerando a legislagdo tributaria vigente até a data do envio do projeto da Lei Orga-
mentaria & Cdmara Municipal: e

II- considerando, se for o caso, os efeitos das alteragdes na legislagdo tributdria, resultante de
projetos de Lei encaminhados 4 Cadmara Municipal até trés meses antes do encerramento do exercicio de
2019, especialmente sobre:

a) - Reavaliagdo das aliquotas dos tributos;

b) - Critérios de atualizagio monetaria;

¢) - Aperfeigoamento dos critérios para corre¢io dos créditos do Municipio recebidos com
atraso;

d) - Alteragdo nos prazos de apuragdo, arrecadagdo e recolhimento dos tributos;

e) - Extingdo, redugdo e institui¢do de isengdes de incentivos fiscais; revisdo das contribuigdes
sociais, destinadas a seguridade social;

f) - Revisdo da legislagdo sobre taxas;

Art. 31 - Caso ndo sejam aprovados as modificagdes referidas no inciso Il do art. 30, ou estas
sejam parcialmente, de forma a impedir a integralizagdo dos recursos estimados, o Poder Executivo pro-
videnciara os ajustes necessarios, mediante decretos, na hipétese de previsio de despesa na Lei de Orga-
mento Anual.

Art. 32 - A Lei que conceder ou ampliar incentivo, isen¢io ou beneficio de natureza tributdria
ou financeira somente entrard em vigor apds anulagio de despesas em valor equivalente caso produza
impacto no mesmo exercicio, respeitadas as disposi¢des do art. 14 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

CAPITULO X
Das Disposi¢des Gerais

Art. 33 - As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria para 2020, ou aos projetos de Lei que
modifiquem a Lei de Or¢gamento Anual, devem atender as seguintes condigdes:

§ 1°- Serem compativeis com programas ¢ objetivos da Lei do Plano Plurianual 2018/2021 e
suas alteragdes posteriores; com as diretrizes, disposigdes, prioridades e metas desta Lei.

§ 2°- Ndo serdio admitidas, com ressalva do inciso 11, do § 3° do art. 166 da Constitui¢do Fe-
deral, as emendas que indicam sobre:

a) - pessoal e encargos sociais; e
b) - servigo da divida;

Art. 34 — As emendas ao projeto de Lei de Or¢gamento Anual deverdo considerar, ainda, a
prioridade das dotagdes destinadas ao pagamento de precatorios judiciarios e outras despesas obrigatorias,
assim entendidas aquelas com legislagdo ou norma especifica; despesas financiadas com recursos vincu-
lados e recursos para compor a contrapartida municipal de empréstimos internos.

Art. 35 - Em consondncia com o que dispde o § 5° do art. 166 da Constitui¢do Federal ,
podera o Prefeito enviar mensagem a Cimara Municipal para propor modificagdes ao projeto de Lei Or-
¢amentaria enquanto nio estiver concluida a votagio da parte cuja alteragio é proposta.

Art. 36 - Se o projeto de Lei Orgamentaria ndo for aprovado até 31 de dezembro de 2019, sua
programagdo podera ser executada, até a publicagdo da Lei Or¢amentdria respectiva, mediante a utiliza-
¢ido mensal de um valor bésico correspondente a um doze avos das dotagdes para despesas correntes de
atividades, e um treze avos quando se tratar de despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da
proposta orgamentaria.

§ 1°- Excetuam-se do disposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas da satde,
educagdo e assisténcia social, bem como aquelas relativas ao servigo da divida, e despesas a conta de
recursos vinculados, que serdo executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de
recursos.

§ 2°- Nao serd interrompido o processamento de despesas com obras em andamento.

Art. 37 - Respeitado o disposto no art. 22 da Lei Complementar n®. 101, de 2000, a conces-
sdo de vantagens e aumentos de remuneragfio, a criagdo de cargos e mudangas de estruturas de carreiras e
admissdo de pessoal ficam condicionadas a disponibilidade de dotagio orcamentaria suficiente para aten-
der as projegdes e aos acréscimos dela decorrentes.

Art. 38 - Para cumprimento das determinagdes do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n°.
101, de 2000, sdo consideradas irrelevantes as despesas inferiores aos limites previstos nos incisos [ e I
do art. 24 da Lei n°. 8.666, de 1993.

Art. 39 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta dias apds a publicagdo da
Lei Or¢amentaria de 2020, cronograma anual de desembolso mensal, observando, em relacio as despesas
constantes desse cronograma, a austeridade necessaria a obtengdo das metas de resultado primério e no-
minal, em conformidade com o art. 8° da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo Unico - As metas bimestrais de realizagio de receita serdo divulgadas no mesmo
prazo do caput deste artigo e nos termos das determinagdes constantes do art. 13 da Lei Complementar n®
101, de 2000.

Art. 40 - Caso seja necessdria a limitagio de empenho das dotagdes orgamentarias e da mo-
vimentagdo financeira para atingir as metas de resultado primario ou nominal, estabelecidas no Anexo de
Metas Ficais desta Lei, a redugfio far-se-a de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para
o atendimento de outras despesas correntes, investimentos e inversdes financeiras do Poder Executivo,
cabendo a adogdo das mesmas praxes ao Poder Legislativo, caso seja confirmado alteragdo na Receita,
observada a programagdo prevista para utilizagdo das respectivas dotagoes.

§ 1°- Ndo serdo objeto de limita¢do de empenho as despesas destinadas ao pagamento do
servigo da divida e de precatorios judiciais de obrigagdes constitucionais e legais.

§ 2°- Na hipodtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comu-
nicard & Camara Municipal o montante que caberd na limitagdo do empenho e na movimentagéo financei-
ra, acompanhado da respectiva memoria de célculo, bem como das premissas e da justificativa do ato,
para que adote as providéncias legais cabiveis para os devidos ajustes.

§ 3°- Os chefes do Poder Executivo e do Poder Legislativo deverdo divulgar o ajuste proces-
sado, que sera discriminado por 6érgo.

§ 4°- Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recomposigio se fard obedecendo ao
disposto no art. 9°,§ 1°, da Lei Complementar n°. 101, de 2000.

Art. 41 - Os métodos e processos de controle de custos continuardo a ser praticados em to-
dos os orgdos da Administragiio Municipal, observadas as disciplinas legais vigentes até que sejam esta-
belecidas as normas para controle de custos e avaliagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos do or¢amento .

Parigrafo Unico - Na Proposta Or¢gamentaria para 2020, as categorias de programacio atra-
vés das quais serdo executadas as despesas referentes aos projetos e as atividades fim, deverdo estar estru-
turadas de forma a permitir a efetiva contabilizagdo dos custos das agdes do Plano Plurianual cuja execu-
¢do ocorra em 2019,
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Art. 42 - A participagio popular na elaboragio do projeto de Lei Or¢amentdria serd realizada

: PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
de acordo com o Plano Plurianual e regulamentos complementares.

Rua Profeito Manoel Guilherme Barbosa

i oo

G 3 g ; i o b 'L MIGUEL PEREIRA - R LDO - 2020
Art. 43 - A Camara Mummpal organizara audiéncias pLIh|ICﬂS para discussio da proposta or- T GNP 3415283000120 METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

gamentaria durante o processo de sua apreciagio e aprovagio. AMF - Demansativo 3 (LRF, art da, 820, india ) RS 1,00

VALORES A PREGOS CO
% i 7 ; F ESPECIFICAGAO 2017 2018 % 2019 % 2020 o 2021 % 2022 "
Art. 44 - Em razio de eventuais descontinuidades de politica econdmica, o Poder Executivo

- - . a . 5 . ’ Roceta Totl 101 636.201.64 138.207 479,60 L1 12239622264 1144 131817 247,22 .70 136.040 292,12 3 139,792 266,03 276
podera enviar mensagens reavaliando os parametros relativos as metas fiscais até o prazo de que tratam o Rcestas Primdrias (1 9520400541 [ 131Biiarso| 3s2e|  vieosessser| ete|  raasseresas| zae|  izeassvovse| aes|  miseoseass| 25
§ 59 dO art. 166 da Constilui(;éo Federal Despesa Total 02327 888,35 neeszagg| =7 nMzmrsar| ase 1zrao0sirre| 1283 imssans | A REUREE A1 B
g g Dosparias. Primdrias (1) 222853283 118.796. 761,66 ma 112 857 .836.61 -5,00 127342 508,70 1283 1 k- 37 135071.215.30 27

Rusitada Primdria (W) = (| - 1 2emeasess|  rzevesias| woss azaerezo| rare|  .2sossasze|.teese maz|  assanar| e

3 H 3 + ~ £ et 1 irtale Resultado Nominal 56034 516,18 TaaLsB4 58] BE01 17.512.180,40] 12333 -57.919,08] 100,33 015 58082 6% 015

Art. 4'5 - Para pagamentos dos (‘iébl'tos conomgnados em ]J[‘e‘LﬂIOTIOS judiciais de pequeno va!qr, e Doreamaa Bpctied (WL o] IR ot lovcod MO B i (i (g W

na forma prcmnlzada peIa Emenda Constitucional n°. 37, de 12 de _]U]'lh() de 2002, a Lei Or(;amentarla Divida Consclidada Liguida 118.668.462.77 w2eswoerrs| ee1|  resozzaveds| 13| vazesezeoor| o0s|  vesoezeess| os]  rassemmaas| 0pe

Anual destinara dotagio especifica.

VALORES A PRECOS CONSTANTES

Art. 46 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacio. RBRECIFCACAD 2017 2018 % 2019 % 2020 " oz " 20z %

Riceta Tolal 10163620184 | 3820747060 | 3ses| tzzasezzzes| -1as| 1zesceseese| 173]  tesaseseza| aes|  1msstseaar] ams

e H H Recedtas Primarias (1) 95204 085,41 1361141500 |2 116.088 81581 1nmn 1T 63177804 133 121.074 629,77 293 126520711628 45

|

Mun]c'pal de Mlbllel pemlra" Daspasa Total §2.327.888.39 118 852 491,82 2873 11259794317 459 120.336.750,52 6,57 124.121.072,00 314 129.932.026.91 468

Em 01 de _|Ll|h0 de 2019 Despesas Primirias (I 9222850283 | 1187067166 | Z8a1 11zesTamE | -500| t202e2maz7e| 6s58|  tzeoeeasi0a] 0S| 1zoeTea6ase| 468

Resultado Primdrio (W) = (1 = 1) 297645258 1281465338 | 23053 323087820 1419 2650 264,75 | 182,00 298172128 1288 A346.452 28 11,86

Rasultada Nominal 56034 516,18 Ta4156408 | 8501 1751218040 | 12333 -54,707.74 | 100,31 S4T2097 ooz -55.058.36 208

Divida Piblica Consadada 12655454775 | vaanrrenest | 1aes|  v2zazeasonz| oses|  tssosemasas| wvaz]  vsmisseres| ase] vmariamoa| e

Divida Cansolidada Liguida 11866846277 | wzesio0zrrs| eer]|  veanezzeas| azes| 1assezaarss| sse|  rasveasssos| ove]|  1mmamssesss| 1es

ANDRE PINTO DE AFONSECA
Prefeito Municipal

FONTE: Secrotasia Municipal do Fazarda

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa

Rusa Prafoits Manos! Guilherme Barbosa Centro
Centro -
MIGUEL PEREIRA - R LDO - 2020 MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2020
CMP.J: 32.415.2830001.20 ANEXOD DE METAS FISCAIS - METAS ANUAIS C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
AE=Dornorirali 1 JLRE: G4, 5 10F AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4o, § 2o, inciso 111 RS 1,00
2020 2021 2022
= . % PATRIMONIO LiQuiDo 2018 % 2017 % 2016 %
ESPECIFICACAD ~. "
Valor Correnie Valor Constante = WL Valor Cormente Valor Constante = o Valor Comente Vailor Constante = i Pa[ﬂmﬁnlﬂl’capl[a| 1 30592529.40 1 19.29 1 10_457 14 ?.?3 122.97 101 353039.36 1 24.30
Receita Total 130817.247,22 | 124 50850282 | veafvorr| 13604020212 12033080823 | 157 foore | 13e7e2266.00 | 13441564041 | 158 prose Heservas 0.00 0.00 0.00 0.00 +19.615.003.,51 24,30
Receitas Primrias (1) 12453676341 | 11763177804 | 1.58] 10701 | 128.339.007.56 | 120074620.77 | 148 foasz | 13159000493 | 12652971628 | 153 porar Resultado Acumulado -21.115.950,09 -19,29 -20.629.303,59 -22.97 0,00 0,00
Despesa Total 127400517 78 | 120,336 750 52 1,581 107,06 131,568 338,32 | 124.121.072,00 152 poras 136,129,307 99 | 129932 026.91 1,53 por 2z
Déspesas Prmarias {Il] 1273ez 50870 | 12028204270 | 158)10701 | 13151033200 | 12408835105 | 152 horao | 13soriziss0 | 1zesreieese | 153 hovar TOTAL 109.476.579.31 100,00 89.827.844,14 100,00 81.537.965,45 100,00
Resultado Primdeio (1I1) = (1 - H) -2 805 835,29 <2650 26475 HO03) | (2.36) 317122453 <2990 721,25 | (0,04) | (2,58) -3.480310.37 <3 34E.452.28 | (0.04) J(2.76)
Resuttado Nominal -57.918.08 -S4707.74 | 000 (o.05) 58.004,23 sar0ar | 000 | 005 -58.092,60 -55.858.36 | 0,00 |i0.05)
Divata Pithca Consoldada 144.022.208,15 | 13603684533 | 147] 99.74] 14396428907 | 13581536705 | 1.66 p17.34 143.906.284.84 | 13837142773 | 143 pO0.42 REGIME PR EVIDENCIQRIO
Dhvica Cansoldada Liquida 143 964 280,07 | 13500213750 | 1.78] 12088| 14300628ama | 135 re0nes0n | 1e6 firzo | vaaeesnszis | 1semssease | 163 prana
PATRIMONIO LiQuIDO 2018 %, 2017 % 2016 %
Receftas Primirias advindas de PPP (V) D00 0.00 0.00 0.00 D00 0.0 0.00 0,00 0.00
Dot Prlndte garadin. e PP (V) o i A g i o oy i 30 Patriménio 56.365.702.49 [ -181,24 48.484.916,10 | -166,77 40.298.378.43 |  -105,80
Impacic do sakio das PPP (V) = (V-v) 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Z, i : i = s Lucros ou Prejuizos Acumulados -B7.466.112,99 281,24 -77.557.937,00 266,77 -78.388.788,12 205,80
Nota: O calculo das metas foi d o seguinte cenario
AR P s B TOTAL -31.100.410,50 | 100,00 -29.073.020,90 | 100,00 -38.090.409.69 | 100,00
P2 real {crescimanio % anual) 25 2.2 2.2
Taxa real de pro implcito sobie a divida ligusda do Govemo (mada % anual) B.5 6.5 6.5
Cambio (REUSS - Final do Anc) a7 EN) s FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda
Inflacio Mada (% anual) projetada com base em indce oficial de 587 6 4
Projeca do PIB do Estado - RS miares 5,085 000 000.00 5 660.000.000.00 5 850.000.000.00
Receta Coronte Liguda - RCL 119,003 026.57 122 788.006.66 126.030.681.79
FONTE: Secrataria Municipal de Fazenda
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa
Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2020
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
AMF - Demonstrative 5 (LRF, art.4o, § 2o, incigo 111} RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2018 2017 2016
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa. RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAQ DE ATIVOS (1) 0,00 73.639,87 97 687,80
Centro Alienagao de Bens Maveis 0.00 73.630.87 97.687.80
MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2020 Alienagao de Bens Imaveis 0,00 0,00 0,00
C.N.P.J.: 32.415283/0001-29 AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR s _
Qutras Alienagies
AMF - Damonstrativo 2 (LRF, art. 40, § 2o, inciso 1) RS 1,00
Metas Previstas 9, Metas Realizadas % Variagao
DESPESAS EXECUTADAS
ESPECIFICAGAO em 2018 > em 2018 Valor ™y 2018 2017 2016
(a) PIB |RCL (b) PIB|RCL| (c)=(b-a) |(cla)x100 | APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 0,00 55.134,68 0,00
Receita Total 138.207.479,60| 1,96[12543 138,207 479,60 | 196012543 0,00 0.00 DESPESAS DE CAPITAL 0,00 55.134,68 0,00
Recsitas Primarias (1) 131.611.415,01| 18711944 131.611.345.01 | 1,87[119.44 70,00 0,00 Investimentos 0,00 5513468 0,00
Despesa Total 118.852.491,82| 16910786 9324245514 | 1,32| 84,62 | 2561003668 27.47 Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00
Despesas Primanas (I1) 118.796.761,66 | 1,69)107,81 89.808.12250 | 1.28] 81,59 | 2889863916 3215 Amortizacio da Divida 0,00 0,00 0,00
Resultado Primario (1) = (1= 11) 12.814.653,35| 0,18] 11,63 41.713.22251 | 0,59] 37.86 | -28.898.56916 -69,28 DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Resultado Nominal -1.746.367,24 | -0,02] -1.58 Te4156498 | 011] 712 -9.587.932,22 -122.27 Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0.00
Divida Publica Consolidada 126.563.107,75 | 0,00 005 144,077 938,31 2,04 130,76 17.514.830 56 13,84 Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores. 0.00 0.00 0.00
Divida Consolidada Liquida 126.510.027,75 | 1,79)114.81 6021477429 0,85]54,65 | -66.295.25346 -52.40
SALDO FINANCEIRO 2018 ] 2017 2016
FONTE: Secretaria Municipal ds Fazenda VALOR (lll) 116.192,99 ‘ 116.192,99 97.687.80

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA

Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa Centro
Centro MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2020
MIGUEL PEREIRA - RJ LDO - 2020 C.N.P.J.: 32.415.283/0001-20
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS ax -
AMF — Demanstrativo 6 (LRF, art.4o, § 2o, inciso |V, alinea “a") RS 1,00 RREO — ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1o, inciso I} Pro;egao Atuarial S5
| RECEITAS 2016 2017 2018 | RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
RECEITAS CORRENTES 8.116.455,32 8,355.574,85 9.292,162,97 EXERCicIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS EXERCICIO (d) = (d
5 2 210.862.83 5 869.660.13 123 6 {a) {b) (c) = (a-b) Exercicicanterior) + (c)
CONTRIBUIGOES 210.862, B863.689,1 123,441,
2019 17.790.241.42 5.273.024,15 12.517.217.27 68,882.919,76
CONTREDIGO8s s0cins 22100688 cad Sz 2020 17.417.870.79 6.872.881,25 10.544 989,54 79.427.909,30
RECEITA PATRIMONIAL 5.905.592,49 5.471.048,78 6.106.031,50 — y ?'218'803'64 a.1 33'310'45 9'085'493' ” 55.513.402;9
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 5.905.582,49 bAT1.080,78 6.106.031,50 2022 17.070.287.65 9.305.010,69 7.765.276.95 96.278.679,45
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 20.836,94 62.689,78 2023 16.949.591.76 10,445,154 44 6.504.437.32 102.783.116,77
2024 16.853.877.47 11.633.163,37 5.220.714.10 108.003.830,87
MULTAS E JUROS DE MORA 0.00 20.836,94 62.689,78 2
2025 16.771.024,94 12.815.188,60 3.955.836,34 111.959.667,21
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 0.00 0.00 0,00
¢ ¢ 2026 16.693.361,86 13.989.083,91 2.704.277.95 114.663.945,16
RECEITA DE CAPITAL 0.00 2.36 0.00 2027 16.627.441,33 15.143.567,55 1.483.873.78 116.147.818,94
ALIENAGAQ DE BENS 0,00 2.36 0,00 2028 16.585.975,18 16,285,998,05 299.977.13 116.447.796,07
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 2.36 0.00 2029 16.551.703,37 17.410.206,18 (858.502,81) 115.589.293,26
RECEITAS INTRAORCAMENTARIAS 3.002.575.46 479447398 £139.881 35 2030 16.504.748,85 18.649.066,26 (2.144.317 41) 113.444.975,85
_ 2031 16.440.610.16 19.948.408,47 (3.507.798,31) 109.937.177,54
RECEITA INTRA ORGAMENTARIA 3.002.575,46 3.794.473,98 4.139.881,35 A AR PRI PETETTT R
REC. DE CONTRIBUIGOES INTRAORGAMENTARIAS 3.002.575,46 3.794.473,98 4.139.881,35 2033 16.357 459,95 22.308.145.26 (5.050.685.33) 99.176.180.10
2034 16.359.166,15 23.358.521,82 (6.999.355,67) 92.176,824,43
2035 16.370.392,93 24.329.961,35 (7.959.568,42) 84.217.256,01
2036 16.375.200.11 25.364.389,23 (8.989.189,12) 75.228.066,89
2037 16.386.435,81 26.343.873,01 (9.957.437,20) 65.270.629,69
2038 16.424 666,98 27.183.813,49 (10.759.146,51) 54.511.483,18
2039 16.079.401.75 27.872,302,67 (11.792,900,92) 42,718.582,26
| TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (lll) 11.119.030,78 12.150.051,19 13.432.044,32 I 2040 15.781.722.72 28.359.294,18 (12.577.571.46) 30.141.010.80
| — | 2041 15.533.840,50 28.644.233,12 (13.110.392,62) 17.030.618,18
DESPESA 2016 2017 2018
2042 15.311.832,00 28.823.898,30 (13.512.066,30) 3.518.551,88
DESPESAS PREVIDENCIARIAS — RPPS (EX INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) 3.950.431,65 5.211.514,69 6.532.548,78
ADMINSTRAGAO GERAL 56,444 62 80.707.51 105.577.17 2043 15.112.648.73 28.884.680,08 (13.772.031,35) (10.253.479,47)
Despesas Correntes 56.444 62 78.302.51 103.087 17 2044 14,942 68E.45 28.820.032,55 (13.877.346.10) (24.130,825,57)
Despesas de Capital 0.00 2.405,00 2.490.00 2045 14.805.048,58 28.630.650,92 (13.825.602.34) (37.956.427,91)
3.893.987,03 5.130.807,18 6.426.971,61
PREVIDENCIA SOCIAL 2046 14.694.589.58 28.310.438,69 (13.615.849,11) (51.572.277,02)
Pessoal Civil 3.893.987,03 5.124.957,18 6.413.755,89
2047 14.623.067.86 27.858.296,79 13.235.228,93 64.807.505,95
Pessoal Militar 0.00 0.00 0,00 { 1 ! 1
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 5.850,00 adiE TS 2048 14.575.053.47 27.306.991,00 (12.731.937,53) (77.539.443,48)
Compensagdio Previdencidria RPPS e RGPS 0,00 0,00 0.00 2049 2.541.003,60 26.664,955,50 (24.123.951,90) (101.663,395,38)
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 5.850.00 13.215,72 2050 2.405.157,34 25.974.014,13 (23.568.856,79) (125.232.252,17)
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Comentes 0,00 0.00 0.00
Despesas de Capital 0,00 0.00 0.00
|TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VI) = (IV + V) 3.950.431,65 5.211.514,69 6.532.548,78 |
[resuLTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (11 - V) | 716859913 | 69353650 | 6.899.49554 | PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa
Centro
MIGUEL PEREIRA - RJ
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 LDO - 2020

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

AMF - Tabela 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
E i EVENTOS Valer Previsto para 2020
Rua ito Manoel
Centro Aumento Permanente da Receita 4.486.651,83
MIGUEL PEREIRA - RJ LDO -2020 (-) Transferéncias Constitucionat 07
- Lt {! NSt il 1!
C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29 AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS b o # 5.130.347,13
i o (-) Transferéncias ac FUNDEB 1.829.542 37
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art.4o, § 2o, inciso IV, alinea "a”) RS 1,00 Sl
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO otn 2017 Pots Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) -2.473.237 67
DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR -
gao P te de Desp [{U] 1.358.910,69
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0,00 0,00 740.284,44
Plano Financeiro 0,00 0,00 740.284 44 Margem Bruta (Ill) = (I+11) -1.114.326,98
R para Cob: de Insuficiéncias Fi i 0.00 0,00 0.00
R para F ¢do de Reserva 0,00 0.00 0,00 Saldoe Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0.00 0.00 740.284.44 Servigo piblico mantido 0,00
Plano Previdenciario 1.675.979,87 2.143.521.50 2.489.780,98
Recursos para Cobertura de Deéficit Financeiro 398.609.41 750.975.70 735.391.05
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 694,578,110 784.513.00 1.014.105.49
Outros Aportes para o RPPS 582.792.36 608.032.80 740,284 44
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 1.615.754,10 1.751.070.49 1.905.653.61 I
BENS E DIREITOS DO RPPS 40.298.378.43 48.484.916.10 56.365.702.49 | Margem Liguida de Expansio de DOCC (V) = (II-IV) -1.114.326,98

FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda FONTE: Secretaria Municipal de Fazenda




BOLETIM INFORMATIVO DE MIGUEL PEREIRA
ANO X1V - BIM N.© 497, DE 01 DE JULHO DE 2019 - CADERNO ESPECIAL LDO 2020

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa

Centro

MIGUEL PEREIRA - RJ

C.N.P.J.: 32.415.283/0001-29

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

LDO - 2020
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
ARF (LRF, art 4o, § 30| Z
{ 87 Orgiio: 01.01 - Plensirio da Cimara
Agiio Programas Prioridades Unidade de | Meta Eartody ds
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS Medida realizacio
1037 | Projeto | Reciclagem e Treinamento de ¥ Dispor de qualificagio e capacitagio os agentes politicos: garantir, em [ UNIDADE 100 % 12 meses
Descrigio Malor Descrigdo Valor Pessoal - Plendrio forma de indenizagio, os recursos necessirios, aos agentes politicos. no
Demandas Judiciais 71.843,27 |Contr. Privat. Lig. Extra. Org/Empr. Reaij. Sal. 71.843.27 desempenho de suas  fungbes fora da sede do Poder Legislativo
ro i L Municipal.
Dividss em Frocesso de Reconhecimania 2001 | Atividade | Manutengiio ¢ Funcionamento do ¥ Conservar e manter em perfeita: dighes de i 0 Plendrio | UNIDADE 100 % 12 meses
Avais @ Garantias Concedidas Orglio {Plendrio da Cimara) da Cimara Municipal d. r de quali i 05 fgentes
Msun;ao de Passivos politicos scnldom garantis, em forma de |||den|uc§n 05 PECUrsns
- necessirios, sos agentes politicos ¢ servidores, no desempenho de sias
Diversas fungdes fora da sede do Poder Legislative Municipal: garantir a
Outros Passives Contingentes 40.00000 |D trabalhistas 40.000,00 reposiglo da perda inflaciondria dos subsidios dos agentes politicos ¢
| 2ulros Fassives Lontingentes servidores: garantir os encargos € 0s respectivos subsidios pagos ao
SUBTOTAL 111.843,27 | SUBTOTAL 111.843,27 longo do icio: dispor de i © que
as Comissdes Permanentes ¢/ou Temporirias do Poder Legislativo, seja
através de contrataglio de servigos téenicos de assessoria,  seja
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS a0s dos devidamente
qualificados para lal.
mc”sao Valor Descrigio Valor 2002 | Atividade | Manutengio de Veiculos ¥ Conservar ¢ manter em perfeitas condigies de funcionamento os| VEICULD [ 12 meses
- - Automatores - Ciimara veiculos p a0 Poder Legislati ipal. incluindo pegas,
Frustragdo de Arrecadagao 989.753.47 |Frustracdo de Aecadacio 989.753.47 reparos, shastecimenic de combustivel e demais gastos referentes aos
Restituigho de Tributos a Maior veiculos.
Discrepancia de Projegoes: 95.791.02 | Outros indicadores 95.791.02
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 1.085.54449 | SUBTOTAL 1.085.544 49
TOTAL 1.197.387,76 | TOTAL 1.197.387,76 §
’.  Estado do Rio de Janeiro
¥ | Municipio de Miguel Pereira
.P
o A
< i
‘E i) Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Iy Rua Prefeito Manoel Guilherme Barbosa, n®375 Orgiio: 0102 - A ¢io Geral
‘ Centro Lei de Diretrizes Orgamentarias 2020 Agdo Programas Prioridades "'ﬂ‘:;‘:;l"' Meta [ Pl
MIGUEL PEREIRA - RJ 1001 | Projete | Estruturaglo da Cimara Municipal ¥ Conservar ¢ manter em perfeitas condigdes de  funcionamento NTUAL [ 100 % | 12 meses
dmini Geral, disponibilizando a0 Poder, méveis ¢ equipamento
CNPJ: 32415283000129 visando aprimorar as condigbes de trabalho da Casa Legislativa. Incluen
se, neste programa, qualquer gasto relativo a obras e reformas.
1002 | Projeir | Reciclagem e Treinamento de Pessoal | v Reciclar e treinar os servidores e agentes politicos da Casa com o intuito de | PERCENTUAL 100 % 12 meses
- Admini: buscar a efickéncia na prestagio dos servigos plblicos.
) A e Veiculos - Ciimara v A cio de Veiculos DADE 02 12 meses
Manutengio ¢ Funcionaments do ¥ Manter em perfeitas igdes, o do Poder Legislati FRCENTUAL 1100% | 12 meses
REN UNCIA FISCAL Orgdo - Administragiio Geral Municipal, contratar sistemas dn informatica, que atendam a dcm:nda d
Poder Legislativo, bem como as normas legais vigentes: contratar, com
devidas justificativas  todos 0s bens e servigos necessérios para o bon
andamento das atividades do Orglo, conceder reajustes/revislio salarial ao
servidores de forma a evitar a perda do poder aquisitive da moeda el
—~ decorréncia da inflagdo oficial; realizar todas as atividades ¢ projet
DEMONSTRATIVO QUE SE REFERE O ART. 165, § 6° DA C.F. E DAS MEDIDAS DE COMPENSACAOQ necessirios para a manutenglo ¢ funcionamento desta Casa Legislativ
& conceder indenizaghes aos servidores e agentes politicos no uso de s
A RENUNCIA DE RECEITAS atribuiges fora da sede do Poder Legislativo; manter os encargos sociai
dos servidores piblicos e agentes politicos; contratar, sempre qu
(Art.4%, Paragrafo 27, Inciso V) necessirio, servigos par capacitar e treinar os agentes politicos
servidores; convocar, de acordo com a demanda intema os concursados
aprovados no concurso pablico; implantar o plano de carreira dos|
servidores dos, dispor de que busquem rotinei |
a transparéncia dos atos do Poder Legislativo .
M 3004 | Aividade | Dival de Atos Oficiais v Rrspciur o Principio da Publicidade e T éncia, divulgando as| PERCENTUAL | 100 % | 12 meses
RENUNCIA DE RECEITAS EFEITO_ ORCAMENTARIO _ Dhniach o & Hecpls & PUEGHES Ttk T
NATUREZA VALOR RECEITAS E DESPESAS VALOR REGIONALIZACAO 2005 | Anvidads | Desenvolvimento de Sistemas de ¥ Desenvolver ou contratar sistemas de comtabilidade e outros, com PERCENTUAL 1100 % | 12 meses
Comtabilidade de Custos i de avaliar os p projetos e ativi
Pndcf lcglslamn qnamn a0s aspectos da cﬁucncla e cconomlcldadc
quando-se a0s novos procedimentos de C ilidade Piblica ¢ outros.

NADA A REGISTRAR

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

Orgiio: 02.01 - Gabinete do Prefeito
TOTAL TOTAL Agio | Programas Prioridades Unidade de | Meta Kariute s

Me realizagho
2006 | Aividade | Manutengio e Funcionamento do ¥ Melhorar ¢ manter a estrutura organizacional do Gabinete do Prefeito, | FERCENTUAL | 1004 12 meses
Orgiio - GAP estabelecendo novas rotinas de trabalho;

¥ Lonmbuu com a APREMER), bem como pamclpal w5 eventos,
L - 7 0% & reunides p idas por aquela insti

MEDIDAS DE COMPENSACAO A RENUNCIA DE RECEITA ¥ Panticipar, por meio de convénios e outros coatratos administrativos, de

programas do Governo do Estado do Rio de Janciro e Governo Federal
¥ Iniciar, manter e aprimorar as parcerias com a FIRIAM, FECOMERCIO ¢
SENAC, por meio de convénios e acordos.
¥ Promover a interagiio com os Municipios da Regido Centro Sul e do Médio

NADA A REGISTRAR P ricipasin gl gl i nind

municipais.

¥ Desenvolver agdes de geraglo de emprego ¢ renda, com o auxilio das
secretarias e deglos Municipais, Estaduais e Federais, promovendo
palestras, encontros ¢ semindrios:

¥ Equipar o Gabinete do Prefeito, visando agilizar a rotina de trabalho e
tomada de decisbes;

¥ Dar a0 i dos I icipais por meio de

instalaghes, equipamentos ¢ pessoal de apoio necessdrio;

N AD A A RE GISTR AR Viabilizar : implantagdo de politicas de participaglo pop.ularv:::jz

@ decisio cclnjuma sobre pnclndndcs na aloul,&o dc TECUrsos;
Recompasigiio parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais;
Participar de_cursos, semindrios e feiras, para aprimorar a_equipe do
Gabinete do Prefeito, bem como promover a integragiio com os municipios
do Estado do Rio de Janciro, na divulgagho e a institucionalizagho de
parcerias.

Ouvidoria;

Equipar a Prefeitura de cimeras de seguringa ¢ prestar controle preventivo.
Divulgar os atos oficiais do Munici UNIDADE 53 12 meses
Manter em perfeitas condigdes a rota de veiculos do GAF. VEICULOS |03 12 meses

Y

<=

TOTAL

2007 | Atividade | Divulgagiio de Atos Oficiais - GAP
2008 | Atividade | de Veiculos A
|- GAP

R R RN
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Orgiio: 02,02 — Procuradoria do Municipio

'

_ 2 ' Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas

Periods de
Agio Programas Prioridades U';;':;?;ld' Meiw realizacio Orgiio: 02.05 - Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e Finangas
2009 | Atividade | Procuradoria do Municipio ¥ Passivos e contingentes judiciais e/ou administrativos, no que tange ao | PERCENTUAL [ 100% 12 meses Agiio Programas Prioridades Unidade de | Meta P-riodo::
Executivo Mumu I ;
o i r aquisitivo dos servidores municipais. 1008 | Praicta | Mo, da Admini v femi do sistemna de dados voltados para tributagdo, plancjamento, | PERCENTUAL | 100% | 0% meses
2010 | Atividade | Fundo Municipal Especial v Mmaw.aoda Procuradoria Geral do Municipio. PERCERTUAL | 100% 12 meses Tributiria e da Gestdo dos Setores contibil e financeiro;
Bisicos - PMAT ¥ Modemi: das Instal; € equi dos setores diversos que
compdem a SMFPF, plrnol‘emccr um servigo mais eficiente e célere aos
contribuintes;
v 0 pard li ¥ de IPTU ¢ ITBI;
¢ Recad & is para melhoria da tributagiio
% de ISSON ¢ Taxas;
¥ Capacitagho ¢ atualizagio dos recursos humanos ligados i drca fazendaria;
[ [il Estado do Rio de Janeiro  Vishlizaho de convénio om o Govero Federa o melfira da
tributag
Mumc|p10 de Mlguel Pereira 2023 | Aividae e F do | ¥ Reequipar a S para o bom desenvolvimenta de suns atividades | PERCENTUAL | 100% | 12 meses
Onrglio - SMFPF as condigdes de trabalho ¢ o i a0 piblico.
g iretri 2 X s ¥ Recomposigio parcial do poder aguisitivo dos servidores municipais.
Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas t F,_m"::‘h dep;m“ el‘:?:dng priisteighy ok dop:mnicl'pio.
Alieragio e atualizagio do Codigo Tributdrio Municipal.
¥ Anmv.ac!odl divida pubhca em rel.a;h wos débitos previdenciirios:
v
o Incenuvoa Regulanmaodc Bmpwsasc "ien-cus
Orgiio: 02.03 - Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos ¥ Participagho em Cursos, Semindrios ¢ etc
Agiio Programas Prioridades Unidade de | Meta Periodo de 9909 | Reserva | Reserva de Ce ¥ Reserva de Contingénci PERCENTUAL | ] 12 meses
Medida realizacho
1004 | Poste | Cursos ¢ Capacitagio dos Servidores - | ¥ Promover o aperfeigoamento dos servidores pablicos por meio de cursos, | UNIDADE 10 12 meses
SMARH semindrios ¢ outros eventos, melhorando a eficicia dos trabalbos;
1005 | Proieto |Estudo ¢ Elaboragio do Plano de|v Reestruturar o Plano de Cargos ¢ Cameiras ¢ o Estatuto dos Servidores, | UNIDADE 01 12 meses
Cargos, Carreiras ¢ Salirios ¢ Revisio datado respectivamente de 1991 ¢ 1998;
do Estatuto dos Servidores
1006 | Projeta | Realizagio de Concurso Publico Elaborar Edital para reali de concurso pablico CONCURSO | 01 12 meses
1007 | Prokto | Ampliagio e Reforma do Prédio da ¥ Ampliar ¢ redimensionar o espago fisico para adequagio das secretarias, UNIDADE L] 12 meses B .
Sede da Prefeitura
2011 | Asividade «© Fungi d v icdo parcial do poder aquisitivo dos i ici PERCENTUAL | [00% | 12 meses \ Estac'lo' dU Rio de Janeiro :
Orglio - SMARH ,_-m;'::::: como base a média da inflagio do exercicio anterior para fungdes .-' MunlClplo de Mlgucl Pereira
v :c?':‘:;::: de "‘““"‘d“ equipamenios para ;:““‘" e modemizar o5 Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas
2012 | Atividade | Encargos Sociais ¥ Atender as obrigagdes patronais e despesas delas 0% 2 meses
2013 [ Atividade | PASEP o de obri i ias ¢ ibuti | 100 meses
2014 | Atividade Judiciais v P de sentengas Judiciais
= ot e Orgiio: 02.06 - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho, Direitos Humanos e Habitagio
Aglio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida e
3024 | Atividade | Apoio as Atividades Arlesanais ¥ Apoiar as atividades artesanais, tipicas de nosso Municipio, catalogando | ARTESAOS | 20 12 meses
profissionalizando os anesdos;
2025 | Atividade | Manutengio e Funcionamento do ¥ Dhotar as diversas unidades da Secretaria de condigies estruturais para o s 100%% 12 meses
Orgilo - SMDSDH adequado desempenho dos projclos a serem executados, leedcr também o| TEHEEREEAL
Estado do Rio de Janeiro , et irtos e de oy
i reial do poder aquisiti
. Municipio de Miguel Pereira T oeatn pesal do poter
v Indenizac - i itui iai PERCENTUAL
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas 2026 [ = Resittuspos oo prigramas sarias g 100 [ i12meses
2027 | Atividade | Assisténcia & Populagio Carente v Suprir as d.as pessoas com para solugio dos | FERCENTUAL | 100% 12 meses
P b bem como doagio de mat
ccslns bésicas, lio-fi auxilio
aluguel social, auxilio passagens, auxilio em suluaﬂn de Sitwagio de
Orgﬂn: 02.04-§ ia Municipal de Turismo, D 2o o o Indistria e Comé ge]ssa:t;mescalamldmic publica, conforme Lei de Beneficios Eventuais n®
Agiio Programas Prioridades Unidade de| Meta | Periodode ¥ Disponibilidade de transportes u eventos diversos, npolo sicioassistencial,
Medida S das de icipio, afim de
2015 | Aevidade Funci do Orglio |+ do banco de dados (Inventirio Turistico) do Municipio, | FERCENTUAL | 100%% 12 meses atender 0s municipes,
- SMTDIC contendo informagies turisticas, culturais, comerciais, piblicas ¢ ete.;
¥ Implantar o Calenddrio Anual de Atividades Oficiais da Prefeitura, com
uma programagio permanente de eventos, feiras, shows, ete..., ampliando a
demanda turistica junto acs grandes centros urhanos;
*  Firmar convinios com instituighes, no sentido de atrair para o Municipio,
seminirios, congressos e palestras que desenvolvam o turismo local;
+  Recomposigho pamal do poder aquisitivo dos servidores municipais;
¥ Promaver o ap téenico dos i pisblicos por meio de
cursos, semindrios e ete;
.4 fgzillacau técnica de recursos humanos para o Ecoturismo e Eco Esporte Estado dD RIO de Janeiro
2016 | Mividsde | Promoglio de Feiras, Exposiges ¢ ¥ Fomentar feiras, festas, exposi em diverss _ircas (inclusive | UNIDATE 10 12 meses 1cinl 1 1
E\\em?f posisoes Agropecudria), certames ¢ amﬂ:‘n‘:‘ﬁ MunICIPIO de Mlguel Pemlra
:,tm“;m:lld;et:mwpﬂil'ﬁzﬂdﬂ?IE-';I; ;p,:::r el ks dey Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
2017 | Auvidsde | Auxilio, Premiaghes e Subvenghes a ¥ Promover auxilio ¢ subvengio a Blocos C: UNIDADE 14 12 meses
Entidades ¥ Apoiar e auxiliar as Entidades ligadas ao Turismo, alravés de agdes de
incentivo turistico;
¥ Promover maior interagio entre o poder piblico, o trade turistico ¢
populagio, fomentando concursos nas varias drcas do Turismo, como
nn‘nim gastronomia, efc... v N AP .
T018 | Ak Reviiaizasio ¢ Cringdo dos Pontos 7 s hitntet ot T - T = T %% i 0[@0. 02.07 - Secretaria Municipal de Educagiio, Ciéncia ¢ Teenolggla. . i ——
Turisticos ¥ Criagho da nova ponte do Lapo de Javary; Aglio Programas Prioridades Unkdade dé [Mata realimgho
¥ Revitalizagio do Visduto Paulo de Frontin; Medida
¥ Revitalizagho do Mirante da Serra; 1010 | Projeto | Construglo =Amp1w;iode Unidades | ¥ Construir, ampliar e adcquar a5 unidades escolares para atendimento de M’""_-'MKU" 03 12 meses
¥ Melhoria ¢ revitalizagdo do Mirante em Vera Cruz, de Educagio Basica alunos especiais, a0s padrics| REFORMA
19 | Atvidade | Revitalizagio do Mobiliario Urbano e |+ FERCENTUAL | 100 %% 12 meses exigidos de mlmsu'u:um para a Educagiio Basica assegurando que as
Infraestrutura Turistica ¥ Padronizagdo das feiras de hortifruti e de aresanato; escolas tenham minimas para a ap de todos
¥ Fadmmhcao das placag de ruas e de sinalizagio wristica - . - o5 alunos. .
v i ravés de 2029 | Atividade | Desenvolvimento das Atividades da | v Eliminar o deficit de vagas na Educaglio de 0 a $ anos; ALUND 1000 [ 11 meses
¥ Reforma do telhado do paumao de Promoges Jusce3lino Kubitschek — Educagio Infantil ¥ _Qualificagio dos auxiliares de creche,
FEMNART. 2030 | Atividade | Desenvolvimento das Atividades ¥ Garantir 2 manutengiio, expansio e melhoria das agdes que garantam o ALUNG 3700 [ 12 meses
¥ Funcionamento efetivo do COMTUR. Curriculares da Educagio Basica funcionamento da Rede Mumclpal de Ensmo
2020 | Mividade as Atividad, - var o i das de hotelaria, restaurantes,| UNIDADE 05 12 meses ¥ Subsidiar téenica e ped v das atividades da
Restaurantes ¢ Similares; pousadas ¢ similares. SMECT junto as Unidades I:swlm possibilitando que todos os aluncs
2021 | Avidsdk | Regulamentagio de Leis e Formagio de | Elaborar estudos para rever (atualizar) as leis existentes. FERCENTUAL | 100% | 12 meses concluam a Educagdo Bisica,
Conselhos -" Pamenas com (J!g.los ¢ Entidades para Educagio Tematica diversa;
parcial podcr aqmgmvo dos servidores municipais;
2031 | Atividade | Alimentagio Escolar — Educagio ( Suprir als as ionais dos alunos, com vistas a ALUNG 3700 | 10 meses
Basica contribuir para a melhoria do desempenho escolar, a formagio de bons
héluws alimentares e a redugdo da evasio e da repeténeia.
2032 | Atividsde | Capacitagio dos F is da v de formagio inuada para itagio de is da| PROFISSIONAIS | 265 10 meses
Ed Bisica Educagio Basica,
2033 | Atividade | Desenvolvimento de Ages de ¥ Aquisigio ¢ de equi d EQUIPAMENTO | 9 12 meses
. . Teenologia da Informagho
Estado do R_].O de Jane]ro 2034 | Atividsde | Melhoria e Manutenglo dos Servigos | Aquisigho, reforma, p iva ¢ comretiva de veiculos para|  VEICULO 30 12 meses
s s w . . de Transporte da Comunidade Escolar transporte de ahmna da Rede MnniciEI de Fnsmm
Municipio de Miguel Pereira 3035 | AlNiGade | Alimentasio Escolr — Educado | 7 Su is dos alunos com vistas 8| ALUNG | 1000 | 11 meses
Infantil contribuir para a mclhona do desempenho escolar, a formagho de bons
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas %&«WM
2036 | Atividade | Integs Escola Ce adacl v ividades para o aumente ¢ manutengio de atividades ALUNG 3200 | 06 meses
desportivas junto ds escolas, além de oficinas de iniciagho esportiva,
2037 | Atividsde |UAB - Universidade Abenta do Brasil |« Construgiio, amplisgio e reforma; ALUNG 500 12 meses
¥ Expansio da Formagio Superior e Melhoria do Ensino em suas instincias
5 e . bisicas.
Orgia: 02.04.100 - Fundo Municipal de Turisma S— - e 3734 | Ainidade | Programa de Desenvolvimento do | ¥ Qualificagio profissional: AUND | 300 | 11 meses
Agilo Programas Prioridades Wnidade de] Meta | —urelsC6 Ensino Profissionalizante v Estudo de qualidade para pessoas que ndo lem condigties de pagar uma
- . _— . . . Medida escola particular,
2022 | Atividade | Promogdio do Turismo ¥ Promover a revitalizago de pontos turisticos do municipio e criar/estriturar 100% 12 meses 2145 | Ainidak | Conselho Municipal de Educagio *_ Supeir, parcialmente us necessidades dos Conselheiros, com capacitagio, MEMBROS 13 12 meses
omms locais qnc lenham esse potencial:

s a das atividades de hotelaria, restaurantes,
pousadas ¢ similares, com o auxilio do COMTUR (Conselho Municipal de

PERCENTUAL

Turismo);
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1021 | Projeto | Mobilidade Urhana ¥ Elaborar projetos para melhoria no sistema de mobilidade do M PERCENTUAL | 100 | 12 meses
: + Melhorias de infracstruturas como. cnac;,&o e sinalizagho das QIC|U\‘IH&
adas, b d leti
227 Estado do Rio de Janeiro sl b el q PoRe soleiive;
y . ¥ Aquisicho de mobilirio urbano;
'+, Municipio de Miguel Pereira V. et 4 emmiieoe
- B - o ¥ Implantagio de faixas de pedestre elevadas;
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas ¥ Criaglo do Conselho de Ordem Piblica.
2062 | Atividade | Manutengio do Terminal Rodovidrio | v Executar a conservagio ¢ manutengdo, oferecendo local limpo ¢ adequado | PERCENTUAL | 10085 12 meses
208 municipes ¢ visitantes que utilitem o Terminal Rodovidrio Alvaro
0?@0! 2.08 -5 in Municipal dc Obrss ¢ Sorvieos Piblicos v i(\:llo'm?;m i cirn ina limpeza em tomo do terminal
Periodo de 5
Aglo PROGRAMAS PRIORIDADES UI;I'I:’?::G Meta realizagho 2063 | Atividsde | Manutengiio ¢ Funcionamento do Elaborar projetos de programagdo visual, visando aperfeigoar o grau de | PERCENTUAL | 100% 12 meses
- = e = - SMTTOP infi de trinsito, pla de identificacio L
1012 | Projeto | Urbanizagho de Areas Piblicas | ¥ Melhorar as condigdes de vida de municipes através da realizagdo de| M 500 | 12 meses Lrgho - S8 infoemasto ¢ do sopuanga bo tednto, plaas de idunificsito ¢ phess
intervengdes para a urbanizagfio de dreas pablicas inntilizadas em funglo da < = de y airavés de &
muséncnadccmdsﬁes mmnmas nara 0 seu apmvenannnw de palestras ed com de \«Id'm e
1013 | Projeto | Aquisi¢do de Veiculos v i VEICULOS 03 12 meses e
SMOSP sando mdum gasbog com mammnqio de vefeulos ¢ ampllacao ] g;ﬂu‘:;.m de panflcios pam 4. rede Estadoal, M"m:lwl ecParicularide
melhoria dos servigos prestados a municipalidade. Nt A A dos para realizahio da %
1014 | Projeto | Aquisiglo de Imoveis - SMOSP ¥ Adquirir imoveis para instalagbes de servigos piblicos municipais, visando | MOVEL 01 12 meses pintura vidria do Municipio,
melhoria nos servigos prestados a I v Implementaio de m uném adequado confi de placas de
1015 | Projeto | Pavimentagio, Drenagem, Meio-Fio | v Urbanizar localidades com infracstrutura adequada para dguas pluviais, W 38000 | 12 meses i ”\.,m o - mnomln:ﬂp‘:am “pm“ do
¢ Esgotamento Sanitirio 4 itdrio ¢ pavi Municipio,
1016 |Projeto | Desapropriagio de Areas ¥ Desapropriar imiveis para instalagbes de servigos pdblicos municipais, M 6,000 12 meses v Dfalu:er condxcﬂtg para mellwna dog s:mcos, através da aquisicio de
visando melhoria nos servigos prestados a populagio. i 1 q o
1017 | Projeto | Obras Gerais de Infracstrutura ¥ Realizar obras voltadas para o melhoria da infracsirutura do Municipio: | OBRA 00 | 12meses gﬁﬁgp“"ﬂ;"‘,m‘; eellien ¢ dpcrtiouencn et Mieuialens
de pontes, obras de contenglio;
¥ Abertura’ampliagho de estradas ¢ outras obras que visem melhoria na
infr do municipi i Fiacali : " ROE
Atividade | de Transito — Oy FERCENTUAL
3045 | Atividade | Assessoria de Projetos 7 Gerenciamento de Projetos ¢ Comvénios oriandos da Unido, Estade, | FERCENTUAL | 100% | 12 meses 24 |Aivtate | B gt v Orieatar, exccutar ¢ conrola o sistema de trknsito no Mnicipic, visand 100 d2mesey
Municipios e Instituigdes e Organizagbes Privadas. fiscalis ; notifi administrar a circulagio de veiculos atra Bdl ist
2046 | Atividade | Manuiengdo e Ampliagio de Redes |+ Realizar intervengdes cometivas em redes de esgotos ¢ de drenagem M 1500 | 12 meses dt’:n::::ac&: :,:;: eo':ll‘:nne p;fl::: mﬂ:—' me‘ S AR S
de Drenagem ¢ Esgotos. danificadas; ¥  Regulamentagio das vagas de tslaclonnmﬂuo regulamentado (cargn e
¥ Exj ir a firea coberta por redes de 0s ¢ de dre descarga, cangn de valores, : idosos e
2047 | Atividade | Manutenglo de Obras de ¥ Manter ¢ recuperar obras de infracstrutura danificadas: pontes, obras de|  OBRAS 03 12 meses sinalizagho através de placas e pintura horizontal conforme previsto no
1 contenglo ¢ elc. CTB,
2048 | Atividade | Manutengdo ¢ Funcionamento do L Mnnler a estrutura ndimnlmll\-a ¢ funcional da SMOSP, suprindo as | PERCENTUAL | ] (0% 12 meses ¥ Uso de selo de adverténcia ¢ multado.
Orgdio - SMOSP ao funci do setor e dos servigos atinentes ~ Executar a fiscalizagio de trdnsito, advenir, autuar e aplicar medidas
as atribuigdes desta secretaria. administrativas cabiveis aos veiculos ¢ transportes urbanos (Transporte de
¥ Mantera ﬂ:llla de pagamento dos servidores lotados na SMOSP; Carga e Transporte Escolar).
* Recom, wisitive dos servidores munici +  Fiscalizar o gratito para idosos ¢ de
2049 | Atividade | Manutenglo dos Cemitérios ¥ Manter a esmmn'a administrativa ¢ funcional dos cemitérios municipais, | CEMITERIOS | (4 12 meses deficiéncia especial;
Municipai suprindo as necessidades pertinentes ao funcionamento do setor, ¥ Fiscalizar a tarifa dos Transportes Urbanos no Municipio (coletive, tixi ¢
2050 | Atividade | Manutengao da Usina de Asfalto ¥ Manter miquinas e equipamentos da Usina de Asfalto, visando a|  USINA ] 12 meses transporte de carga);
manutengiio ¢ o asfaltamento de diversas nis. ¥ Confecgdo ¢ implantagio de placas de sinalizagio de regulamentagio,
2051 | Atividade | Melhoria ¢ Conservagdo de Ruase |+ Recuperar ¢ manter ruas ¢ estradas do municipio, visando oferecer boas Km 150 12 meses 3"“""““ 'd'-"‘"r'cﬂaﬂd'-‘ loyadoumscnlm outros.
Estradas de trifego. v g0 ¢ pintura b | de sinali vidrin (divisio de fluxo,
2052 | Atividade | Manutengdo de Abrigos de Onibus [ Manter os pontos de dnibus em bom estado de conservagho, realizando | ABRIGOS 130 12 meses :’:2:; e acoshos ;cH Slsico, . yage ke
s':l'mm S:pintarey ;X iy - +  Concurso ¢ confratagdo de operadores de trinsito
— - - = = ~  Manutengiio do csm-onam:mo OV,
2 Atividade | M Fi - | TORRES ] -
033, [ At .,o’r;':;”,,"";q;’:l;;':d":%”“'°'“ SEARr Teparta néostains a0 fuselonienettn de tones de TV, 05 | “12meses 7065 | Atmidade | Mamutencio da JART ¢ CADED 7 das atividades da JART © CADEP, através| FERCENTUAL | 100% | 12 meses
2054 | Atividade | Manutenglo de Veiculos. ¥ Manter em boas condigdes de funci carros, e miquinas| VEICULOS 70 12 meses ::::::::;E:?:mhm;':;.mc-:B i, J Socsc oM ac3 s st
Automotores - SMOSP g:w’l""':'::‘"n;:f’.::’":“;'::. A "';‘:;:""“'“ da frota para a prestagdo de 3066 | Atividade | Locagho de Imvel para Veiculos |+ Desenvolver projetos de fiscalizagho no trinsito em parceria com a Policia | PERCENTUAL | 100% | 12 meses
servigos de qualidade a municipalidade 7 id - : e - =
2055 | Atividade | lluminagho Piblica + Manter ¢ expandir redes de iluminagio piblica em dreas urbanas e rurais do 12 meses pecodicos “Mc:l,{,":.i::-s?:h  pprecehe dos veloulos que clioulam) dg forma;Leregular
municipic. [ Al
2056 | Atividade | Limpeza Piblica ¥ Limpeza de vias urbanas (calgadas, ruas e dreas da municipalidade). PERCENTUAL | 100% 12 meses
2139 | Atividade | Parceria Piblico Privada - + Manter ¢ expandir redes de iluminagiio piblica em dreas urbanas e rurais do | FERCENTUAL T 100% | 12 meses
Numinagio Piblica municipic. 5 .
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Estado do Rio de Janeiro ‘Orgio: 02.11 - Fundagiio Cultural de Miguel Pereira
| I . . Feriodn de
| Municipio de Miguel Pereira Asdo Programas Friotidagée plaede [Metn| e
- o " ge o Atividade | Dy Ivi das Atividad, T 0 v i cipi UNIDADE
Lei de Dirctrizes Orgamentérias para 2020 - Anexo de Priorid & Metas 2067 v ! e expansio das atividades culturais do Municipio. 1} 12 meses
Orgiio: 02.09 - Secretaria Municipal de Agricultura e Pecusria
Agiio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Perioda de
¢ Medida rosliate
1018 | Projeto Mulslgaodc Veiculos Automotores | ¥ Aquisigho de equipamentos, veiculos ¢ migquinas, VEICULO [ 12 meses 5 G
___-sma - Estado do Rio de Janeiro
2057 | Atividade Manumﬂoe Funcionamento do +  Promover a capacitagiio «!us semdo-es desta Secretaria, eiabom e| PERCENTUAL | 100 % | 12 meses S & "
-SMAP confeccionar materiais para Municipio de Miguel Pereira
de assisténcia téenica e extensdo rural ¢ possibilitar o aquisigiio de mudas ¢
insumos diversos. o Ty . 2 -
v Elaborar Projetos de Lei vi O Ta—— Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
pecudrias e de psiculiura; S
¥ Colaborar para a Preservagio de Florestas, Matas Nativas além da Orgiio: 02.12 - Secretaria Municipal de Meio Ambiente
preservagio ambiental rural, Agho Programas Prioridades Unidade de | Meta Periode de
¥ Recomposigho parcial do poder aquisitivo dos servidores municipais Medida realizacho
lotados nesta Secretaria; 1022 | Projeto | C ¢lio, Ampliagho ¢ | ¥ Ad 5o de pragas melhoria e to das dreas | REFORMA | Q] 12 meses
v Aquisigho de material de consumo para uso desta Secretaria. . ! de Pragas ¢ Jardins piiblicas de lazer do Municipio.
’ 2.?-:;:::;:170 desta Sccrm:a Grevont i 1023 | Projeto Bisico ¥ Melhoria da qualidade de vida da populagi EM 15 12 meses
— - > . —— i i i v i i i i Funcionirios 2
T058 | Atividade | Frevengho, Erradicagio ¢ Combate| ¥ Realizagho de de Bos rebanhos dentro do Municipio. | PERCENTUAL | 100% 12 meses 1024 | Projeto Rcclcng.ea;J;\elmmmlodn :;Im::,(ﬁ'ﬁ;c:nosd::c:’10;-Pa°:|:c;:::u?§d:5:,m;":§:;:.? p:: tlon 05 12 meses
as Doengas. ¥ Distribuigio gratuita de materiais necessirios para o combate de doengas, ) especial o da mu:fci lizacio do Iiocn':iamnloambicmal B
pecial o da municipalizagio do licenciamento ambiental.
ri pecudria. - —— -
2059 | Atividade | Apoio a0 Pequeno Produtor 7 :‘c‘:'::: a«:“::q’::‘:‘;ndﬁ vendo o distribuigdo gratuita do | ACKICULTORE &0 12 meses 1025 | Projeto M_-vllﬂhﬂ\.iode Rios, Lagos e ¥ Revitalizagho do Rio Santana ¢ seus afluentes, reflorestamento das RIOS 01 12 meses
material necessirio para melhorar a qualidade de seus rebanhos ou de sua Comigps ?l;::;l.es b d' Ma“ Cillas, m':::?;ﬂi fﬂ,w'o ribelrinhy (foses: ¢
Prodigha, ¥ Revitalizagdo ¢ Estudo do Ribeirso do Saco, despoluigdo e reflorestamento
¥ Fomento ao desenvolvimento da Agricultura Familiar, bem como escoaglio da Mata Ciliar, Revitali do E da 4 luvial:
de parte da produgio para consumo interno, ou seja. dentro do Munmgw v Ea 'la:‘. g ";:'m 0, EBcosmenio aza e ~
2060 | Atividade | Implantagio ¢ Manutengio  de |+ Fomentar a produgio de hortaligas através de i e| HORTAS 06 12 meses in\;wid;:z:mmo in'\‘-m d'::::lﬂls- por desmatamentos ¢ aterros
i itiiri pai pi = = = = g desh - :
Hortis Comunitirias "“&m mclinsle’ o usc, de Wecnicm radicioans,  hidropfnices 2 1026 | Projeto | Protegio e I da Mata v B dos de encostas e margens dos rios ¢ M 2000 12 meses
¥ Implantago do projeto de hortas nas escolas, junto & SMECT, por meio do Gl I l‘:o’::f‘.'f;m ot de drvores
qual os alunos da Rede Municipal terfio acesso ao processo de produgio de n r— Aot ...............L..............., T TTa G
hortaligas. promovendo a interdisciplinaridade no wrnculo escolar, 1027 | Projeto fe Parque i il cne :im:m::l:':mid:“‘ﬁﬂ e umnone parque Municipal e drea ik 12mems
ivi i i i i UNIDADE 2 Jue SHTUNGS 0 EUMIGIPD,
2061 | Pabvinia [ Manutesch di Unidede do Y. Mantes o e e 1o e 5o fizer " OF | 12 meses T028 | Projeto | ConventosiConstrcionPPP ¥ Parcerias com setor privado, visando & atvidades relacionadas com o] CONVENIOS | 03 | 12 meses
Hidopaiia Meio Ambiente ¢ Desenuolklmelm Sustentivel.
1029 | Projeto | Urbanizagio do Lago de Javary v Reforma ¢ ampli « banhei PERCENTUAL | 10% 12 meses
v nluguel de link
¥ Estruturagio do aluguel de charretes ¢ cavalos;
¥ _Estrutura aluguel de bicicletas;
H H ¥ _luminagio com refletores;
EStado do R‘lo dc Janclro 2068 | Atividade | Manutengiio de Pragas ¢ Jardins ¥ Servigos diversos na manutengdo de pragas ¢ jardins do Municipio, TERCENTUAL | 10i%% 12 meses
ieini 1 1 ohjetivando o bom aspecto dos mesmos, principalmente na stragiio de
Munl Clpto de Mlguel perelra visitantes, turistas ¢ veranistas de Miguel Pereira.
Ativi i ¥ 3 i i i i i PERCENTUAL
Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas s ?gﬁ:&:mmmamm * mi.:g.ﬁ:‘"ﬂ":n:fk:?';:;.mmmz“ﬁa;gdg: |:¢b:1h::adi: 10 2 meses
servidores;
¥ Recomposigio do uisitive dos servidores munici
Orgiio: 02.10 - Secretaria Municipal de Transportes, Trabalho e Ordem Piblica 2070 | Atividade | Proteglio do Meio Ambicntc ¢ ¥ “lntervengdes” visando dar protegio a0 me.o amhncnle ea conscientizagio| PERCENTUAL | 100% | 12 meses
Agilo Programas Prioridades Unidade de | Meta Periodo de Educagio Ambiental da relagho a ¢
Medida T
1019 | Projeto | Aquisigio de Veiculos Automotores - | ¥ Aquisigio de velculos para atender as necessidades da Secretaria de| VEICULOS 4 12 meses 2071 | Atividade | R o ¢ Pre o da v R p o e sjo da flora ¢ fauna; PERCENTUAL | 100% | 12 meses
SMTTOP Transpories . Fauna ¢ Flora
¥ Aquisigio de reboque 2072 | AMividade | Coleta Seletiva e Destinagio de ¥ Melhoria da coleta dos residuos sélidos (lixo) do Municipio PERCENTUAL | 50% 12 meses
¥ Aquisigho de motos para os agentes ¢ fiscais de trinsita Residuos Solidos ¥ Ampliar a coleta de dleo vegetal usado;
1020 | Projeto | Infracstrutura da Secretaria ¥ Adequagio e infraestrutura com banheiro, refeiténo, cozinha e mobiliario; REFORMA 01 12 meses v Aquisigho de equipamentos, pick-up ¢ caminhdes para a coleta scletiva,
¥ Construglo de guarita na bomba de gasolina ) visando o aumento do percentual coletado mé 2020,
¥ Manutengiio do tangue ¢ operagio de abastecimento da frota da Prefeitura; ¥ Remediagio do Aterro Sanitirio de Miguel Pereira;
¥ Instalagho de grade de ferre em tomo do tanque de combustivel ¥ Coleta ¢ destinagio de lixo hospitalar
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Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas

‘Orgao: 02.12.500 - Fundo Municipal do Meio Ambiente
Aglo Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
Medida S
2073 | Atividade | Desenvolvimento Sustentivel em ¥ Implantagiio de reservas biologicas, parques municipais ¢ a criagio de| UNIDADE 04 12 meses
Areas de Preservagiio RPPNs — Reserva Particular do Patriménio Natural.
¥ Dotar as unidades de conservagho dos seus respectivos planos de manejo.
2074 | Atividade | Protegho do Meio Ambicate ¥ Preservagio ¢ Conservagio Ambiental. PERCENTUAL [100% | 12 meses
2075 | Atividade | Convénios ¢ ConsireiosPSA ¥ Parcerias pari a preservagio de nascentes de rios CONVI 06 12 meses
2076 |Atividade | Pagamento por Servigos Ambientais | v Preservaglo das nascentes ¢ olhos ddgua. situados em propriedades| UNIDADE 06 12 meses
particulares, com a devida recuperagio ambiental.
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 02.13 — Controladoria Geral do Municipio de Miguel Pereira
Agilo Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periedo de
Medida realizagho
1030 |Projete | Capacitagio e Treinamento v Qualll'lcav;,!.o profissional, posslbllmmdo aos | Scmdon:s ¢ Funciondrios da| CAPACTTACAL 18 12 meses
Geral do quanto a andlise
pnxesanl.
2077 | Atividade | F o 3 i parcial do poder aquisitivo dos id 12 meses
Orglo - CGM mmnndo como base a média da inflagho docxen:lclo ann:no(
v dos servid curws i pak
v Mumﬂo de mﬂwls. i parcihos para a de
servigos ¢ i da Controlador Gmldo“ i
¥ Aquisigho de  veiculo para o desempenho de atividades de entrega de
documentos em geral, ¢ Grgos piblicos ¢ transporte de servidores para
cursos, seminarios, palestras, reunides, dentre outros;
¥ Aquisigho de livros para colaboragho de modo eficiente na capacitagio ¢
atualizagio dos servidores no desenvolvi das atividades da CGM.
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 02.14 — Secretaria de Governo
Agiio Programas Prioridades Ul;ill:;tli;:e Meta | Futeiadi
2078 | Atividade | v ¢ Funci do ¥ posigie parcial do poder aquisitive dos servidores municipais, | FERCENTUAL 100 % | 12 meses
Orglo - 3G tomando como base a média da inflagio do exercicio anterior;
¥ Aquisigo de méveis, equipamentos ¢ aparelhos para a modemizagio de
servigos ¢ instalagdes da Secretaria,
R Estado do Rio de Janeiro
] s . F .
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
bggéo: 02.15 - Secretaria Municipal de Esporte, Lazer e Recreagiio
Agiio Programas Prioridades Unidade | Meta | Periodode
de Medida o
1031 | Projeto | Implementagio de Espagos ¥ G § iagdo & de quadras esp . UNIDADE | 20 12 meses
Esportivos ¥ Impl. 3 de i com i e mével
o Pavilhio .Iumlmo Kubitschek;
v Mumg!ude Academias ao ar Iwre para todas as idades;
¥ P e de pler para remo no
Lagode Javary.
2079 | Atividade | Realizagio de Eventos de ¥ Realizagho de Atividades Lidicas Participantes | 3500} 12 meses
Panicipagho ¢ Lazer
2080 | Atividade i de Eventos Desp v i de torneio de volei, futebol, corridas risticas ¢ demais atividades | Panicipantes | 5000 12 meses
desportivas;
¥ Incentivar o Esporte Amador em todas as  modalidades esportivas, com a
participagio em lomeios regionais.
¥ _Incentivar atividades ciclisticas ¢ passeios ecolgicos,
2081 | Atividade | Desenvolvimento das Atividades W Iniciagdo e d Ivil de modalidades esporty Participantes | 2500 12 meses
Esportivas
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 02.16 - S ia Municipal de Seguranga e Defesa Civil
Agilo Programas Prioridades Unidade | Meta | Periodo de
de Medida i
1032 | Projeto | Aquisigio de Veiculos A ¥ Aquisigio de veiculo para atender as idad ia M 1| VEICULD 04 12 meses
SMSDC de Seguranga e Defesa Civil, (Rondas escolares nos 03 distritos, atender a0
projeto Guarda mirim.
1033 | Projeto | Criaglo ¢ Infracstrutura da Base da | v itali da i da Guarda e do Canil,; UNIDADE (] 12 meses
Guarda Municipal ¥ Criaglioe i da 1* Inspetoria e Sut ia de Defesa Civil,
1034 |Projeto | Implantagio do Projeto de ¥ Impl do sistema de vi ©m pontos UNIDADE 01 12 meses
Videomonitoramento vulneriveis da cidade, com o objetivo de maior seguranga & populagio e ao
comércio, minimizando os pequenos furtos, ¢ identificando os locais de
maior vulnerabilidade.
1035 |Projeto | Implantagho do Canil da Guarda +  Impl o do Canil tend precipua prestar UNIDADE o1 12 meses
Municipal apoio operacional is agles dos demais grupamentos da Guarda Municipal ¢
os demais drgho da Seguranga Piblica;
¥ Auiliar nas patrulhas em neas, ¢ prédios piblicos da cidade:
2082 | Atividade | Manutengio e Funcionamento do ¥ Aumento da abrangéneia, visando o atendimento de um maior nimero de| Percentual | 100% | 12 meses
Orglio - SMSDC alunos, nas em parceria com a
Secretaria de [‘dm:acin €0 DFTR.'\N através da elaboragio e apmmmacan
de palestras ed de videos ¢ distrit
panfletos para a Rede Fmdua] Municipal ¢ Particular de Ensino;
L Ofewcer wndlpdes para mellmrlu dos servlpos através da aquisicgio de
do para a secretaria de
eal « Sub ia de Defesa Civil
~  Proporcionar cl'ﬂmdnd: das politicas de seguranga, prevengio ¢
enfrentamento i violéncia com a promogio de agdes de forma aniculada
com a sociedade, visando a seguranga piblica;

¥ Atividades de atendimento a politicas piblicas para o triinsito apoiadas,
através de convénios firmados;
¥ Oferecer cursos de formaglo ¢ i aos Guardas
(Decreto n® 3351 de 25022019 e sualizagdo continua sos demais
funcionirios da SMSDC. em todas as dreas comrclatas s atividades
essenciais a cada funglo;,
¥ Recom il de uisitivo dos servidores municipais.
2083 | Atividede | Guarda Municipal ¥ Orientar, executar ¢ controlar o sistema de trinsito no Municipio, visando | Percentual | 100 % 12 meses
fiscalizar, notificar ¢ administrar a circulagio de veiculos através do sistema
de sinalizagiio vidria, conforme previsto no CTB, tendo como colaboradores
a Policia Militar, DETRAN/R). a Secretaria Estadual ¢ a Municipal de
Transportes;
¥ Realizagho da Semana Nacional do Trinsite, de 18 4 25 de setembro;
¥ Executar agdes ¢ metas diddticas ¢ paradiditicas de ensino voliada para o
Projeto Semeando Sonhos, que atua tanto com os professores, alunos, pais ¢
responsdveis, buscando medidas socioeducativas que combatam aglio de
violéncia ¢ o uso de drogas;
¥ Implantagio do Projeto Maria da Penha, visando a protegio ¢ prevengio de
mu]h:rcs que 90Fr=m vlol:mla doméstica, aravés de agdes comunitirias ¢
da de forma
¥ Colaborar apoiando os outros drglos de Seguranga Piblica  aravés de
parcerias para diminuir o indice de criminalidade ¢ o crescente nimero de
uso de entorpecentes, através de barreiras erindas no 3% ¢ 2° distrito;
¥ Realizagho de Ronda Escolar nos 03 distritos, para garantia de scguranga na
porta das escolas, e em seu entomno;
¥ Prevenir ¢ inibir. pela presenga e vigilincia, bem como coibir, infragdes
penais ou administrativas infracionais que atentem contra os bens,
serviges ¢ instalagdes municipa
¥ Atuar preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, para a
proteglo sistémica da populagho que utiliza os bens, servigos ¢ instalaghes
municipais;
+  Cwganizar a com i mais radios de
transmissio, spark, armamentos ndo letais, reposigio de fardamento e
cqmpamenhos que fazem parte do uniforme;
¥ Superviso das vagas de L do {carga ¢ descarga,
carga de valores, idosos & i conforme
previsio no CTH, através do uso de selo de adverténcia ¢ multado;
¥ Implementar ¢ aprimorar as agdes da Guarda Municipal visando a
preservagio do Patrimdnio Piblico, Meio Ambiente ¢ Area Florestal;
¥ Executar a fiscalizagho de transito, advertir, autuar ¢ aplicar medidas
administrativas cabiveis aos veiculos;
¥ Manutengiio do Projeto Guarda Minm que atua na Rede Municipal de
Ensino, nas séries de 4° ¢ 5° ano de ensino fundamental, abrangendo os 03
distrites tendo como objetive proporcionar aos adolescentes formagdio
interdi: cid,
2084 | Atividade | Defesa Civil ¥ Aluguel do prédio onde s¢ cncontra nstalado o Bataliao do Corpo de Porcentual [ 100 % [ 12 meses
Bombeiros;
¥ Defesa Civil aparclhada ¢ es!nlunda
¥ Ik Iver um conj de aghes de socorro,
i aevitar ¢ o8 possives impactos que
possam atingir a populagio;
¥ Palestras ¢ agdes preventivas para a comunidade;
+  Elaboragho d mapa (.ucemecmco no |||Iumdeﬂ|m construgho em drea de
risco identificadas ¢ i is de
Estado do Rio de Janeiro
.. . .
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
: 02.17 - Secretaria Municipal de Cul tura
2136 | Mividsde | Realizagho de Eventos Musicais Realizagho de festivais de misica. encontro de corais ¢ shows. 250 03 meses
PARTICIPANTE
2137 | Ainidade | Manutengio e Funcionamento das ¥ Obras ¢ reformas, execugio de projetos de infraestrutura; FERCENTUAL [100%| 12 meses
Atividades Culturais ¥ Realizagio de cursos ¢ oficinas de arte, aquisigho de acervo para
bibliotecas, s de implementago e manutengio de atividades culiurais.
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas
Orgiio: 02.18 - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestiio de Projetos
O i Periodo de
Agiio Programas Prioridades U:;‘:;‘:;:l‘ Mata;|' (Dahie gt
1050 | Projeto | Aperfeigoamento ¢ Capacitagio dos |« Promover o aperfeigoamento dos servidores pisblicos por meio de cursos de | PERCENTUAL | 100 %0 12 meses
Servidores - SMPGP capacitaglio, semindrios e outros eventos, melhorando a efichein dos
trabalhos.
1051 | Projeto | Aquisigio de Veiculos Automotores - | ¥ Adquirir veiculo de passageiro para atender a demanda de locomogdo do| UNMDADE | Q] 12 meses
SMPGP pessoal da SMPGP.
2148 | Atividade | Estruturagio da SMPPGP “ Manwr @ estrutura administrativa e funcional da SMPGP, suprmdu as | PERCENTUAL | 100P% 12 meses
an do setor ¢ dos servigos
lacionad, ig b desta
¥ Manter a folha der pagamento dos su'\hduns Iolmios na SMI'(-P'
¥ Recomposigho parcial do poder ag
lotados nesta Secretaria;
¥ Conservar ¢ manter em perfeitas condighes de funcionamento visando
i as condi de trabalhe. Incl neste programa qualquer
sasho l:fercnle Mobmsc reformas;
¥ Aquisig de inft Assim como e
sistemas referentes a0 desenvolvimento de projetos;
¥ Aquisigho de méveis em complementagio da estruturagho da secretaria.
2149 | Atividade de Veiculos ¥ Manter em boas condiges de funcionamento camos da secretaria, tendo em | PERCENTUAL | 100% 12 meses
- SMPGP vista a importineia da frota para a prestagio de servigos de qualidade &
Municipalidade.
Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 03.01 - FAPEMP
Aglio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periodo de
1036 | Projeto | Realizagdo de Caleulo Atuarial ¢ ¥ Proceder ao levantamento atuarial no Fundo de Previdéncia, inclusive | HOSTRSRTE g 12 meses
Relatdrios de Acordo com as Normas Modelagem Atuarial.
Previdenciarias - FAPEMP
2085 | Atividade | Manutengdio ¢ Funcionamento do ¥ Manter a estrutura  organizacional, com  aquisigio de miveis | PERCENTUAL|100% | 12 meses
Orgo - FAPEMP i irios a0 das ativi perti a0
fundo.
¥ Pagamento de sem.en;as Judiciais (pessoal ¢ encargos).
¥ Ru:om sigho uisitive dos servidores munici
2086 | Atividsde | Encargos com Inativos e F ¥ o malwnsc € outras despesas mrrlﬂas, PERCENTUAL | 100%% 12 meses
l Il'ec omposiglo parcial do poder aquisitivo dos aposentados e pensionistas.
2087 | Atividade | Pag: be Taxas Admini: ¥ Pag de taxas ad de acordo com a legislagio vigente|  TAXAS 13 12 meses
previdenciiria;
2088 | Atividsde | Encargos com Inativos ¢ F v dos inativos ¢ © outras despesas correlatas. PERCENTUAL | 100%% 12 meses
(PMMP) ¥ Recm nposicho Ml&] do poder aquisitive dos aposentados e pensionistas.
2089 | Atividade | Reserva O ¥ Reserva On PERCENTUAL | 1% 12 meses
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Orgio

04.01 -

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Miguel Pereira

Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas

Fundo Municipal de Saiide

Agiio

Programas

Prioridades

Unidade de
Medida

Meta

Periods de
realizachs

2080

Atividade

Atengdo Pré -Hospitalar - SAMU

Manutengdo do Servigo de Atendimento Mavel de Urgéncia - SAMU;
Atualizar o corpo téenico do servigo de atendimento;

Obras para reestruturagio da drea fisica dentro das normas estabelecidas |

pelo Ministério da Saide;
Adquirir equipamentos, materiais, insumos para o pleno funcionamento do
SAMU:

Unidade -
SAMU em
femsionamento

o1

12 meses

2091

Atividade

Saide do Idoso, Pessoa com
Deficiéncia e Doengas Crénicas

b e e S

b

Implantar/implementar o Programa Municipal de Sadde do Idoso, Pessoa
com Deficiéncia e Doengas Cranicas RCPD;
Aumentar o acesso aos exames ¢ procedi gl
Adquirir equipamentos, insumos, materiais permanentes para Dprugrmna
Fortalecer a notificagio e investigagio de casos de violéncia contra o idoso;
Garantia de cota prioritiria de acesso i rede de Sadde Municipal para os
pac)emes do Programa;

i de Cuidadores da Rede M
Forlaleoet apbes de fio e p G

pal de Satide;
com foco no

saudivel;
Reduzir as morbimortalidade por DCNT.

2093

Atividade

Saiide da Mulher,Crianga e
Adolescente - Rede Cegonha

LN

<

Uniddade -
Programa em
fessionamento

01

12 meses

Reduzir ¢ monitorar a prevaléncia de baixo peso em criangas menores de 05
anos de idade;

Promover aghes de assisténcia 4 sabde da crianga;

Reduzir a morbidade por infecedo respiratdria aguda - IRA e diarreia em
criangas menores de 05 anos de idade;

Identificar de dbitos matemos, infantis ¢ fetais;

Implementar o programa de humanizagho do Pré-Natal e do Nascimento,
informando os dados no SISPRENATAL:

CSENEY

“ %

Unidade -

femsionamento

01

12 meses

Diiminuir a incidéncia de morte por céncer de colo de dtero e mama;
Programar a atengdio i sabde do adolescente nas Unidades de Satde;
Reduzir casos de baixo peso, desnutrigio grave e obesidade em criangas
menores de 07 anos e gestantes;

Aumentar 0 acesso a0s exames ¢ procedimentos relacionados aos
programas;

Implantar o comité de investigagio de Gbitos maternos, infantis e fetais;
Fortalecer a notificaglio ¢ investigagio de casos de violéncia contra a
mulher, crianga ¢ adolescente;

Participagio na Rede Cegonha Regional;

Garantia ¢ acesso a leitos de terapia intensiva neonatal ¢ infantil.

2094

Atividade

Gestiio, Estruturagdo e Manutengio da
Rede de Saide

RS

L

EUEEE Y

R

Manter consultérios odontolégicos;

Adquirir equi © materiais

Ampliar agbes de C ia odonto
clinica);

Desenvolver as agdes junto & Secretaria Municipal de Educagdo, visando o
atendimento aos escolares;

Prevenir ¢ tratar patologias bucais em bebés de 0 a 3 anos;

Promover a saide bucal nos portadores de HIV;

Ampliar o programa de Saide Bucal na PSF

Adquirir equip para progs

Qualificar profissionais de Odontologia;

Adquirir insumos para funcionamento do programa

Operacionalizar o PMAQ

¥ Adicional de Cumprimento de Metas do PMAQ), para as equipes de Saide

da Familia que ap com metas e

resultados esperados, conforme Portaria anstmal

Estruturar e Mnnlen Rede de Smide em funcionamento;

de — pessoal civil;
Rcufrnrmw 0 ﬂrgawr,rmn para a SMS, com as respectivas modificagies
no Regimento interno;
Criar comissio para implantagio do PCCS-SUS;
Fortalecer agdes de Educagio Permanente em Saide;
Consolidar, informatizar ¢ manter os sistemas informatizados de saide,
para a coleta de dados estatisticos, com geragio de informagdes municipais
de saiide a fim de subsidiar a tomada de decises;
Manter o funcionamento dos veiculos para atendimento a populagio que
necessite dos servigos de saide do Municipio, para tratamento dentro ¢ fora
do domicilio;
Realizar o credenciamento dos servigos de saide, para complementagio ao
5US;
Incrementar a Divisio de Regularizagio, Controle, Avaliagio e Auditoria a
nivel Municipal;
Manter atualizado o CNES - Cadasiro Nacional de Estabelecimentos de

-

REDE

01

12 meses

Sande;

Conceder o reajuste salarial dos servidores;
Aperfeioar ¢ fortalecer a gestio descentralizada do SUS;

Fortalecer agbes de plangjamento em Saiide;

Op ionalizar o Fundo pal de Saude;

ngmmara informatizagio das Unidades de Saiide da Rede Municipal;
Programar Ouvidoria Municipal com vistas ao fortalecimento da gestio
estratégica do SUS, conforme diretrizes nacionais;

Disponibilizar formas de acesso do cidaddo a Ouvidoria, parantindo
infraestrutura para funcionamento;

Apoiar os processos de educagio popular em saide, com vistas ao
fortalecimento da participagio social do SUS;

Aquisigho de equipamentos ¢ materiais para adequagio da Rede Municipal
de Saide:

Promover a qualificagio, treinamento, aperfeigoamento de todo o quadro de
funcionirios da SMS;

Agies relacionadas 4 Politica Nacional de Humanizagdo;

Fortalecimento das agdes de qualificagdo da gestdo do SUS:
Reestruturagio de espago fisico ¢ outras estruturas.

Atividade

Giestin, Consorcio Intermunicipal de
Saide

LSRN ENEEEN

Aumentar a capacidade de prestagdo de servigos de satde na regifio;
Viabilizar a atragio de recursos financeiros para regifio Centro Sul
Fluminense;
Manter a interagio entre 05 municipios consorciados;
I‘amclpa;an ativa do Municipio de Miguel Pereira no Consdrcio;

financeira para manutengdo d :

UNIDADE

0

12 meses

Aividade

Atengdo Basica em Satde

RS

Operlﬂnnlmﬂn das Unidades de ESF
Aumento das agdes de promogdo e prevengiio;
Manter a composicio minima de profissionais das equipes de sadde da

LN

<

[Ty

PERCENTUAL

100%

12 meses

familia;

Ampliar a cobertura populacional da atengdo bisica por meio da estratégia
saiide da familia;

Ampliar 0 acesso a consulta pré-natal;

Reduzir a intemagdo hospitalar por diabetes mellitus no dmbito do SUS;
Reduzir a internagdo hospitalar por acidente vascular cerebral (AVC), no
imbito do SUS;

Reduzir e monitorar a prevaléncia de baixo peso em criangas menores de 05
anos;

Reformar, estruturar ¢ adequar as Unidades de Saide da Familiz;

Adquirir equi materiais ¢ veiculos para uso no

programa;

Capacitar ¢ qualificar profissionais que atuam nas Equipes de Saide da

Familia;

Manter o Programa de Fisioterapia Domiciliar no PSF;

Informatizagio das unidades de Saide onde funcionam como Estratégia de

Saide da Familia ¢ promover capacidadcdcactm a Internet;

Mamere pril a utilizagdo do sistema de informatizagio E-SUS:
lizacio do cofi it da atencio bisica

Ampllnras agies do Programa Saide da Escola

Reduzir as internagies por causas sensiveis 4 atengiio basica;

Operacionalizagio e Manutencio do PACS

Promover a qualificagdo dos ionais que atuam no p

Implementar o programa Melhor em Casa;

Implantar o NASF;

Manter o funcionamento das Unidades Bsicas de Saide;

Reequipamento das Unidades de Saide;

Ampliar ¢ qualificar a Saide Bucal

¥ Operacionalizagiio do Programa Mais Médicos;
¥ Adquirir equi © materiais
¥ (Obras de estruturagio de Unidades.

2099 | Atividade | Assisténcia Farmacéutica ¥ Apoiar o funcionamento do sistema HORUS na central de abasiecimento | Unafade - 0 12 meses
farmacéutico com a finalidade de manter o acesso, controle de estoque ¢ I"““"mm
distribuigdo de medicamentos; bipsingiizE

¥ Adquirir medicamentos através de Registro de Pregos;

¥ Consolidar apoio imestrite a Comissio de Padronizagio Municipal de
Medicamentos, com vistas a uma dnspensar;ﬂ.o mcmnnl ¢ p«)cedeme que ik
prop a0 Sistema, b de ordem ]
terapéutica;

¥ Promover a G0 da assisténcia fa (recursos humanos,
equipamentos, materiais, insumos e conectividade);

¥ Obras estruturais nos locais de funci da Assisténcia F: Eut

¥ Atender as demandas judiciais;

¥ Executar as agdes de assisténcia farmacéutica de acordo com a PDI'IIca
Nacional de Medi s o ciclo da assisté
(selegio, prog dio,  aquisicio, istribui L]
dispensagio);

¥ Capacitar Euth e demais de saide sobre temas

lacionados & 2 i

v I izacho da Assisténcia F. na Rede ip

2102 | Atividade | Gestdo Hospitalar ¥ Garantir os i de urgéncia ¢ consulias Unidadde em 01 12 meses
médicas de especialidad i de finalidade di
assisténeia hospitalar completa, Ientos complemcmamc relas\nm clinica;

v P "“d= de i pamcnparnagtsm
ional. do Hospital M onicipal
¥ Garantia de acesso aos mumclpcs de Paty do Alferes e demais municipios
com referéncia de acesso
¥ _Operacionali do PAH! Programa de Apoio a0s Hospitais do Interior,

2104 | Atividade | Vigilincia em Satde Ampliar as agbes de Vigilincia em Saidde no dmbito municipal AREAS 05 12 meses
Vigilincia Sanitiria:
¥ Reduzir os riscos ¢ agravos & sadde da populagio por meio das agies de

impl ep g igilincia sanitaria;

¥ Garantir continuidade a0 processo de municipalizagio de Vigilincia
Sanitaria;

¥ Desenvolver os processos de educaglio permanente destinados a0 uso
mmnn] dc pnxtllns e servigos relacionados d saide;

v materiais

¥ Capacitagdo dos profissionais;

¥ Revisio do Cidigo Sanitirio de Miguel PereiraR1.;

Vigilancia Ambicntal:

+  Executar as agbes que propiciam o conhecimento ¢ a detecgiio de mudangas
nos fores determinantes e condicionanies do meio ambiente que
interferem na saide humana, com a finalidade de identificar as medidas de
prevengdio ¢ controle dos fatores de risco ambientais relacionados s
doengas ou a outros agravos;

Vigilincia Epidemioligica:

¥ Prevenglo, controle, eliminagio ou erradicagio de d

¥ Manter ¢ estruturar o funcionamento do sistema de informagies SINAN
WEB;

Pmnodo e Prevengio em Saide:

as aphes de p o, p do e 40 da saivde, com
foco no combate as DCNT;

¥ Capacitar o5 profissionais para o desenvolvimento do trabalho integrado ¢
intersetorial;

¥ Aprimorar o acesso da populagio aos servigos de saide;

¥ Incentivar o acesso a0 TELESSAUDE/RJ

Imunizagio

¥ Controlar agravos passiveis de g através de | biok
conforme Protocolos do Ministério da Saide;

¥ Redugio das taxas de mmbumortalndadc da infincia atravis do controle ¢

das doengas i

¥ Informatizar as salas municipais de vacina;

¥ Adquirir condigdes para rede de frio municipal (planta fisica ¢ gerador);

Saade do Trabalhador

¥ Atenglo ds necessidades relacionadas ao ambiente de trabalho, ¢ que
tenham impacto neste, na familia e na comunidade;

~ Owganizar ¢ desenvolver programas de cducagdo em saide, voltada para a
promogio da sadde, prevengiio de riscos ¢ intervengio sobre agravos

biente ¢ ao p de trabalho;

¥ Integrar a equipe lnullldlsclplm.‘r em salde do trabalhador, para o
plangjamento, organizaglo, execugho e avalisgho das  atividades
desenvolvidas;

¥ Realizar avaliaghes técnicas em saide do jpara a i
de riscos ¢ danos ocupacionais;

Danos Vitais

~ Manter as agdes de vigilinecia das doengas;

¥ Monitorar todos 0s nascidos vives e todos os dbitos de residentes em
Miguel Pereira;

¥ Manter o funcionamento do Programa DST AIDS;

v o protocolo de assisté

¥ Realizar o controle de exames Iabofalnﬁals

¥ Capacitar pml'lsslonms envolvidos no Programa;

v Adquirie equiy & materiais
Combate a Zoonoses e Velores

¥ Manter i 03 casos de raiva animal;

L lmplcmmat a pmf!amacconu‘ole da raiva humana

¥ Realizar parcerias com i para ial ¢
chipagem de animais domésticos;

¥ Cadastrar animais;

¥ Adquirir raticidas e larvicidas para combate ¢ prevengiio ao vetor;

¥ Combater a Leishmaniose;

v Prosmmn‘a mﬁlama de Lepms-puus-e

Programa Municipal de Controle da Dengue

v Rcallxzru diagndstico situacional das endemias;

¥ Adequar o Recurso Humano para desenvolvimento das agdes;

v (“apncnarpuﬁsslonms.

v el parcerias € ndo go
para colaboragio nas agdes de conrrule de endemias;

¥ Aprimorar as aghes de controle vetorial ¢ manejo ambiental.

2107 | Aividade | Sande Mental ¥ Manter o funcionamento do CAPS; Unédu; - o1 12 meses
v Reahrarofmnns com puclunesdu pmgnml m“"‘ i
v Manter profi pacitados para funci d | "Ureionamen

pmgnmu: hempeum 1} assistente socil e
fic i & outros ionais que se fizerem irios para o bom
funcionamento do Programa;

+  Ampliar 0 acesso 30 tratamento ambulatorial em saide mental.

~ Adquirir equipamentos, materiais ¢ insumos para a Rede de Sadde Mental;

+  Obras estruturais na Rede de Saide Mental,

¥ Obras de ad ou locagho de local para implantagio/manutengdo para
o Servigos de Residéncia Terapéutica;

¥ Manutengiio do funcionamento dos Ieitos de saide mental - CRACK.

2100 | Aividade | Vigilincia em Saide, Laboratorial ¥ Manter o funcionamento do Laboratorio de anilise da dgua, em parceria|  UNIDADE (1] 12 meses
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Regional com a Secretaria Estadual de Sadde ~ Noel Nutels; &
¥ Adquirir equipamentos ¢ insumos, para funcionamento do laboratorio para = i
a implantagho do projeto regional descentralizando os exames de sorologia @4‘% EStadO dO R.].O de Janell’()
para & dengue; £ s e . .
¥ | Conlratr o o reiwar profissiouiis Municipio de Miguel Pereira
¥ Qualificar os profissionais;
2112 | Arividade | Gestlo, Conselho Municipal de Satde | « leer condigbes materiais, técnicas ¢ administrativas necessdrias ao| CONSELHO 01 12 meses Lei de Diretrizes Orgamentarias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas
do Conselho Municipal de Saide, que deverd ser organizado
em conformidade com a legislaglo vigente:
¥ Estimular o processo de discussdo e controle social no espagoe regional;
¥ Promover agdes de informagio e conhecimento acerca do SUS junto 4 Orgio' 07.01 - Fundo Municipal do Idoso
populagio; : 07.01 - I
¥ Garantir a integragio da Quvidoria com o Controle Social; Agio Programas Prioridades Unidade de | Meta | Periode de
¥ Capacitar os membros Conselho Municipal de Sadde. Medida Tdisete
2113 | Avividade | Assisténcia Hospitalar ¢ A ¥ Adquirir insumos, materiais permancntes ¢ veiculos para| Rede MACem | ()] 12 meses 2128 | Atividade | Manutengio do Centro de ¥ Aumentar o stendimento aos idosos mediante convénio com entidades,| UNIDADE | &0 12 meses
almc«lo espeual-uda funcionamento Convivéncia do Idoso visando oferecer uma melhor qualidade nos servigos prest idosos
L do Servigo de Fisioterapi 2129 | Atividade | Assisténcia ao Idoso v a\ssegllral o memlvmemo dos direitos do Idoso qualll» a0 seu | FERCENTUAL | 1((R% 12 meses
+  Implantar'manutengdo o CEQ;, para o alcance dos objetivos
¥ Comtrataglo de prestadores dn rede privada para complementar a Rede dos programas e projetos  socioeducativos, wilizando o5 recursos
Municipal; . ) municipais, estaduais ¢ federais do Fundo Municipal do Idoso.
* lmpl as aghes relacionadas ao Controle de ¢ Diabetes; 2130 | Atividsde | Apoio Técnico ao Conselho ¥ Contribuir para maior cficicia das agdes do Conselho Municipal do Idoso, | FERCENTUALT100%% | 12 meses
¥ Implementar as agdes relacionadas 4 Saide do Homem; Municipal do Idoso
¥ Aumentar o nimero de exames de anilises clinicas;
*  Firmar parcerias para aumento de acesso aos procedimentos de MAC:
¥ Aumentar a oferta de consultas médicas nas especialidades;
¥ Aumentar a oferta de consultas de profissionais de nivel superior na atenglio
especializada; 4 3
¥ Garantic a referéngin dos prestadores de servigos dos i da Estado do Rio de Janeiro
média ¢ alfa complexidade i@ [ATATHE,
+ !\llmemaros di de ialidad icas; 1011 1 1
‘ Fasmsnispr et Municipio de Miguel Pereira
v especializada;
- mﬂﬂ:‘xﬁ;ﬂ: E!EE':il'l';a"d't‘ com finalidade diagndstica. Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas
Orgiio: 08.01 - Funde icipal de Habitagio de Interesse Social
Agiio Programas Prioridades Unidade de| Meta Pevioda dt
o e Medida sz
2131 | Auvadade | Manutengio ¢ Funcionamento do ¥ Apoiar programas habitacionais com drgios Estaduais, Regionais, Federais|  UNIDADE al 12 meses
FMHIS e ONGS;
i 5 ¥ Criar & manter cadastros a ofertas habi
e contribuindo assim para a melhoria na qualidade de nd.a d.n poplllac&o.
witi  Estado do Rio de Janeiro conforpe dennds do Govermo Federal ravés do Progranns.
d s [ - .
£ Municipio de Miguel Pereira
Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas
Estado do Rio de Janeiro
[ . .
Municipio de Miguel Pereira
()rgﬁ(: 05.01 - Fundo Municipal de Assisténeia Social - Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas
Aglo Programas Prioridades Unidade de| Meta | Periedo de
Medida Tkt
1047 | Projeto | Piso de Transiclo de Média + Dar assisténcia aos p com di lectual e maltipla com | PERCENTUAL | 100% | 12 meses . - :
Complexidade - APAE a Unibo & outros participes: “Orgio: 09.01 - Fundo Especial da Cimara Municipal de Miguel Pereira i g TR -
¥ Subvengdes para continuidade dos trabalhos desenvolvidos pela entidade Agho Programas Prioridades 'I:hdid € i realinagl
2116 | Atividade | Piso Varidvel Média Complexidade - |+ Apoio téenico e ﬂmpc_em para o Pmsmma de Erradicagio do Trabalho | CRIANCAS 80 12 meses 3133 | Atvidade | Manut T 7 Expandic = o atividades @ Widas no imbiio da Camara H:lenNIli:l. T00% T
CREAS Infantil, visando as idas pelas criangas, Fundo ¢ i\‘lunicipalchigue[ Pereira:
m_nsld.eradas perigosas, pencos; Jnsaluhu'_s i d'y?‘“‘"""” Para '.gm‘ o ¥ Promover agdes culturais, inclusive produgio de programas de atividades
PETT concede uma bolsa &s familias de eriangas ¢ jovens, substituindo a de divulgagio a populagiie;
renda que traziam para a casa, nos trabalhos gue exerciam. Em + ‘Treinar, aperfeigoar, capacitar e qualificar os servidores da Cdmara
contrapartida, ficam as familias obrigadas a matricularem ¢ manter seus Municipal, bem como seus agentes politicos;
filhos, com frequéncia regular nas escolas. Para isso, serdo wtilizados ¥ Contratar servigos ¢ adquirir nmleml «© ouiras despesas de custeio que se
recursos Federais, Estaduais ¢ MN\I:ES fizerem a0 d das atividades do  Poder
2118 | Auvidade | Captaghio de Recursos para o Fundo |+ Ampliar ¢ melhorar as i ra a do Plano | FERCENTUAL | 100% | 12 meses ltslslﬂl\'ﬂ Municipal, exceto P'-‘mi
Municipal de Assisténcia Social Municipal de Assisténcia Social, por meio de convénios com a Unido ¢ o o prog de qualidade, produtividnde e outros que
Estado, i para a derni. inistrativa do Poder Legi
2119 | Atividade | Agdes do BPC ¥ Apoiar téenica ¢ fi o8 projetos multi ais de o, | PERCENTUAL Meses Municipal;
e mﬁeﬁue . 8¢ idasos ¢ p pmj de deficié pole relal;.;o £ 100% | a2 2  Desenvolver ¢ implantar projetos, visando & atualizagho e melhoria da
sua saide, assisténcia social, mscrv.!u comunitiria, cultural, atividades v '“"‘.’hsll wilizada ”Ia.(m Municipal de Miguel Pereira; N
fisicas, ivas. e etc. :‘nll_z.al clo.;::qusos }:up]:llces para cargos do quadro de pesscal da Cimara
120 | Atvidade | Protego Social Basica - PSB ¥ Dar assisténcia s familias em vulnerabilidade, com recursos Municipais, | FERCENTUAL | 100% | 12 meses 3155 | Awidede | Recsiroturagio do Toder Legiiivo |7 ,\::.:::& wm}:’.‘f ampise apar ou reormar 3 sede o Podr| PERCENTURL | T00% | T2 meses
Estaduais ¢ Federais; :
- . " " i Legi pal. criando de a todos
v Imp!emew!xr a politica nacional de assn_uéncml social, a[rméls do aqnelc-tqnc frequentam a Ciimara Municipal de Miguel Pereira.
desenvolvimento de agdes de protegdo social bisica, PAIF (apoiar as ¥ Adquirir_bens méveis, incluindo teenologia da_informagdo, para o bom
familias, prevenindo a ruptura de lagos, promovendo o acesso a dircitos ¢ andamento das atividades Constitucionais do Poder Legislativo.
contribuindo para a melhoria da qualidade de vida). tendo como base do
nucleo de atendimento a familia, visando sua inclusio social através da rede
socipassistencial.
2121 | Auvidade | Programa Indice de Gestio ¥ Implementar a politica nacional de assisténcia social através do| PERCENTUAL [ 1008 12 meses
Descentralizada - Bolsa Familia - desenvolvimento de agdes de proteio social bisica e especial, tendo como
IGDPBF base o nicleo de atendimento is fam visando sua inclusio social . .
através dos recursos Federais ¢ Municipa Estado do Rio de Janeiro
- il de equipamentos para uso da equipe técnica do S 4 5
Municipio de Miguel Pereira
2122 | Mividade | Piso Fixo de Média Complexidade - |+ s com vulnerabilidade social ou com violaghes de | PERCENTUAL | 100%0 | 12 meses
CREAS dircito, serviges de Protegho ¢ Atendimento Especializado as familias ¢ Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2020 - Anexo de Prioridades e Metas
Individuos, utilizando de recursos Federais, Estaduais ¢ Municipais;
+  Diesenvolver aghes voltadas para a populgg!o que w_JablIlzem o seu
descayolvimento. plea,; PABEI 1€ 0. serving. do- apole, orcaticko .o Orgiio: 10.01 — Fundo Municipal de Desenvolvimento do Ensino Bésico - FUNDEB
af:umpanhammo as l'am_ com um ou mais dc SCUS mcmbms em Aciio P rams Prioridades Unidade | Meta FPerioda de
situngdio de amengn ou violagio de direitos), acolhimentos institucionais, rog realizagho
indo-Thes os direitos is previstos na Constituigho Federal, ; ) _ - d’ﬂf‘r"“
no no Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente, Estatuto do Moso, na Lei 1045 | Projeto g;?m&::&n::ﬁxkl;nmdﬁ Construir, ampliar ¢ adequm' as umd:sd;:c:iollres par me::n;v:;;: SAL. 15 12 meses
Anica da Assisténcia Social Lei lamental de Direitos % alunos
;i?i’v:":;is. saistncta Social @ Lok regy e e FUNDER exigidos de |||Fms|rulm para a Educagiio Basica assemlrandu que as
2123 | Atividade | Tndice de Gestio Descentralizada do | ¥ Apoio Financeiro de_Gestio Descentralizada do Sistema Unico de| PERCENTUAL | 100% | 12 meses Sxoclas toufary s el G todon
?é%‘g‘af;m e Asmgine Sociil n“‘smm Secal. mellionts & ".“p"'.r Mw::;";os waﬂ&cm::: : 2140 | Atividade | Financiar o Atendimento aos Alunos | ¥ Dar suporte tedrico ¢ prifico aos p is ¢ as escolas, fortalecendo a|  ALUNO 30 11 meses
foderais N Portadores de Necessidades Especiais inmg_lo dos alunos com necessidades especiais no processo f‘k‘_ensino e
2124 | Atividade | Domingo em Aglio ¥ Promover a integragdo cntre pais ¢ filhos com a socicdade, visando| UNIDADE 100 12 meses aprendizagem, favorecendo seu acesso ¢ permanéncia na instituigio com
restabelecer os vinculos familiares ¢ ou sociais; familias 31 | Aividade | Desenvolver Atividades 7 :ﬁ:ol:!md&m“ 1 "m:da?e den ,.\dmmml cm,: e e ALURG
¥ Garantir atividades culturais ¢ recreativas, com o objetivo de estimular o 2141 i o nvalver Ativi e abetizar a populaglo de Jovens ¢ tos que nilo tiveram acesso i I 100 12 meses
convivio e ofertar uma melhor qualidade de vi prendizado para Jovens ¢ Adultos. Educagiio Bisica em idade propria e atender o8 alunos que se encontram
fora da faixa etiria para o atendimento nas classes regulares, por condigiio
de vida preciria ou por processo inicial de alfabetizagio sem sucesso,
2142 | Atividade | Desenvolvimento das Atividades ¥ Garantir a manutengo, expansio ¢ melhoria das agdes que garantam o  ALUNO 3700 12 meses
Curriculares da Educagio Bisica - Tuncionamento da Rede Mllilclpll de I nsino,
DEB ¥ Subsidiar técnica ¢ i i da
SMECT junto as Unidades Lscolv«s. possibilitando que Iodos o5 alunos
tenham acesso ¢ concluam a Educagho Bisica.
. s v i
Estado do Rio de Janeiro 3143 | Atividade Melhormehvhmumw dos Servigos | Aquisisdo, reforma, e Eorretvs e Whieules para| VEICULO | 30 | 12 meses
-y P 3. £ da C de alunos da Rede Mnmcl | de Ensino.
Municipio de Miguel Pereira ol "
P T % T 2144 | Atividade | Capaci de P i ¥ Real de formagio inuada para i de profissionais da | PROFESSOR | 180 10 meses
Lei de Diretrizes Orgamentirias para 2020 - Anexo de Prioridades ¢ Metas Educ Bisica - FUNDEB Educagiio Bisica.
2146 | Atividade | Conselho do FUNDEB ¥ Suprir, il as idades dos Conselheiros com i MEMBROS 18 12 meses
Orgio: 06.01 - Fundo M pal da Infincia ¢ do Adol
Agdo Programas Prioridades Unidade de | Meta | Feriodo de PREFENURA MUNICIPAL OF MISUEL PEREIRA
Medida s Fua Prafesto Mancsl Gulbenme Barbeas, 375
3125 | Atividade | Manutengho do Conselho Tutclar |+ das agdes para i crianga ¢ FERCENTUAL | 100% | 12 meses e 483 0708 v gt gon
2126 | Atividade | Assisténcia a Infincia e a0 ¥ Assegurar o ancndumemn dos direitos. d.u Crianga ¢ do Adolescente quanto | PERCENTUAL | 100% 12 meses CAMARR MUNICIPAL DE MIGUEL PEREIRA
Adolescente a0 seu d bainds parn o akance dos Mwaax;m‘u.:_lmn‘sml c?‘é"’z‘é”
objetivas dos © pw etos 05 FECUTsos Tot: [24) 2486 230 | wrw caemarare 1 oo
do Fundo Municipal da CrlmcdoAdolmcnlc
2127 |Anvidade | Apoio Técnico ao Conselho Municipal | ¥ Contribuir para maior eficicia das agdes do Conselho Municipal da Infancia | PERCENTUAL | 100% | 12 meses
da Crianga e do Adolescente e do Adolescente;




